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OFICIAL/A DE POLICIA MUNICIPAL 
PROCESO SELECTIVO DE 2 PLAZAS DE OFICIAL/A DE POLICIA 

MUNICIPAL. Oferta de Empleo Público 2024. Promoción interna. 

 

Por Decreto del Concejal Delegado de Hacienda, Presidencia y Recursos 
Humanos, número 1517/26, de fecha 5 de mayo del 2026, se resuelve:  

 
Primero.- Aprobar la relación provisional de personas aspirantes admitidas 

y excluidas del proceso selectivo para la cobertura de 2 plazas de Oficial/a de 
Policía Municipal mediante promoción interna, correspondientes a la Oferta de 
Empleo Público del año 2024.  
 

Nº DNI Apellidos y Nombre Turno Estado Exclusión 

1 ***0351** ALONSO DIAZ, EDUARDO 
Promoción 

interna 
Admitido  

2 ***2001** GIL ROMERO, ANTONIO CARLOS 
Promoción 

interna 
Admitido  

3 ***3366** 
LOPEZ LOPEZ DE AGREDA, 
EDUARDO 

Promoción 
interna 

Admitido  

4 ***8919** MORENO VAQUERO, CARLOS 
Promoción 

interna 
Admitido  

5 ***6813** SANCHEZ CAÑAS, AGUSTIN 
Promoción 

interna 
Admitido  

 

 Segundo.- Que las personas aspirantes excluidas, así como las que no 
figuran en la relación de admitidas ni en la de excluidas, dispongan de un plazo de 
diez días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación en la web municipal 
del listado provisional de admitidos y excluidos, del 11 al 25 de mayo de 2026 
(ambos inclusive), a fin de subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión 
o su no inclusión expresa. 

 

 Tercero. – Que el listado provisional de personas aspirantes admitidas y 
excluidas se considerará automáticamente elevado a definitivo, si no se presentaran 
reclamaciones o subsanaciones conforme a la base 6.2 de las bases específicas de 
la convocatoria.  

Móstoles, a 8 de mayo de 2026 

Departamento de Personal 


