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ACTA Nº 2, DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LAS PLAZAS DEL GRUPO DE TITULACIÓN A
(CONCURSO Y CONCURSO OPOSICIÓN) DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DEL AJUNTAMENT DE

CALVIÀ.

CARGO CONVOCADOS/AS RESULTADO DE LA CONVOCATORIA

Presidente: Margarita García Coll Asiste

Vocal secretario: Bartomeu Pomar Miró Asiste

Vocal: Francisca Torres Arabí Asiste

Representación sindical: María Cerdá Cerdá Asiste

Día, hora y lugar de la sesión: 27 de marzo de 2023; a las 10:30 horas en la sala de reuniones del Área de
Urbanismo.

Orden del día:

 1. Publicación de la lista provisional de méritos alegados en la declaración responsable (autobaremo) de
las convocatorias que se relacionan a , tal y como dispone el artículo: 16. 5 del Decreto Ley 6/2022, de
13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo público de las Illes
Balears y la base décima, punto 5 de las bases de las convocatorias.

 a) Plazas del subgrupo: A1, que siguen el sistema de concurso y concurso-oposición.

 b) Plazas del subgrupo: A2, que siguen el sistema de concurso y concurso-oposición.

 2. Se informa a las personas concurrentes, tal y como se dispone en la normativa de aplicación, que
dispondrán de un plazo de siete días hábiles, contados desde el día siguiente al que se haya publicado
este acta, para enmendar los errores de hecho, materiales o aritméticos que hayan podido cometer en
las alegaciones de los méritos (hoja de autobaremación), como consecuencia de haber situado de
manera incorrecta un mérito en el apartado de otro mérito, o de haber calculado erróneamente las
unidades de los méritos alegados. Durante este trámite no se admite la alegación de nuevos méritos
no especificados en la declaración inicial.

Las  personas concurrentes  deberán presentar  un escrito, a través  del la sede electrónica de este
ayuntamiento,  dirigido  al  presidente  de la  comisión  de selección explicando con el  mayor  detalle
posible el error cometido e incluir toda la documentación que estimen oportuna o necesaria.

Acciones llevadas a cabo:

 1. Revisión  y  publicación  de  la  lista  provisional  de  méritos  alegados  en  la  declaración  responsable
(autobaremo) de plazas del grupo A1 y A2 y que siguen el sistema de concurso. Estas son:

C/ de Julià Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvià. Illes Balears

Tel. 971 139 100 www.calvia.com

GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONCURSO

A A1

Admón general Técnica Técnico/a de administración general. 2

Servicios especiales
Técnico/a en mercado de trabajo. 7

Técnico/a en desarrollo estratégico 1

Admón especial Técnica.

Psicólogo/a 4

Arquitecto/a. 1

Ingeniero/a industrial. 3

Ingeniero/a de caminos, canales y puertos. 1

Ingeniero/a de infraestructuras. 1

Técnico/a en ciencias de la actividad física y el deporte. 2

Técnico/a en prevención de riesgos laborales. 1

PARCIALES: 23
GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONCURSO

A A2

Admón general Gestión Técnico/a de grado medio. 1

Admón especial

Gestión Técnico/a de intervención social. 1

Técnica

Educador/a social. 3

Arquitécto/a  técnico/a. 1

Trabajador/a social. 3

PARCIALES: 9
TOTALES: 32

Admón general y 

Admón especial
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 2. Revisión  y  publicación  de  la  lista  provisional  de  méritos  alegados  en  la  declaración  responsable
(autobaremo) de plazas del grupo A1 y A2, que siguen el sistema de concurso-oposición. Estas son:

 3. Se acuerda publicar la presente acta junto con el listado correspondiente de cada convocatoria.

En Calvià, en las fechas indicadas en la firma digital.

Presidenta de la comisión,
Margarita García Coll

Secretario de la comisión,
Bartomeu Pomar Miró

C/ de Julià Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvià. Illes Balears

Tel. 971 139 100 www.calvia.com

GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONC-OPOS

A A1

Admón general Técnica Técnico/a de administración general. 5

Técnico/a en comunicación. 1

Arquitecto/a. 3

Técnico/a en medio ambiente. 1

PARCIALES: 10
GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONC-OPOS

A A2
Admón general Gestión Técnico/a de gestión Técnico/a de grado medio. 1

Trabajador/a social. 2

PARCIALES: 3
TOTALES: 13
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TÉCNICO-A GRADO MEDIO 

Página 1

Denominación de la plaza:
Número de plazas convocadas: 1

A

A2

Escala:

Sistema de acceso: Concurso

Turno de la convocatoria:

Nombre Total

1 ***5743** RIERA ANDREU MARIA MATILDE Lliure 31,689 55 86,689

2 ***7041** LLADO LLADO MAGDALENA Lliure 28,5 55 83,5

3 ***5912** MONEDERO MARTINEZ RAMONA Lliure 45 35 80

4 ***4760** PONS TROLESE NATALIA Lliure 31,25 48 79,25

5 ***3749** LOPEZ RODRIGUEZ JULIA MARIA Lliure 31,05 48 79,05

6 ***8884** MARTÍNEZ MARTINEZ MARTINEZMARIA BELEN Lliure 21,6375 55 76,6375

7 ***6906** PONS MIR FRANCISCA Lliure 23,93 51 74,93

8 ***2609** MARTINEZ GALIANO EVA MARIA Lliure 25,5 48 73,5

9 ***8174** ORELL PALMER ELISA Lliure 15,23 54 69,23

10 ***2650** MOLL REYNES MIGUEL Lliure 18,36 50 68,36

11 ***2448** BLANCO MONCAYO ALICIA Lliure 18,9 48 66,9

12 ***2077** MARTÍNEZ ROSSELLÓ JULIÀ MIQUEL Lliure 11,5 55 66,5

13 ***0386** CARDONA VIDAL MARIA MAGDALENALliure 10,7 55 65,7

14 ***3405** MORCHÓN VILLAR RAQUEL Lliure 17 45 62

15 ***6328** ARENAS CANO JENNIFER Lliure 5,6 55 60,6

16 ***5448** SALA ROSELLO YOLANDA Lliure 11,25 48 59,25

17 ***8412** BIS MAQUEDA CATALINA Lliure 3,48 55 58,48

18 ***4729** ROTGER MUNTANER FRANCISCA Lliure 18,8913 39 57,8913

19 ***1159** ORTIZ BLANCO ALBA Lliure 5,52 51 56,52

20 ***2074** SERRA DARDER MARIA LUISA Lliure 10,4 42 52,4

21 ***9759** ALCANTARA GOMEZ JOSE ANTONIO Lliure 2,426 45 47,426

22 ***3898** NAVARRO ROIG MARIA DE LAS MERCEDESLliure 4,1 43 47,1

23 ***3532** COLOMAR VIDAL MARIA MAGDALENALliure 0 45 45

24 ***6367** MORELL ALEMANY MARGALIDA Lliure 10,35 34 44,35

25 ***5106** REY CARRICONDO ANA MARIA Lliure 0 44 44

26 ***1293** DEL AMO BERMUDEZ MARIA NOEMI Lliure 0 41 41

27 ***6449** SAEZ GOÑALONS ENCARNACION ANALliure 0 41 41

28 ***2804** RAMIREZ JURADO SANDRA Lliure 0 35 35

29 ***1927** VENTURA POLO SHEILA Lliure 1,35 31 32,35

30 ***4506** PERESSINI SCHAPIRA NADIR Lliure 3,4 15,8 19,2

31 ***0220** SERRANO LUQUE ESTEFANIA Lliure 0,9 15,3 16,2

32 ***3957** RANIERI FORTEZA NATALIA ANGELA Lliure 0 0 0

LISTA PROVISIONAL DE MERITOS ALEGADOS EN LA DECLARACION RESPONSABLE
(autobaremo)

Técnico/a grado medio 

Grupo de titulación:
Subgrupo de titulación:

Administración general 

Subescala: Gestión

Libre

Orden
DNI/NIE

Enmascarado
Primer apellido

Segundo 

apellido
Turno

Experiencia 

administración

Otros

Méritos
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