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ACTA N° 2, DE LA COMISION DE §ELECC16N DE LAS PLAZAS DEL GRUPO DE TITULACION A
(CONCURSO Y CONCURSO OPOSICION) DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL AJUNTAMENT DE

>

[%2]

o

E

o

o

o

B

S CALVIA.

)

o

E CARGO CONVOCADOS/AS RESULTADO DE LA CONVOCATORIA
E Presidente: Margarita Garcia Coll Asiste
©

§ Vocal secretario: Bartomeu Pomar Mir6 Asiste
= Vocal: Francisca Torres Arabi Asiste
Q Representacion sindical: Maria Cerda Cerda Asiste
=

Dia, hora y lugar de la sesién: 27 de marzo de 2023; a las 10:30 horas en la sala de reuniones del Area de

© Urbanismo.
>
8 Orden del dia:
"g 1. Publicacién de la lista provisional de méritos alegados en la declaracion responsable (autobaremo) de
© las convocatorias que se relacionan a, tal y como dispone el articulo: 16. 5 del Decreto Ley 6/2022, de
s 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las Illes
= Balears y la base décima, punto 5 de las bases de las convocatorias.
El a) Plazas del subgrupo: A1, que siguen el sistema de concurso y concurso-oposicion.
©
° b) Plazas del subgrupo: A2, que siguen el sistema de concurso y concurso-oposicion.
c
= 2. Se informa a las personas concurrentes, tal y como se dispone en la normativa de aplicacién, que
g dispondran de un plazo de siete dias habiles, contados desde el dia siguiente al que se haya publicado
§ este acta, para enmendar los errores de hecho, materiales o aritméticos que hayan podido cometer en
o las alegaciones de los méritos (hoja de autobaremacién), como consecuencia de haber situado de
> manera incorrecta un mérito en el apartado de otro mérito, o de haber calculado erroneamente las
e unidades de los méritos alegados. Durante este tramite no se admite la alegaciéon de nuevos méritos
g no especificados en la declaracion inicial.
s Las personas concurrentes deberan presentar un escrito, a través del la sede electrénica de este
o ayuntamiento, dirigido al presidente de la comision de seleccidon explicando con el mayor detalle
= posible el error cometido e incluir toda la documentacién que estimen oportuna o necesaria.
o
o Acciones llevadas a cabo:
1. Revision y publicacién de la lista provisional de méritos alegados en la declaracién responsable
(autobaremo) de plazas del grupo Al y A2 y que siguen el sistema de concurso. Estas son:
pr— GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACION DE LA PLAZA CONCURSO
— Admon general Técnica Técnico/a de administracion general.
] Admén general y - . Técnico/a en mercado de trabajo. 7
— \ . Senicios especiales | —
— Admén especial Técnico/a en desarrollo estratégico 1
— Psicélogo/a 4
j— Arquitecto/a. 1
— A A Ingeniero/a industrial. 3
=_§ Admén especial Técnica. Ingeniero/a de caminos, canales y puertos. 1
= Ingeniero/a de infraestructuras. 1
) Técnico/a en ciencias de la actividad fisica y el deporte. 2
— [Técnico/a en prevencion de riesgos laborales. 1
=3 PARCIALES] 23
_8 GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACION DE LA PLAZA CONCURSO
=§ Admon general Gestion Técnico/a de grado medio. 1
—g Gestion Técnico/a de intervencion social. 1
S A A2 Admén especia Educador/a social. 3
= P Técnica Arquitéctola_técnicola. 1
=§ Trabajador/a social. 3
=3 PARCIALES] 9
— TOTALES! 32
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2. Revision y publicacion de la lista provisional de méritos alegados en la declaracion responsable
(autobaremo) de plazas del grupo Al y A2, que siguen el sistema de concurso-oposicién. Estas son:

>
[%2]
o
E
o
o
o
B
© GRUPO  SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION DE LA PLAZA CONC-0POS
Z Admén general Técnica Técnico/a de administracion general. 5
c Técnico/a en comunicacion. 1
= A At -
= Arquitecto/a. 3
g Técnico/a en medio ambiente. 1
K] PARCIALES!| 10

: GRUPO  SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION DE LA PLAZA CONC-0POS
§ Admén general Gestion Técnicola de gestion  |Técnicola de grado medio. 1

A A2 - -

= Trabajador/a social. 2
W PARCIALES;] 3
= TOTALES; 13
=

3. Se acuerda publicar la presente acta junto con el listado correspondiente de cada convocatoria.
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Presidenta de la comision, Secretario de la comision,
Margarita Garcia Coll Bartomeu Pomar Mir6
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ARQUITECTO-A TECNICO

>

[%2]

E LISTA PROVISIONAL DE MERITOS ALEGADOS EN LA DECLARACION RESPONSABLE

o (autobaremo)

o Denominacion de la plaza: Arquitecto/a Técnico

T: Numero de plazas convocadas: 1

© Grupo de titulacion: A

2 Subgrupo de titulacién: A2

= Escala: Administracion especial

g Subescala: Técnica

© Sistema de acceso: Concurso

§ Turno de la convocatoria: Libre

4% Orden E DNI/NIE Primer apellido Segu?do Nombre Turno Exloe_rienci_e{ O’tr_os Total

= nmascarado apellido administracion Méritos

.. 1 “*4944**  |PRIETO BLANCO LUIS DAVID Lliure 19 55 74

: 2 #*1531**  |ALBERTI DIAZ ANA MARIA Lliure 17,7 53 70,7

8 3 “*2650**  |[MOLL REYNES MIGUEL Lliure 19,4 50 69,4

5 4 **3327**  |OLIVER HERRERO MARIA EUGENIA Lliure 10,79 55| 65,79

o 5 “*5548**  |ALZINA PRATS COLOMA DE LAY Lliure 9,7 55 64,7

% 6 wg788*  |JUST PATRICK Lliure 6,8 54 60,8

- 7 #+6328**  |ARENAS CANO JENNIFER Lliure 5,6 55 60,6

; 8 “*+8687**  |GAGO VEGA DANIEL JESUS | Lliure 5,1 54 59,1

B 9 *+8326**  |ARBONA MARCE MARGARITA Lliure 5,8 53 58,8

*E 10 “*5220**  |MAS GRACIA JUANA Lliure 13,75 43,999 57,749

. 11 “*1643**  |BENNASAR TOMAS MARIA MAGDALE Lliure 4,4 51 55,4

E 12 “*6367**  |MORELL ALEMANY MARGALIDA Lliure 10,35 44| 54,35

3 13 “*7168**  |NADAL COMPANY JOAN GABRIEL | Lliure 6,1 47 53,1

3 14 “**0936**  |SALAS SERRA INMACULADA Lliure 4,4 44 48,4

5 15 “*7967**  INAVARRO BERTOS JOSE MANUEL | Lliure 4 44 48

- 16 “+2728**  |ISARMIENTO  |MOLINA RAMON Lliure 6 42 48

g 17 “*2157**  IMESQUIDA MAS GABRIEL Lliure 1,8 45 46,8

s 18 “*2615**  |CONTESTI MURCI JUAN Lliure 11,75 23,0994| 34,8494

§ 19 “**1439** | JUAN MORENO PERE Lliure 3,266 31| 34,266

- 20 “+7680**  |[MUNOZ BENAVIDES CARLOS ANDRE| Lliure 4 30 34

e 21 “*52094**  |MAS FERRIOL MIQUEL Lliure 0 33,5 33,5

22 “*4695**  |TRIGO YERGA BEATRIZ Lliure 0,5 33 33,5
23 “*4043**  |LLADO MATAS MATIAS Lliure 6,5 24 30,5

——— 24 “*3576**  |IMAIRATA AMENGUAL ANTONIA MARIA| Lliure 0 30 30
— 25 “*7042**  |RODRIGUEZ  |RODRIGUEZ MA|XAVIER Lliure 0,7 21 21,7
—] 26 **3709**  |CABALLERO  |LOPEZ ISABEL CRISTIN] Lliure 2| 16,0278| 18,0278
= 27 #*6930**  |CORTES ALARCON JAVIER ANTONI( Lliure 1,2 11 12,2
—— 28 “*5042**  |CANTOS ARMENTA CELIA Lliure 0 11 11
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