
N404/2024/000017

ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR PER A LA SELECCIÓ PEL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIÓ DE DUES PLACES VACANTS DE TÈCNIC/A DE GESTIÓ
PRESENTS A LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT
DE SANT BOI DE LLOBREGAT

A les 14 hores del dia 25 de juliol, es reuneix de manera telemàtica el Tribunal
Qualificador per a la selecció pel sistema de concurs oposició dues places vacants de
tècnic/a de gestió presents a la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Sant
Boi de Llobregat, quedant constituït com segueix:

PRESIDENT:
Robert López Pastrana. Cap del Departament de Desenvolupament i Benestar
Organitzacional

VOCALS:

(1) Joan Balcells Soriguera. Cap de la Unitat de Comptabilitat
(2) Isabel Asensio Boza. Cap de la Unitat de Tresoreria i Hisenda
(3) José Luis Sanz Arranz. Representant de l’Escola d’Administració Pública de

Catalunya

Actua com a Secretaria del tribunal, MªAngels González Morales, Tècnica de selecció i
desenvolupament de Sant Boi de Llobregat.

El Tribunal acorda per unanimitat:

1r. Donar per vàlids els resultats corresponents a la prova 4 entrevista per
competències :

NIF Candidat/a PROVA 4

***6252** AUZMENDI RIPOLL, CRISTINA 10

***5646** AZUA CASANELLO, PABLO 8

***8779** MARTINEZ AVILA, MONTSERRAT 19

***6683** PONS MESTRES, GEMMA 14

***6346** TORRENTS ROS, MARIONA 16

2n. Declarar a les persones candidates exemptes de realitzar la prova 5 Avaluació de
coneixements de la llengua catalana per haver acreditat tenir coneixements de llengua
catalana de nivell C1 de la Secretaria de Política Lingüística.
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3r. Meritar el currículum presentat per les persones candidates, d'acord amb la
documentació acreditada, corresponent a la fase de concurs, amb el següent resultat:

- 1 plaça Tècnic/a de gestió (Àmbit Hisenda) :

NIF Candidat/a Experiència Formació Total Mèrits

***6252** AUZMENDI RIPOLL, CRISTINA 15 1,5 16,5

***5646** AZUA CASANELLO, PABLO 0 0 0

***8779** MARTINEZ AVILA, MONTSERRAT 15 4,5 19,5

***6346** TORRENTS ROS, MARIONA 12,6 3 15,6

- 1 plaça Tècnic/a de gestió (Àmbit Comptabilitat) :

NIF Candidat/a Experiència Formació Total Mèrits

***6683** PONS MESTRES, GEMMA 15 3,5 18,5

***6346** TORRENTS ROS, MARIONA 12,6 3 15,6

***8779** MARTINEZ AVILA, MONTSERRAT 15 4,5 19,5

4t. Determinar el quadre de puntuacions finals per les persones candidates:

- 1 plaça Tècnic/a de gestió (Àmbit Hisenda) :

NIF Candidat/a PROVA 1 PROVA 2 PROVA 3 PROVA 4 MÈRITS TOTAL

***6252** AUZMENDI RIPOLL, CRISTINA 21,65 Supera Adequat/da 10 16,5 48,15

***5646** AZUA CASANELLO, PABLO 23,45 Supera Adequat/da 8 0 31,45

***8779** MARTINEZ AVILA, MONTSERRAT 36,7 Supera Adequat/da 19 19,5 75,2

***6346** TORRENTS ROS, MARIONA 24,5 Supera Adequat/da 16 15,6 56,1

- 1 plaça Tècnic/a de gestió (Àmbit Comptabilitat) :



N404/2024/000017
NIF Candidat/a PROVA 1 PROVA 2 PROVA 3 PROVA 4 MÈRITS TOTAL

***8779** MARTINEZ AVILA, MONTSERRAT 37,2 Supera Adequat/da 19 19,5 75,7

***6683** PONS MESTRES, GEMMA 27,4 Supera Adequat/da 14 18,5 59,9

***6346** TORRENTS ROS, MARIONA 22,43 Supera Adequat/da 16 15,6 54,03

5è. Proposar a la candidata Montserrat Martínez Ávila per cobrir la plaça vacant de
tècnic/a de gestió de l’àmbit hisenda i la plaça vacant de tècnic/a de gestió de l’àmbit
de comptabilitat. Una vegada la candidata decideixi la plaça de l’àmbit que vol cobrir
es proposarà a la següent persona amb la millor puntuació de l’àmbit corresponent.

6è. Tal i com indica l’apartat 6.3 de les bases del procés selectiu, la resta de
candidatures que han superat el procés de selecció quedan en una llista ordenada en
base a la puntuació obtinguda formant una borsa de treball amb el següent ordre:

- 1 plaça Tècnic/a de gestió (Àmbit Hisenda) :

NIF Candidat/a PROVA 1 PROVA 2 PROVA 3 PROVA 4 MÈRITS TOTAL

***6346** TORRENTS ROS, MARIONA 24,5 Supera Adequat/da 16 15,6 56,1

***6252** AUZMENDI RIPOLL, CRISTINA 21,65 Supera Adequat/da 10 16,5 48,15

***5646** AZUA CASANELLO, PABLO 23,45 Supera Adequat/da 8 0 31,45

- 1 plaça Tècnic/a de gestió (Àmbit Comptabilitat) :

NIF Candidat/a PROVA 1 PROVA 2 PROVA 3 PROVA 4 MÈRITS TOTAL

***6683** PONS MESTRES, GEMMA 27,4 Supera Adequat/da 14 18,5 59,9

***6346** TORRENTS ROS, MARIONA 22,43 Supera Adequat/da 16 15,6 54,03

7è. Comunicar a les persones candidates que disposen de tres dies hàbils (del 26 al
30 de juliol) per presentar les al·legacions que consideren oportunes en relació al
resultat de valoració dels mèrits.

8è. A les 14:30 hores del dia 25 de juliol de 2024 s’aixeca acta de la sessió i es dóna
per finalitzada la reunió del Tribunal.
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