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Assumpte: Acta numero 13 de la comissi6 de seleccié de les places pertanyents al grup de titulacié A del procés d'estabilitzacio del Ajuntament de
Calvia, mitiangant la qual es publiquen els resultats provisionals del procés selectiu corresponent a la convocatoria de la plaga de arquitecte/a.

Acta de la reunion.

Identificacion de la reunion.

¢ Fecha: 10 de noviembre de 2023.
e Horario: de 8:30 a 10:30 horas.

*  Lugar: sala de reuniones de la gerencia municipal.

Asistentes.

»  Presidenta de la comision de seleccion: Margarita Garcia Coll.
»  Vocal y secretario de la comisién de seleccion: Bartolomé Rafael Pomar Miré.

e Vocal: Francisca Torres Arabi.

Ausentes.

*  Representacion sindical: seccion sindical en el Ajuntament de Calvia de la Confederacion Sindical Comisiones Obreras.

Orden del dia:

1. Finalizar la comprobacion de las autovaloraciones de los méritos alegados por las personas aspirantes al proceso selectivo
correspondiente a la convocatoria de la plaza de arquitecto/a.

Consideraciones previas:

1. En cuanto a la comprobacién de las autobaremaciones de los méritos: servicios prestados y trienios, se han realizado a partir de
las certificaciones emitidas por las diferentes administraciones publicas en las que las personas aspirantes han alegado haber
prestado servicios mediante la respectiva declaracion responsable.

2. En cuanto al cdmputo de los meses de servicios prestados en distintos periodos, se ha calculado el total de meses completos y
numero total de dias sueltos trabajados. El total de dias sueltos trabajados se ha dividido entre 30 y se ha afiadido al nimero de
meses completos resultantes al total ya calculado anteriormente.

3. La comprobacion de los méritos de formacion académica, se ha valorado a partir de las titulaciones oficiales presentadas por las
personas aspirantes de acuerdo con las bases de la convocatoria y en el caso que la persona aspirante haya optado por la
actuacion de oficio se ha consultado sus titulos universitarios registrados a través de la plataforma de interoperatividad de las llles
Balears.

Acciones llevadas a cabo y acuerdos adoptados.
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1. Finalizada la comprobacién de las autovaloraciones de los méritos alegados por las personas aspirantes al proceso selectivo
correspondiente a la convocatoria de la plaza de arquitecto/a se acuerda publicar los resultados provisionales, otorgando un
plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente acta para que aquellas
personas aspirantes que lo consideren puedan presentar alegaciones a las puntuaciones publicadas. Las alegaciones deben
referirse a las discrepancias entre la autovaloracion realizada en su dia por cada una de las personas aspirantes y las otorgadas
provisionalmente por la comision de seleccién, dado que los aspirantes podran consultar dichas discrepancias consultando su
inscripcion en el proceso selectivo del que se trate en la plataforma CONVOCA.

Las alegaciones se han de presentar a través de la sede electrénica de este ayuntamiento y en el apartado “extracto” se ha de
hacer constar el nombre del proceso selectivo al cual se presentan las alegaciones.

ARQUITECTO

Numero de plazas convocadas: 1

Grupo de titulacion: A

Subgrupo de titulacion: A1

Escala: Administracion Especial

Subescala: Técnica

Sistema de acceso: Concurso

Tumo de la convocatoria: Libre

O | merdo| oo | polie | MM | e | Wits | T

1 ***1676*  |FELIU SASTRE DANIEL 274 50 74
2 ***3347**  |CAPELLA TERREZ MIGUEL ANGEL 22 55 77
3 ***0103*  |FORNER TODO CARLOS 17,9 55 729
4 ***7803*  |ROMERO CROSA OSCAR 273 45 72,3
5 7790 |MANJAVACAS  [LINDMARK AGNETA 15,35 52| 67,35
6 ***3327**  |OLIVER HERRERO MARIA EUGENIA 17,35 44| 61,35
7 ***5153*  |BAUZA ESTARELLAS  |BARTOMEU 215 31,93| 5943
8 ***8052"*  |CABRER RIVERA PEDRO LUIS 83 36 443
9 42795 | CALVINO FRAU CATALINA 6,2 30,6 36,8
10 ***8971**  |PUIGSERVER ANTICH IVAN 0 36 36
1" **1112"  |REINA FERRAGUT ALFONSO 0 35,1 35,1
12 ***3006**  |VERD SANSO JUANA MARIA 175 174 349
13 ***2821**  |PEREIRO BARCELO DAVID 7 17,29 2499
14 ***0924**  |SALVA CABRER JUANA ANA 175]  22999| 24,749
15 ***1371*  |OLIVER COLELL GABRIEL MARTIN 0,2 12 12,2
16 **8179*  |POZO SANCHEZ ANDRES 0 10 10
17 ***8769"*  |SEGURA PONS ESTANISLAO LUIS 6,75 3 9,75

La presidenta levanta la sesion, el secretario redacta la presente acta con el acuerdo de publicarla en el apartado correspondiente de cada
uno de los procesos selectivos a los que hace referencia.

La presidenta de la comision de seleccion.

GARCIA COLL, MARGARITA

Presidenta de la comision de seleccion.

23/11/2023 12:05

Fdo: Margarita Garcia Coll.

El secretario de la comision de seleccion.

POMAR MIRO, BARTOLOME

RAFAEL

Vocal y secretario de la comision

Fdo: Bartolomé Rafael Pomar Miré.
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