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Assumpte: constitucio de la borsa resultant de la convocatoria de tres places d'Educador/a Social, pel sistema de concurs, del
procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia.

Resolucié de Batlia Resolucio de Batlia

19/12/2025

Fets

1. El 26 de maig de 2022, en el BOIB num. 68, es va publicar el Decret d'aprovacio de l'oferta d'ocupaci6é publica per a
I'estabilitzacié de 'ocupacié temporal i 'oferta d'ocupacio6 publica ordinaria per a I'any 2022 d'aquest ajuntament.

2. El 22 de novembre de 2022, en el BOIB num. 152, es va publicar la Resolucio del tinent de batle delegat de Serveis
Generals i Infraestructures per la qual s'aprovaven les bases que regiran les convocatories corresponents al procés
d'estabilitzacio, juntament amb la relacié de places que es convoquen (annex 6).

3. EI 13 de desembre de 2022, en el BOE nim. 298, es va publicar la Resolucio del tinent de batle delegat de Serveis Generals
i infraestructures mitjangant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilitzacio d'aquest ajuntament.

4. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini per presentar sol-licituds de participacié en els processos selectius de les
places relacionades en l'annex 6 de les bases publicades i esmentades en el punt 2 i, fins avui, les comissions de seleccio
designades a aquest efecte han estat desenvolupant les accions per a la resolucié de les convocatories.

5. El 18 d'octubre de 2024, es va publicar I'acta nimero 49 de la Comissié de selecci6, en la qual es varen fer piblics els
resultats provisionals del procés selectiu corresponent a la convocatdria de tres places d'Educador/a Social, pel sistema de
concurs, del procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia, i es va establir un periode de tres dies habils, comptats a partir
de l'endema de la publicacié dels resultats provisionals, perque les persones aspirants que ho consideressin oportd hi
poguessin presentar al-legacions.

6. Transcorregut el termini al qual es fa referéncia en el paragraf anterior i haver-se resolt I'al-legacié rebuda contra els resultats
provisionals, la comissié de seleccié publica, el 28 de noviembre de 2024, I'acta nimero 50 amb els resultats definitius del
procés selectiu esmentat.

7. El 3 de desembre de 2025, es va publicar I'acta nimero 51 de la comissio de seleccié amb els resultats de la baremacio
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provisional dels mérits de tots els aspirants del procés selectiu, atorgant un periode de 3 dies habils per la formulacio
d’al-legacions en contra.
8. El 15 de desembre de 2025, es va publicar acta de la comissio de seleccio elevant els resultats de I'anterior acta a definitius

després de I'estimacié de I'Uinica al-legacio rebuda.

Tenint en compte I'anteriorment exposat i a I'efecte del que disposa l'article 61.8 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public i I'article 16.9 del Decret llei 6/2022, de
13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupacio publica de les llles Balears i les bases de la

convocatoria, aquesta Batlia disposa la seglient

Resolucio

1. Es constitueix la borsa de treball resultant de la convocatoria de tres places d'Educador/a Social, pel sistema de concurs, del
procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia amb els aspirants que segueixen a la persona que va obtenir la tercera plaga
convocada i tenint en compte el punt undécim de les bases generals de la convocatoria “Les persones que no superin el procés
selectiu de concurs, i que no tinguin la possibilitat de participar en el procés d'estabilitzacié pel sistema de concurs oposicio,
per no haver-hi places del mateix cos, escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema
de concurs oposicio, s'inclouran en borses de personal funcionari interi, especifiques i preferents a les borses ordinaries i/o
extraordinaries vigents de I'Ajuntament de Calvia. En aquestes borses s'integraran els candidats que hagin obtingut la

puntuacié minima de 10 punts.”

1 TORRES RIUTORT EUGENIA 50,9

2 ENSENAT SEGUI CLARA 49,6

3 GRIGNANO DI SAN CARLO OLIVER ALFREDO JUAN 44,7

4 LIZ IGLESIAS PAULA ESTEFANIA 43,5

5 PIZA BUENO ALEJANDRA 42,2

6 ESTARELLAS RIBAS MARIA 42

7 ZAFORTEZA QUINTANA IRENE TARON 41

8 TORTELL SASTRE MARGALIDA FRANCESCA 41

9 MIRALLES COMPANY TERESA 40,933
10 COLL HUERTAS CAROLINA 40,8

11 BENEDI SASTRE MARIA DEL MAR 39,75
12 LOPEZ TIRADO VIRGINIA 39,6
13 GAMUNDI FRONTERA FRANCISCA 38,8664
14 CERDEIRINA CASAN BIBIANA 37

15 FRASSER BARAJAS KAREN VIVIANA 36,3
16 POZUELO PORTAS SANDRA 35,85
17 VICH FLUXA MIREIA ESTHER 35,6
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18 JIMENEZ MORENO ESTEFANIA 33

19 MOLINA MORENO MARTA 33

20 PARRA MARTIN NOEMI 33

21 TUR GARCIA MARIA DE LA SALUD 32,3
22 RUBERT BONILLA ALBAARIADNA 31,97
23 TRISTAN RAMIS AIDA 30,93
24 PLASENCIA VENYS FRANCISCA 30,76
25 GONZALEZ RODRIGUEZ JOSE MARIA 30,1
26 NICOLAU POU ANTONIA 30

27 FONT GORDIOLA BEGONA 30

28 VENTURA POLO SHEILA 30

29 VELLIBRE FERRER MARIA DEL MAR 27,85
30 FERRA TERRASSA JOAN 26,654
31 FUSTER PLOMER CATERINA 25,5
32 CAGNONE DI GIACOMO SABRINA EDITH 22,85
33 ALCOVER COLL LLUCIA 22,6
34 ANTUNEZ CIFO DALILA 22,25
35 MORAGUES CEREZO CONCEPCION 20,78
36 GIMENEZ MARTINEZ MARIA DEL PILAR 20
37 GONZALEZ GARCIA SOLEDAD ENCARNACION 20
38 BALMASEDA LOPEZ MONICA 20

39 FIOL DIEZ YOLANDA 19,86
40 DIEGUEZ QUILES JULIA 19,6
41 JIMENEZ CAMPOS MARIA DE LOS ANGELES 19,4
42 ALONSO MUNOZ MONICA 19
43 GARCIA LIZCANO ALYA 17,6
44 GOMEZ RUIZ SOFIA 16,1664
45 OLIVER RIPOLL MARGARITA MARIA 15,45
46 FONT LLUCIA 13,72
47 FERRER POU FRANCISCA 13,33
48 RODRIGUEZ PEREZ RAQUEL 12,6996
49 GARCIA ORTA RAQUEL 12,4
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50
51

MARTORELL GOMEZ ANA 10
RAMIS FULLANA NURIA 10

2. Els desempats queden resolts amb l'aplicacié dels criteris establerts per l'article 21 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de

noves mesures urgents per a reduir la temporalitat en l'ocupacio6 publica de les llles Balears, de la seglient manera:

Puntuacié 41: cap de les aspirants té antiguitat en el mateix cos, escala, subescala, especialitat o categoria
acreditada a I'administracié convocant. La Sra. Zaforteza és I'linica que té experiéncia acreditada a I'administracid
convocant. Per tant, la Sra. Zaforteza ocupa el primer lloc de la puntuacié.

Puntuacié 33: la Sra. Jiménez és I'lnica que té experiencia acreditada a I'administracié convocant. Tant la Sra.
Molina com la Sra. Parra compten amb la maxima puntuacié en el mérit de cursos de formacié. Cap de les dues
acredita la superacio d'exercicis en convocatories anteriors. Ambdues acrediten 1 trienni. Per tant, afegint el criteri de
més edat, I'ordre d’aspirants d’aquesta puntuacié queda resolt de la seglient manera: Estefania Jiménez, Marta Molina
i Noemi Parra.

Puntuacié 30: cap de les aspirants té antiguitat acreditada a I'administracié convocant. Totes les aspirants compten
amb la maxima puntuacié en el mérit de cursos de formaci6. Cap de les aspirants acredita la superaci6 d'exercicis en
convocatories anteriors ni triennis. Per tant, seguint el criteri de més edat, 'ordre d’aspirants d’aquesta puntuaci6
queda resolt de la seglient manera: Antonia Nicolau, Begofia Font i Sheila Ventura.

Puntuacié 20: cap de les aspirants té antiguitat acreditada a I'administracié convocant. Totes les aspirants compten
amb la maxima puntuacié en el mérit de cursos de formaci6. Cap de les aspirants acredita la superacio d'exercicis en
convocatories anteriors ni triennis. Per tant, seguint el criteri de més edat, 'ordre d’aspirants d’aquesta puntuaci6
queda resolt de la seglient manera: Maria del Pilar Giménez, Soledad Encarnacién Gonzalez i Ménica Balmaseda.
Puntuacié 10: cap de les dues aspirants té antiguitat acreditada a I'administracio convocant. Cap de les dues
aspirants compten amb puntuacié en el mérit de cursos de formacio. Cap de les aspirants acredita la superacid
d'exercicis en convocatories anteriors ni triennis. Per tant, seguint el criteri de més edat, I'ordre d’aspirants d'aquesta

puntuacié queda resolt de la segiient manera: Ana Martorell i Nuria Ramis.

3. Publicar aquesta Resolucié en el web municipal de I'Ajuntament de Calvia, en la plataforma Convoca.

Calvia, en la data de la signatura electronica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informatica i Innovacid, Comunicacio, Transparéncia, Coordinacié municipal

i Educacid. (Delegacio per Resoluci6 de Batlia del 21/11/2023).

BONET SAUM, ISABEL

Isabel Bonet Saum Tinenta de Batle de

Serveis Generals,
Informatica, Comunicacio,
Transparéncia, Innovacio,
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Assumpte: constitucio de la borsa resultant de la convocatoria de tres places d'Educador/a Social, pel sistema de concurs, del
procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant
I'drgan que I'ha dictada, en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacid, d'acord amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu, davant els jutjats contenciosos administratius de
Palma, en el termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la publicacié, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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