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ANUNCIO

CORRECCION ERROR MATERIAL EN

RESULTADO PROVISIONAL DEL CONCURSO OCUPACION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR

TECNICO/A ELECTRICISTA, CORRESPONDIENTE A LA OEP 2022 ESTABILIZACION

5&ent_id=1&idioma=1

PRIMERO: Valoracion inicial del concurso:

Una vez publicado el anuncio del resultado provisional del concurso ocupacion de una
plaza de Auxiliar Técnico/a Electricista, del proceso Estabilizacion OEP 2022 de Empleo
Temporal Personal Laboral Fijo el pasado 25 de marzo de 2024, en fecha 27 de marzo
de 2024 y con n.° registro de entrada 2024016553E se presenta solicitud de
correccion de errores y trds comprobarse se estima, por lo que se anula el anuncio
de fecha 25 de marzo de 2024 y se procede a publicar el resultado correcto del
proceso selectivo, resultando:
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Motive

sector plblico , definido segin la
LGPE ,mismo subgrupo, escala, su-
bescala y categoria profesionala la
que se opta

ses Espe-
cificas.

Otros
méritos

Titulacién oficial superior a la exigida
en la convocatoria. Se considera ti-
tulacién superior, la necesaria para
acceder a un grupo de titulacion su-
perior al exigido conforme al Art.76
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oficiales y los titulos propios de Uni-
versidades.
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acceder a un grupo de titulacion su-
perior al exigido conforme al Art.76
del TREBEP. Se excluye master no
oficiales y los titulos propios de Uni-
versidades.

Los cursos se valoraran conforme a
los criterios estipulados en el punto
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cada en Diario Oficial y conste al me-
nos de un ejercicio de conocimien-
tos, posteriores a 2001
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taalapar-
tado
ANEXO 1
2.13.de las
Bases Es-
pecificas.
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Primer |Segundo - . Puntos au- | ° o .
DNI/NIE ) X Nombre | Grupo |Descripcién del mérito tobarema- ) Motive
Apellido | Apellido cién tribu-
nal
Titulacidn oficial superior a la exigida
en la convocatoria. Se considera ti-
tulacidn superior, la necesaria para
acceder a un grupo de titulacion su- 1 1
perior al exigido conforme al Art.76
del TREBEP.Se excluye master no
oficiales y los titulos propios de Uni-
versidades.
No se ajus-
Los cursos se valoraran conforme a ta al apar-
los criterios estipulados en el punto tado
4.11.2.3 de las Bases de la Convoca- 1 3 ANEXO0 1
toria, publicada en B.0.P. C4diz n°236 2.3 de las
de 13 de diciembre de 2022 Bases Es-
pecificas.

SEGUNDO: Resultado provisional del concurso, conforme a lo dispuesto en el aparta-
do 4.8 de las Bases Especificas, vendra determinado por la suma de todos los puntos

obtenidos tras la aplicacion del baremo:

DNINIE  |PRIMER APELLIDO [SEGUNDO APELLIDO [NOMBRE EXPERIENCIA |OTROS MERITOS| TOTAL
***4847+* FLORES RAMOS FRANCISCO 70 3 73
**%6127*%* BELTRAN MENDO JESUS 0 4 4
***3508+* RU|Z GARCIA CARMELO JOSE 0 4 4
**%4321 %% BARTUS ACOSTA ANDRES 0 1 1

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 3858624 7ELOK-VRIVA-JAQS4 741A3FD4C15B3DF4228BE3559C275649A4787DEF) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https://portaldelcontribuyente.cadiz.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:

TERCERO: Atendiendo a lo dispuesto en el punto 4.7 de las Bases Especificas, los/as
interesados/as dispondra de un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de los resultados, para alegar las rectificaciones que estimen
oportunas respecto a la puntuacion otorgada.

Finalizado el plazo, si no existen alegaciones, el Tribunal declarara seleccionado a D.
FRANCISCO FLORES RAMOS , elevandose propuesta a la Concejala Delegada de
Funcion Publica para su contratacion como personal laboral fijo de este Ayuntamiento
de Cédiz con la categoria de AUXILIAR TECNICO ELECTRICISTA.

El seleccionado sera citado para la comparecencia personal en el Area de Personal en
el lugar y fecha que determine el Ayuntamiento, debiendo presenten los originales de
los documentos, a efectos de su compulsa e incorporacion al expediente. La no
comparecencia determinara su exclusion del proceso selectivo.

En el caso de existir alegaciones una vez resueltas por el Tribunal, se publicara el
resultado definitivo.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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