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Assumpte: acta núm. 1 de constitució del tribunal de selecció de la convocatòria de plaça d'ordenança de la OOP 2022 de 
l'Ajuntament de Calvià.

ACTA DE LA SESIÓ.

Identificació de la reunió

Data Horari Lloc Assistents

02/06/26 11:30 a 12:30 h Sala de RRHH i telemàtica

• Presidència: José Antonio del Pino Guirado - suplent: Catalina 
Caldentey Pascual.

• Primera vocalia: Isabel Parés Miró - suplent: Adela Vilchez Travé.
• Segona vocalia: Juan Manuel Sáez Pelegrina - suplent: Jaime 

Soteras Palmer.
• Tercer vocalia: Jennifer Juana Sánchez Rowell suplent: Luisa Zian 

Sánchez.
• Quarta vocalia: Josep Mestre Calvo - suplent: Juan Antonio 

Company, (CAIB)

Absents

• Representació sindical: UGT.

Ordre del dia

 1. Declaració per part de cada un dels membres de no trobar-se incurs en cap causa d’abstenció que són 
d’aplicació.

 2. Constitució del tribunal de Selecció.

 3. Elecció del secretari o secretària.
 4. Lectura de les Bases Generals i específiques de la convocatòria.
 5. Lectura del Document 003 de deure de secret i confidencialitat per a la seva signatura per part de totes les 

persones assistents.

 6. Calendari d’actuacions i proves.

Acords

 1. Tots  els  membres  de  l'òrgan  de  selecció,  excepte  les  Sres.  Vilchez  i  Zian,  prèvia  revisió  del  decret 
d'aprovació  de  la  llista  definitiva  de  persones  admeses  i  excloses  al  procés  selectiu,  declaram 
expressament no trobar-nos en cap de les circumstàncies previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 
d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.

Les Sres. Vilchez i Zian manifesten que han presentat sol·licituds d'abstenció davant l'òrgan convocant que 
estan pendents de la seva resolució.
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 2. A les 09:00 hores, queda constituït  el tribunal de selecció del procés selectiu per cobrir les places de 
tècnic/a d'administració general, amb la següent composició:

• Presidència: el Sr. José Antonio del Pino Guirado i en la seva substitució la Sra. Catalina Caldentey 
Pascual.

• Primera vocalia: la Sra. Isabel Parés Miró i en la seva substitució la Sra. Adela Vilchez Travé.

• Segona vocalia: el Sr. Juan Manuel Sáez Pelegrina i en la seva subsitució el Sr Jaime Soteras Palmer.

• Tercer vocalia: la Sra. Jennifer Juana Sánchez Rowell i en la seva substitució la Sra. Luisa Zian 
Sánchez.

• Quarta vocalia: el Sr. Josep Mestre Calvo, i en la seva substitució el Sr. Juan Antonio Company 
Alcover, tots dos funcionaris de carrera de la CAIB

 3. Exercirà les funcions de secretaria del tribunal de selecció la senyora Jennifer Juana Sácnez Rowell.

 4. Seguidament, es dóna lectura a les bases de la convocatòria i les normes de funcionament i actuació.

 5. Totes les persones que formen part del tribunal de selecció han llegit i signat el document 003 de deure de 
secret  i  confidencialitat,  annex  a  la  Guia  de  bones  pràctiques,  on  reconeixen  que  la  informació 
subministrada conté dades de caràcter personal i es comprometen a tractar-les d’acord amb el Reglament 
(UE) 2016/679 (RGPD) i  amb l’article 52 del Reial decret legislatiu 5/2015, respectant els principis de 
custòdia, secret, confidencialitat i ús exclusiu per a les finalitats establertes. Aquest document ha estat 
lliurat al president del tribunal per a la seva custòdia.

 6. El tribunal acorda un sistema participatiu entre totes les vocalies titulars i que a més garanteixi de deure de 
secret i sigil per a l'elaboració dels dos models d'examen per a la realització del primer exercici de la fase 
d'oposició.

Igualment s'acorda que tal  sistema ha de complir  amb l'objectiu de disposar  dels dos models amb la 
suficient antelació com per a poder realitzar el primer exercici de la fase d'oposició al més aviat possible, 
preferentment durant la segona quinzena de juliol o a primers de setembre si finalment l'òrgan convocant 
declara  inhàbil  el  mes d'agost  a  l'efecte  de realització  de proves selectives  de convocatòries d'oferta 
pública d'ocupació.

El  president  aixeca  la  sessió,  la  secretària  redacta  aquesta  acta  amb  l'acord  de  publicar-la  en  l'apartat 
corresponent del procés selectiu al qual fa referència.

El president La secretària

Signat: Jose Antonio del Pino Guirado Signat: Jennifer Sánchez Rowell.

Pág. 2 de 2

 SANCHEZ
ROWELL,
JENNIFER

 DEL PINO GUIRADO, JOSE ANTONIO
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