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Servicio de Personal
Negociado de Admon. de Personal

Excmo. Avuntamiento de

ANUNCIO

RESULTADO DEFINITIVO DEL CONCURSO OCUPACION DE UNA PLAZA DE TECNICO/A

PREVENCION RIESGOS LABORALES CORRESPONDIENTE A LA OEP 2022

5&ent_id=1&idioma=1

. DNI
. Cursos:

1,

2.

3.

4.

5.

6.

ESTABILIZACION

Una vez finalizado el periodo de alegaciones al concurso provisional para la ocupacion
de una plaza de Técnico/a Prevencion Riesgos Laborales correspondiente al Proceso
Extraordinario de OEP 2022 para la Estabiliza,cién del Empleo Temporal, se declarara
seleccionado a DON FCO. JOSE BASTOS MARTINEZ. .

El seleccionado queda citado para comparecencia personal en el Area de Personal el
dia 26 de enero de 2024 a las 09:00 horas, debiendo presentar original y copia de los
siguientes documentos, a efectos de su compulsa e incorporacién al expediente:

o Titulacion de acceso a la convocatoria.

PRL: PREVENCION, DETECCION E INTERVENCION DE ACOSO LABORAL
RESOLUCION DE CONFLICTOS Y TECNICAS DE NEGOCIACION

HABILIDADES PROFESIONALES. COMUNICACION EFICAZ INTERSERVICIOS
IGUALDAD Y GENERO

ACTUALIZACION NORMATIVA: LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

LA IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO: ASERTIVIDAD, RETROALIMENTA-
CION Y DELEGACION

7. PRL: PLANES DE SEGURIDAD Y PREVENCION EN EDIFICIOS PUBLICOS

La no comparecencia determinara su exclusion del proceso selectivo.

Comprobada la documentacion se elevara propuesta a la Concejala Delegada de
Funcion Publica para su nombramiento como funcionario de carrera de este
Ayuntamiento de Cadiz con la categoria de TECNICO PREVENCION RIESGOS
LABORALES.

Lo que se publica para su conocimiento y efectos oportunos, indicando que los/as inte-
resados/as disponen del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la fecha de
la presente publicacién para interponer recurso de alzada ante el Excmo. Alcalde. Re-
cibida la resolucidon o desestimada presuntamente por transcurso de tres meses se po-
dra interponer recurso ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cadiz, en
el plazo de dos meses.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://portaldelcontribuyente.cadiz.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:






