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Expedient: 2023/40190J
Ref. Addic.:

UO Responsable: Unitat de Selecció
Assumpte: Bases específiques de promoció interna a places A2 - tècnic/a mitjà/mitjana
Procediment: Procés selectiu per concurs oposició
Interessat/da:  
Representant:  

RESOLUCIÓ 

Antecedents

1. Acord de la JGL de data 26 de juliol de 2022, què aprova les bases generals reguladores dels 
processos selectius en torn de promoció interna per cobrir las places vacants de la plantilla de 
personal funcionari i de personal laboral de l’Ajuntament de Badalona. 

2. Acord de la JGL de data 28 de desembre de 2021 que aprovava l’Oferta d’ocupació pública (OPO) 
de places vacant per l’exercici 2021, i la Resolució sobre l’aprovació de l’OPO de l’any 2023 que 
incorporen places vacants de tècnic/a de gestió (grup A2) a cobrir pel sistema de concurs oposició en 
torn de promoció interna. 

3. Resolució núm. 2024000453 de data 19/01/2024 del 1r tinent d’alcalde i regidor de l’Àmbit 
d’Hisenda i Finances, Recursos Interns, Educació, Esport i Seguretat Ciutadana per què s’aproven les 
Bases específiques reguladores de les proves selectives per cobrir places vacants de tècnic/a de 
gestió (subgrup A2) de l’escala d’administració general de la plantilla de funcionaris/àries de carrera 
de l’Ajuntament de Badalona, en torn de promoció interna mitjançant concurs oposició. 

4. Anuncis en BOPB de data 23/01/2024 i DOGC núm. 9087 de 25/01/2024 relatius a les bases 
específiques reguladores de les proves selectives per cobrir places vacants de tècnic/a de gestió 
(subgrup A2) de l’escala d’administració general de la plantilla de funcionaris/àries de carrera de 
l’Ajuntament de Badalona, en torn de promoció interna mitjançant concurs oposició.

5. Resolució núm. 2024001907 de data 22/02/2024 què aprova la convocatòria per a la provisió de 10 
places vacants de tècnic/a de gestió, subgrup A2, de l’escala d’administració general de la plantilla de 
funcionaris/àries de carrera de l’Ajuntament de Badalona, en torn de promoció interna mitjançant 
concurs oposició.

6. Anunci en DOGC Núm. 9116 de data 06/03/2024 relatiu a la convocatòria de 10 places vacants de 
tècnic/a de gestió, subgrup A2, de l’escala d’administració general de la plantilla de funcionaris/àries 
de carrera de l’Ajuntament de Badalona, en torn de promoció interna mitjançant concurs oposició.

7. Termini de presentació d’instàncies establert des del 07/03/2024 fins al 05/04/2024, inclosos.

8. Resolució núm. 2024004697 de data 29/04/2024 què aprova la llista provisional de persones 
admeses i excloses, detallant el motiu d’exclusió.

9. Informe emès pel cap del Servei de Gestió de Persones i Relacions Laborals, amb el vistiplau de la 
Direcció d’Àrea de Recursos Humans, per què es proposa desestimar les instàncies d’esmenes 
presentades en termini i que es detallen a continuació, amb l’esmena concreta:

Data 
Anotació

Núm. 
Anotació

ID
Primer 
Cognom

Segon 
Cognom

Nom Esmena

7/5/2024 2024030113 ***7423** MARTIN UBRIC SALVADOR    
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Data 
Anotació

Núm. 
Anotació

ID
Primer 
Cognom

Segon 
Cognom

Nom Esmena

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

30/4/2024 2024025228 ***2396** RODRIGUEZ COLOME MONTSERRAT

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13/5/2024 2024031294 ***2847** TELLEZ CALVO YOLANDA

 
      

     
       

 
 
 

  
 
 
 
 

      
 
 
 

      
 

 

8/5/2024 2024030549 ***4643** VALDELVIRA MASCARELL
MARIA DEL 
PILAR
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Data 
Anotació

Núm. 
Anotació

ID
Primer 
Cognom

Segon 
Cognom

Nom Esmena

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conseqüentment, es proposa desestimar les instàncies d’esmenes presentades, d’acord amb el 
següent detall:

ESMENES DESESTIMADES

Instància 
núm.

ID Primer Cognom Segon Cognom Nom Motiu de desestimació

2024030113 ***7423** MARTIN UBRIC SALVADOR

• No és personal funcionari de carrera de 
l’escala d’administració general en el 
subgrup C1. (Base 2.a).

• No acredita titulació requerida (Base 2.b).
• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 

prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en el 
mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c).

2024025228 ***2396** RODRIGUEZ COLOME MONTSERRAT

• No és personal funcionari de carrera de 
l’escala d’administració general en el 
subgrup C1. (Base 2.a).

• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 
prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en el 
mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c).

2024031294 ***2847** TELLEZ CALVO YOLANDA

• No és personal funcionari de carrera de 
l’escala d’administració general en el 
subgrup C1. (Base 2.a)

• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 
prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en el 
mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c). 

2024030549 ***4643** VALDELVIRA MASCARELL MARIA DEL PILAR

• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 
prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en 
el mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c). 
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Conseqüentment, a la vista de les esmenes desestimades, procedeix DECLARAR DEFINITIVA la 
llista de persones excloses aprovada per Resolució núm. 2024004697 de data 29/04/2024.

Fonaments de dret

1. Bases específiques reguladores de les proves selectives per cobrir places vacants de tècnic/a de 
gestió (subgrup A2) de l’escala d’administració general de la plantilla de funcionaris/àries de carrera 
de l’Ajuntament de Badalona, en torn de promoció interna mitjançant concurs oposició (BOPB de data 
23/01/2024).

2. En relació a les exigències de publicitat activa article 21.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment administratiu comú de les administracions públiques i regulació en matèria de publicitat 
activa de la Llei estatal 19/2013, de transparència, accés a la informació pública i bon govern (LTE) i 
la Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació i bon govern (LTC). 

3. L’article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del règim local, estableix que 
l’aprovació de les bases reguladores de les proves per a la selecció del personal i pels concursos de 
provisió de llocs de treball és competència de l’alcalde, i que aquesta ha estat delegada per Resolució 
d’Alcaldia número 2023008074 de data 28/07/2023 en el 1r tinent d’alcalde i regidor de l’Àmbit 
d’Hisenda i Finances, Recursos Interns, Educació, Esport i Seguretat Ciutadana. 

4. Els articles 172 i 175 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 
locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, preveu que els responsables dels 
departaments o serveis encarregats de la seva tramitació han d’informar els expedients que els 
correspongui tramitar i redactar la pertinent proposta de resolució.

Atesa la proposta de resolució, els antecedents i fonaments jurídics que la motiven, RESOLC:

PRIMER. Desestimar les següents instàncies d’esmenes presentades en termini contra la llista de 
persones admeses i excloses en la convocatòria de 10 places vacants de tècnic/a de gestió 
(subgrup A2) de l’escala d’administració general de la plantilla de funcionaris/àries de carrera de 
l’Ajuntament de Badalona, en torn de promoció interna, mitjançant concurs oposició, i què es detallen 
a continuació, amb detall del motiu d’exclusió:

ESMENES DESESTIMADES

Instància 
núm.

ID Primer Cognom Segon Cognom Nom Motiu de desestimació

2024030113 ***7423** MARTIN UBRIC SALVADOR

• No és personal funcionari de carrera de 
l’escala d’administració general en el 
subgrup C1. (Base 2.a).

• No acredita titulació requerida (Base 2.b).
• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 

prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en el 
mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c).

2024025228 ***2396** RODRIGUEZ COLOME MONTSERRAT

• No és personal funcionari de carrera de 
l’escala d’administració general en el 
subgrup C1. (Base 2.a).

• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 
prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en el 
mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c).
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Instància 
núm.

ID Primer Cognom Segon Cognom Nom Motiu de desestimació

2024031294 ***2847** TELLEZ CALVO YOLANDA

• No és personal funcionari de carrera de 
l’escala d’administració general en el 
subgrup C1. (Base 2.a)

• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 
prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en el 
mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c). 

2024030549 ***4643** VALDELVIRA MASCARELL MARIA DEL PILAR

• No acredita antiguitat mínima de 2 anys de 
prestació de serveis en el grup de 
classificació immediatament inferior, o en 
el mateix grup de la plaça convocada, de 
l’escala d’administració general. (Base 2.c). 

 
    

   
 
 

 

SEGON. Declarar DEFINITIVA la llista de persones admeses i excloses en la convocatòria de 10 
places vacants de tècnic/a de gestió (subgrup A2) de l’escala d’administració general de la plantilla 
de funcionaris/àries de carrera de l’Ajuntament de Badalona, en torn de promoció interna, mitjançant 
concurs oposició, Resolució núm. 2024004697 de data 29/04/2024 què aprova la llista provisional de 
persones admeses i excloses.

TERCER. Publicar la present Resolució al web municipal de l’Ajuntament de Badalona a efectes de 
notificació de les esmenes presentades. També es publicarà a la resta de mitjans de publicitat interns: 
Intranet i Tauler electrònic d’anuncis.

QUART. Donar compliment als els tràmits procedimentals que en dret procedeixin en ordre i bon fi per 
a l’execució dels precedents acords.

CINQUÈ. Contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de 
conformitat amb els arts. 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, es podran interposar els següents recursos:

Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que ha dictat l’acte, dins el termini
d’un mes, a comptar des del dia següents a la recepció de la seva notificació.

Alternativament, recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de 
Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent a la recepció de la notificació, 
de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998 de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa.

Contra la resolució del recurs de reposició, es podrà interposar recurs contenciós administratiu, 
davant dels jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar 
des del dia següent a aquest en què rebi la notificació, si aquesta fos expressa, si no ho fos, serà de 
sis mesos, comptats a partir del dia següent a la què es produís la desestimació presumpta del 
recurs.

Tot això, sense perjudici que es pugui interposar altre recurs que s’estimi pertinent.    

Signatures:
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