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Excmo. Ayuntamiento de 

Servicio de Personal 
Negociado de Admón. de Personal 

ANUNCIO 
 

6 PLAZAS DE OFICIAL DE POLICÍA LOCAL OEP 2024-2025 
 

Se ha detectado error material en el anuncio publicado en fecha 03 de febrero de 2026, 
concretamente en el apartado segundo, debiendo proceder a su corrección, de tal forma que, 
donde dice: 
 
  “ (…) La segunda (prueba de desarrollo práctico y/o realización práctica), que consistirá en 
la resolución de un supuesto práctico a contestar mediante preguntas tipo test, cuyo contenido 
estará relacionado con el programa de la convocatoria que se determinan en el ANEXO. 
 
 El cuestionario constará de 23 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas siendo 
solo una de ellas la correcta, las 20 primeras ordinarias y evaluables y las 3 últimas de reserva, que 
sólo serán activaran en el supuesto de anulación de alguna/s de las anteriores.(…)” 
  
  Debe decir: 
 
 “ (…) La segunda (prueba de desarrollo práctico y/o realización práctica), que consistirá en 
la resolución de un supuesto práctico a contestar mediante preguntas tipo test, cuyo contenido 
estará relacionado con el programa de la convocatoria que se determinan en el ANEXO. 
 
 El cuestionario constará de 18 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas siendo 
solo una de ellas la correcta, las 15 primeras ordinarias y evaluables y las 3 últimas de reserva, que 
sólo serán activaran en el supuesto de anulación de alguna/s de las anteriores.(…)” 
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