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RESOLUCIO:

Vista la Resolucié d’admesos i exclosos del procés de seleccié per a la provisio el lloc
Técnic/a Mig Especialista de Gestio B del Servei de Comerg per mobilitat Interadministrativa,
mitjancant el procediment de concurs oposicio, (Codi: M_Inter_TECCOMERC), de data 13 de
setembre de 2024 (Res. nimero ALLD-12647/2024).

Vist que s’ha detectat un error en el nom i cognoms d’una de les persones admeses.

Tractant-se d’'un error material que I'Administracié pot corregir en qualsevol moment, en
aplicacié del que disposa la Llei del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques en el seu article 109.2, procedeix I'eliminacié de la circular del paragraf referit.

En I'is de les competéncies que tinc assignades per Decret de delegacié de |'Alcalde num.
14058/2023, de 21 de juny .

Resolc:

Primer.- Rectificar I'error material observat en la Resolucié d’admesos i exclosos del procés
esmentat, registrada amb ndm. ALLD-12647/2024 de data 13 de setembre, en el seguent
sentit:

Alla on diu:

(...)

Primer.- Declarar admes, per reunir els requisits demanats a la circular, aixi com estar en
possessio del coneixement de llengua catalana de nivell de suficiencia C1, o superior, de la
direccié de Politica Linglistica o equivalent, tal i com disposa la base setena, al Sr. Daniel
Charles Quintanilla.

(...)
Ha de dir:

(...)

Primer.- Declarar admeés, per reunir els requisits demanats a la circular, aixi com estar en
possessié del coneixement de llengua catalana de nivell de suficiéncia C1, o superior, de la
direccioé de Politica Linglistica o equivalent, tal i com disposa la base setena, al Sr. Rafael
Arroyo Blanco.

()

Segon.- Publicar aquesta resolucio als efectes oportuns.

La regidora d'Organitzacio i Recursos humans
Laura Rivas Moreno



