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Ayuntamiento de Mdstoles

PROCESO SELECTIVO DE POLICIA LOCAL

CARRERA PROFESIONAL
a) Servicios prestados, con una puntuacion maxima de 4 puntos. Afos |Puntuacion
En la misma categoria convocada: 0,20 puntos por afio o fraccion superior a 6
meses

| TOTAL|

b) Reconocimientos y condecoraciones policiales, con una puntuacion
maxima de 1 punto N° [Puntuacién
Medalla al Mérito de la Policia Local otorgada por la CAM: 0,30 puntos.
Condecoracién otorgada por cualquier otra Administracién, Organismo o
Institucién de caracter publico: 0,25 puntos.

Felicitacién individualizada del pleno del Ayuntamiento: 0,20 puntos.

Felicitacion individualizada del alcalde/alcaldesa, concejal/a de seguridad o de la
Junta de Gobierno Local: 0,10 puntos.

Felicitacién individualizada de otras Administraciones, Organismos o
Instituciones de caracter publico: 0,10 puntos.

| TOTAL

FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DE INTERES POLICIAL
Formacién y perfeccionamiento de interés policial, con una puntuacién
maxima de 2,80 puntos N° [Puntuacién
Cursos en los que no conste el numero de horas lectivas: 0,006 puntos.
Cursos en los que conste el nimero de horas lectivas: 0,006 puntos por el
namero de horas lectivas realizadas.
Jornadas, seminarios, debates o conferencias: 0,006 puntos por cada actividad
realizada.
Cursos realizados en centros oficiales de formacion policial de la CAM: seran
valorados con una calificacion superior en un 20 por ciento respecto a las
puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos.
Cursos realizados en calidad de docente seran valorados con una calificacién
superior en un 50 por ciento respecto a las puntuaciones obtenidas en cada uno
de ellos.
Jornadas, seminarios, debates o conferencias, realizados en calidad de ponente
seran valorados con una calificacién superior en un 50 por ciento respecto a las
puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos.
Publicaciones de interés policial: un maximo de 0,30 puntos, otorgdndose 0,03
por cada publicacion.

Certificado de haber superado pruebas deportivas dirigidas a la comprobacién
del mantenimiento de una adecuada aptitud fisica: 0,30 puntos.

TOTAL|
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TITULACIONES OFICIALES ACADEMICAS

Titulaciones oficiales académicas, con una puntuacién maxima de 1,60
puntos.

N° [Puntuacion

Doctorado: 1,40 puntos.

Master oficial universitario de 120 o0 mas créditos ECTS: 0,60 puntos.

Master oficial universitario de 60 a 119 créditos ECTS: 0,30 puntos.

Licenciatura o titulo de grado de, al menos, 300 créditos ECTS: 0,70 puntos.

Grado universitario de 240 créditos ECTS: 0,50 puntos.

Diplomatura o grado universitario de 180 créditos ECTS: 0,30 puntos.

Técnico Superior 0 Técnico Especialista de Formacion Profesional: 0,20 puntos.

TOTAL|

TITULACION EN IDIOMAS

Titulos oficiales que acrediten estar en posesion de conocimientos de
idiomas extranjeros, con una puntuacion maxima de 0,60 puntos

N° [Puntuacion

Nivel C2: 0,60 puntos

Nivel C1: 0,45 puntos.

Nivel B2: 0,30 puntos

Nivel B1: 0,15 puntos

TOTAL|

| SUMA TOTAL |
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