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Assumpte: Aprovació de la  segona borsa de treball  resultant  de la  convocatòria  de les places de treballador/a social,  de l'escala d'Administració 
Especial, de l'oferta d'ocupació pública 2022.

FIR$INT_AYT

Resolució de Batlia

Fets.

 1. En data 28 de desembre de 2024, en el BOIB núm. 170, es va publicar la Resolució de la tinenta de batle delegada de Serveis 
Generals,  Informàtica  i  Innovació,  Comunicació,  Transparència,  Coordinació  Municipal  i  Educació,  mitjançant  la  qual  es van 
aprovar les bases dels processos selectius per cobrir  les places vacants de personal  funcionari  de l'Administració General i 
Especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2022 de l'Ajuntament de Calvià.

 2. En data 7 de gener de 2025, en el BOE núm. 6, es va publicar la Resolució de la Tinença de Batlia competent, mitjançant la qual 
es van convocar les places vacants de personal funcionari de l'Administració General i Especial de l'oferta d'ocupació pública 
corresponent a l'exercici de 2022 de l'Ajuntament de Calvià, fixant-se el termini per a la presentació de sol·licituds des del dia 8 al 
27 de gener de 2025, tots dos inclosos.

 3. En data 28 de juny de 2025, en el BOIB núm. 83, mitjançant Resolució de la Tinença de Batlia competent, es va aprovar i publicar 
la llista definitiva de les persones aspirants admeses, a la convocatòria de les places de treballador/a social, de l'oferta pública 
d'ocupació del 2022 de l'Ajuntament de Calvia.

 4. En data 18 de setembre de 2025, a la plataforma d'ofertes d'ocupació de l'Ajuntament de Calvià “Convoca” es va publicar l'acta 
núm. 1 de constitució del tribunal de selecció del procés selectiu.

 5. En data 25 d'octubre de 2025, es va realitzar el primer exercici de la fase d'oposició i en data 24 d'abril de 2026, a la plataforma  
d'ofertes d'ocupació de l'Ajuntament de Calvià “Convoca” es va publicar l'acta núm. 9 del tribunal de selecció, mitjançant la qual es 
van publicar els resultats definitius del primer exercici de la fase d'oposició.

 6. En data 8 de juny de 2026, es va realitzar el segon exercici de la fase d'oposició i en data 9 de juliol de 2026, a la plataforma 
d'ofertes d'ocupació de l'Ajuntament de Calvià “Convoca” es va publicar l'acta núm. 14 del tribunal de selecció, mitjançant la qual 
es van publicar els resultats definitius del segon exercici de la fase d'oposició i els resultats definitius de la fase d'oposició.

Fonaments de dret.

 1. Punt 14 de les bases dels procesos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de l'Administració General i  
Especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2022 de l'Ajuntament de Calvià.

 2. Punt 5 de l'annexe IV, del document anterior, que constitueix les bases especifiques que regiran els procesos selectius pel torn 
lliure  de les convocatòries de les places de l'escala  d'Administració  Especial  i  de  les places d'ordenança de l'Administració 
General.

Tenint en compte l'anterior, i en virtut de les competències que li atorga l'article 21.1.g) de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les 
bases de règim local, aquesta tinença de batlia dicta la següent

RESOLUCIÓ

Ajuntament de Calvià  *  C/ Julià Bujosa Sans, batle, 1  *  07184  *  Calvià  *  Tel: 971139100  *  www.calvia.com  *  A/e: calvia@calvia.com
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Resolució de Batlia
6003/2026
03/08/2026
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Primer.- Constituir la segona borsa de treball resultant de la convocatòria de les places de treballador/a social de la OOP 22 de l'Ajuntament 
de Calvià, amb les persones aspirants que han superat la fase d'oposició (relacionades en la taula següent per ordre de prelació) tal com es 
disposa en les bases generals i específiques de la convocatòria.

Segon.- Publicar aquesta resolució a la plataforma d'ofertes d'ocupació de l'Ajuntament de Calvià “Convoca”.
 

A Calvià, a la data de la signatura electrònica.

La Tinenta d'Alcalde delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i Educació.
(Delegació per Resolució d'Alcaldia del 21/11/2023)

Isabel Bonet Saum.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant l’organ que l'ha 
dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicacio, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1  
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. 
Tambe es pot interposar directament un recurs contencios administratiu,  davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el 
termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicacio, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.

FIR$SAJ
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1 ***1715** MOGER MORANTA, MARGALIDA 44,8600 8,3250 53,1850
2 ***7810** FERREYRA GONZALEZ, MARIA 41,0500 10,8750 51,9250
3 ***6334** DE FRANCISCO SANCHEZ, MARTA 37,5600 11,9250 49,4850
4 ***4152** MASCARAQUE ROJAS, ANTONIO 38,9400 10,5375 49,4775
5 ***1979** BARCELO GOMEZ, ANDREA 36,5100 10,6125 47,1225
6 ***3808** CALDENTEY QUETGLAS, FRANCISCA DEL PILAR 36,9000 9,0750 45,9750
7 ***9904** MUNAR MAS, LAURA 36,6200 9,1875 45,8075
8 ***1595** PASTOR DIAZ, ESTRELLA 35,6700 10,1250 45,7950
9 ***6244** FONOLLOSA COLL, ESTELA 32,8800 11,9250 44,8050

10 ***7479** SIMON LOZANO, ESTEFANIA 30,6200 8,6250 39,2450

Ordre de 
prelació

DNI 
emmascarat Nom i cognoms Qualificació 

primer exercici
Qualificació segon 

exercici
Qualificació fase 

d'oposición

 BONET SAUM, ISABEL
 Tinenta de Batle de Serveis Generals,
Informàtica, Comunicació, Transparència,
Innovació, Qualitat, Coordinació municipal i
Educació
 03/08/2026 12:38
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