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Assumpte: aprovació i publicació de la llista informativa de l'ordre dels aspirants d'acord amb la puntuació de la fase d'oposició més la puntuació 
al·legada  en  la  declaració  responsable,  del  procés  selectiu  corresponent  a  la  convocatòria  d'una  plaça  de  tècnic/a  en  comunicació,  de  l'escala 
d'Administració General i Especial, que segueix el sistema de concurs-oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

FIR$INT_AYT

Decret de Batlia

Fets

 1. El  26  de  maig  de  2022,  en  el  BOIB  núm.  68,  es  va  publicar  el  decret  d'aprovació  de  l'oferta  d'ocupació  pública  per  a 
l'estabilització de l'ocupació temporal i l'oferta d'ocupació pública ordinària per a l’any 2022 d'aquest Ajuntament.

 2. El 22 de novembre de 2022, en el BOIB núm. 152, es va publicar la resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures per la qual s'aprovaven les bases de les convocatòries corresponents al procés d'estabilització, juntament amb la 
relació de places convocades (annex 6).

 3. El 13 de desembre de 2022, en el BOE núm. 298, es va publicar la resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures mitjançant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilització d'aquest Ajuntament.

 4. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini de sol·licitud de participació en els processos selectius corresponents a les 
convocatòries de les places relacionades en el paràgraf anterior.

 5. El 28 de març de 2023, es va publicar la resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i Infraestructures, mitjançant la 
qual es va publicar la llista definitiva de les persones admeses al procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça de 
tècnic/a en comunicació, de l'escala d'Administració General i Especial, que segueix el sistema de concurs-oposició, del procés 
d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

 6. El mateix 28 de març de 2023, es va publicar la segona acta del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, mitjançant la 
qual es va publicar la llista provisional dels mèrits al·legats en la declaració responsable del procés selectiu corresponent a la 
convocatòria d'una plaça de tècnic/a en comunicació, de l'escala d'Administració General i Especial, que segueix el sistema de 
concurs-oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

 7. A partir de l'endemà de la publicació de la llista esmentada en l'apartat anterior, es va obrir un termini de 7 dies perquè les 
persones aspirants poguessin esmenar el defecte en la declaració responsable, segons el disposat en el punt 6 de la base 
desena de les bases de les convocatòries.

 8. El 2 de juny de 2023, es va publicar la tercera acta del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, amb la resolució de l' 
al·legació presentada per una persona aspirant a la llista provisional dels mèrits al·legats en la declaració responsable del procés 
selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça de tècnic/a en comunicació, de l'escala d'Administració General i Especial, 
que segueix el sistema de concurs-oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

 9. El 2 de desembre de 2023 es va fer la prova corresponent a la fase d'oposició del procés selectiu corresponent a la convocatòria 
d'una plaça de tècnic/a en comunicació,  de l'escala d'Administració General i  Especial, que segueix el sistema de concurs-
oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià,  i el 14 de desembre de 2023 es va publicar la quinzena acta, 
mitjançant la qual es va publicar el resultat de la fase d’oposició amb caràcter provisional i que concedia el respectiu termini  
perquè les persones interessades poguessin formular al·legacions contra els resultats publicats amb caràcter provisional.

 10. El 13 de març de 2024 es va publicar la vint-i-quatrena acta, mitjançant la qual es varen publicar els resultats definitius de la fase 
d’oposició del procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça de tècnic/a en comunicació, de l'escala d'Administració 
General i Especial, que segueix el sistema de concurs-oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.
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Resolució de Batlia
707/2024
17/05/2024
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Tenint en compte el contingut de la vint-i-vuitena acta de la comissió de selecció, el disposat en els punts 14 i 15 de la base desena de 
les bases de les convocatòries i els punts 14 i 15 de l'article 16 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per 
reduir la temporalitat en l'ocupació púlbica de les illes Balears, aquesta presidència dicta la següent,

Resolució

 1. Aprovar la llista informativa de l'ordre dels aspirants d'acord amb la puntuació de la fase d'oposició més la puntuació al·legada en 
la declaració responsable del procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça de tècnic/a en comunicació, de l'escala 
d'Administració General i  Especial, que segueix el sistema de concurs-oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de 
Calvià.

 2. Declinar fer el  requeriment a les persones aspirants per acreditar els mèrits al·legats en la declaració responsable,  tal  com 
disposa el punt 15 de la base desena de les bases de les convocatòries i el punt 15 de l'article 16 del Decret Llei 6/2022, de 13 de 
juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, atès que gairebé totes les  
persones aspirants varen aportar la documentació acreditativa dels mèrits al·legats en la declaració responsable en el moment de 
la inscripció o varen optar per l'actuació d'ofici de l'administració, i d'acord amb els principis d'economia processal i d’eficàcia en 
l’actuació administrativa.

 3. Instar  la  Comissió  de  selecció  a  emprendre  les  accions  pertinents  per  resoldre  el  procés  selectiu  i  adjudicar  les  places 
convocades a les persones aspirants que obtinguin la major puntuació, així com constituir la borsa de treball resultant amb les 
persones aspirants següents en ordre decreixent de puntuació per cobrir les necessitats de l'organització, tenint en compte el que 
disposa l'article 24.1  del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació 
pública de les Illes Balears.

 4. Publicar aquesta resolució en el web municipal de l’Ajuntament de Calvia i en la plataforma Convoca.

Calvia, en la data de la signatura electrònica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i Educació
(delegació per resolució de Batlia del 21/11/2023)

Isabel Bonet Saum
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LLISTA INFORMATIVA DE L'ORDRE DE LES PERSONES ASPIRANTS
Denominació de la plaça:

1
A.
A1.

Escala:

ORDRE NOM

1 ***9106** FERNANDEZ QUETGLAS MARIA NEUS 19,2816 50,5 69,7816
2 ***8528** NOGUEROL CRESPI MARINA 16,6722 42,5 59,1722
3 ***9631** CATANY BIGAS MARIA 2,8 23,5 26,3

Tècnic/a en comunicació.
Número de places convocades:
Grup de titulació:
Subgrup de titulació:

Administració General i Especial.
Subescala: Serveis Especial.
Sistema d'accés: Concurs oposició.
Torn de la convocatòria: Lliure.

DNI 
EMMASCARAT

PRIMER 
COGNON

SEGON 
COGNON

PUNTUACIÓ 
AL·LEGADA 

DECLARACIÓ 
RESPONSABLE

RESULTATS 
OPOSICIÓ

SUMA 
RESULTATS 
OPOSICIÓ I 
PUNTUACIÓ 
AL·LEGADA

 BONET SAUM, ISABEL
 Tinenta de Batle de Serveis Generals,
Informàtica, Comunicació,
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