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ESTADOFIRMAS
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Ayuntamiento de Cádiz
  Servicio de Personal

RESOLUCIÓN ALEGACIONES PLANTILLA PROVISIONAL TEST TEÓRICO PRÁCTICO DEL PROCESO 
SELECTIVO NUEVE PLAZAS DE SUBALTERNOS/AS INCLUIDAS EN LA OEP 2022 (ESTABILIZACIÓN) 
Y PLANTILLA DEFINITIVA.

En  fecha  2  de  octubre  de  2024 se  reúne  el  Tribunal  de  Selección  de  las  nueve  plazas  de
subalternos/as, incluidas en la oferta de empleo público del Ayuntamiento de Cádiz para el año
2022 (ESTABILIZACIÓN),  a  las  11:30  horas,  a  fin  de  proceder  al  estudio  de  las  alegaciones
formuladas por los/as aspirantes contra la planƟlla provisional del test teórico prácƟco (FASE
OPOSICIÓN), publicada en fecha 18 de sepƟembre de 2024.

Dentro del plazo concedido al efecto se han recibido en Ɵempo y forma un total de cuarenta
escritos  de  alegaciones,  registrados  de entrada  bajo  números,  2024043204E,  2024043245E,
2024043248E,  2024043272E,  2024043300E,  2024043352E,  202404391E,  2024043394E,
2024043416E,  2024043417E,  2024043428E,  2024043429E,  2024043433E,  2024043434E,
2024043445E,  2024043446E,  2024043448E,  2024043452E,  2024043453E,  2024043455E,
2024043482E,   2024043483E,  2024043484E,  2024043488E,  2024043492E,  2024043493E,
2024043507E,  2024043508E,  2024043513E,  2024043517E,  2024043561E,  2024043580E,
2024043656E,  2024043661E,  2024043670E,  2024043674E,  2024043679E,  2024043680E,
2024043683E  y  2024043691E,  en  fechas  19 y  20 de sepƟembre de  2024,  impugnando las
siguientes preguntas: 

PREGUNTAS Nº ALEGACIONES
1 7
2 10
3 7
4 6
5 10
6 30
7 32
8 13
9 2

10 3
15 6
16 3
18 1
21 12
22 10
23 9
24 4
25 2
26 2
27 2
28 2
29 1
30 2
31 7
37 3
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Como resultado de su estudio el Tribunal acuerda por unanimidad, adoptar al respecto los siguientes
acuerdos:

Primero.- DesesƟmar las alegaciones interpuestas contra las preguntas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 15, 16,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31 y 37, al considerar que las razones expuestas por
los/as aspirantes no invalidan las preguntas ni las respuestas consideradas correctas, confirmando
íntegramente su validez, por las razones que se señalan en el Acta nº 5 de la sesión celebrada por el
Tribunal de Selección en fecha 2 de octubre de 2024, de conformidad con el apartado 5.1.1.9.2 de las
Bases Generales Comunes a los  procesos de acceso a la  condición de funcionario de carrera del
Ayuntamiento de Cádiz, aplicable por remisión del apartado 3.8 de las Bases Específicas por las que
se rigen los procesos selecƟvos para la estabilización del empleo temporal a través del sistema de
concurso y concurso oposición.

Segundo. EsƟmar la alegación interpuesta contra la pregunta 8, anulándola y susƟtuyéndola por la
pregunta de reserva 31, por las razones que se señalan a conƟnuación:

 Pregunta nº 8: Impugnada por considerar una aspirante con escrito presentado en fecha
19 de sepƟembre de 2024 bajo número 2024043446E, que ninguna de las opciones es
correctas, solicitando su anulación fundamentada en que según sentencia (118/1983, de
13 de diciembre) del Tribunal ConsƟtucional, “la garanơa a la negociación colecƟva laboral
así como la fuerza vinculante de los convenios podría entenderse como un corolario a la
libertad sindical que el arơculo 28.1 de la ConsƟtución Española reconoce y, por tanto,
suscepƟble de amparo consƟtucional”.

La pregunta 8 es la siguiente:

8) No es suscepƟble de recurso de amparo, el derecho de:

a. Libertad de cátedra.
b. Negociación colecƟva.
c. Manifestación.
d. Huelga.

El Tribunal  de Selección considera que la respuesta correcta es la b. 

El reconocimiento consƟtucional de la negociación colecƟva como medio necesario para el ejercicio
de la acƟvidad sindical no la transforma de inmediato en uno de los derechos fundamentales recogi-
dos en la Sección I, Capítulo II, como así se ha pronunciado en repeƟdas sentencias del Tribunal Cons-
Ɵtucional y del Tribunal Supremo.

No obstante, el derecho fundamental a la libertad sindical conlleva también el derecho de los sindica-
tos al ejercicio de las facultades de negociación colecƟva como manifestación del libre ejercicio de la
acƟvidad sindical para la defensa y promoción de los intereses económicos y sociales que le son inhe-
rentes. 

Por tanto, su contenido esencial integra derechos propios de la acƟvidad de los sindicatos (negocia-
ción colecƟva o promoción de conflictos) que por contribuir de forma primordial al desenvolvimiento
de su acƟvidad son un núcleo mínimo e indisponible de la libertad sindical. 
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Desde esta perspecƟva, en cuanto está integrado en el contenido del derecho fundamental a la liber-
tad sindical reconocido por la ConsƟtución Española en su arơculo 28.1 , o se configura como un me-
dio para el ejercicio de aquélla, es suscepƟble de recurso de amparo consƟtucional.

Considerando lo anterior el Tribunal esƟma la alegación interpuesta por la aspirante, y procede a la
anulación de la pregunta 8, pasando a ser pregunta ordinaria y evaluable la pregunta número 31.

Tercero.- Publicar la planƟlla definiƟva prevista en el documento ANEXO, que se empleará para la
corrección definiƟva del test teórico prácƟco correspondiente  a la fase de oposición del  proceso
selecƟvo  de  9  plazas  de  subalternos/as  correspondientes  a  la  Oferta  de  Empleo  Público  2022
(Estabilización).

Tras ser publicada la planƟlla definiƟva y corregido el ejercicio, el Tribunal hará pública en el Tablón
İsico y virtual del Ayuntamiento de Cádiz, accediendo a través del icono “Procesos SelecƟvos” y en la
página  web,  www.cadiz.es,  la  lista  de aspirantes  aprobados en  el  mismo de forma anonimizada,
indicando la fecha, hora y lugar para la apertura de las plicas de idenƟdad.

La planƟlla definiƟva de conformidad con lo dispuesto en las Bases Generales comunes a los procesos
de acceso a la condición de funcionario de carrera del Ayuntamiento de Cádiz, apartado 5, relaƟvo a
las “normas reguladoras del proceso de selección”, subapartado 5.1.1.9.2., no es recurrible de forma
independiente  a la publicación de las listas de personas aprobadas”.

Lo que se publica para su conocimiento y a los efectos oportunos.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
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9 PLAZAS SUBALTERNOS/AS

OEP 2022 ESTABILIZACIÓN CONCURSO-OPOSICIÓN

PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTA TEST

PREGUNTA RESPUESTA PREGUNTA RESPUESTA RESERVA
1 D 16 D PREGUNTA RESPUESTA
2 D 17 A 32 C
3 A 18 B 33 D
4 D 19 C 34 D
5 C 20 A 35 B
6 D 21 D 36 D
7 D 22 A 37 B
8 ANULADA 23 C 38 C
9 D 24 D 39 D

10 B 25 B 40 D
11 C 26 C
12 C 27 C
13 B 28 D
14 D 29 B
15 D 30 C

31 A
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