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Assumpte: Constitució de la borsa de treball resultant del procés selectiu corresponent a la convocatòria de dues places 
d'auxiliar administratiu/va (Agent del Servei d'Atenció a la Ciutadania) de l'escala d'Administració General, de l'oferta pública 
d'ocupació del 2022, de l'Ajuntament de Calvià.

FIR$INT_AYT

Resolució de Batlia

Fets
1. En data 28 de desembre de 2024, en el BOIB núm. 170, es va publicar la resolució de la tinenta de batle delegada de 

Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació Municipal i Educació, mitjançant 
la qual es van aprovar les bases dels processos selectius per cobrir les places vacants de personal funcionari de 
l'Administració General i Especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2022 de l'Ajuntament de 
Calvià.

2. En data 7 de gener de 2025, en el BOE núm. 6, es va publicar la Resolució  de  la Tinença de Batlia competent, 
mitjançant la qual es van convocar les places vacants de personal funcionari de l'Administració General i Especial de 
l'oferta  d'ocupació  pública  corresponent  a  l'exercici  2022 de  l'Ajuntament  de  Calvià,  fixant-se  el  termini  per  a la 
presentació de sol·licituds des del dia 8 al 27 de gener de 2025, ambdós inclosos.

3. En data 28 de maig de 2025, en la plataforma Convoca, mitjançant Resolució de la Tinença de Batlia competent, es va 
aprovar i publicar la llista definitiva de persones admeses i de persones admeses de forma condicionada al procés 
selectiu  corresponent a la convocatòria de dues places d'auxiliar administratiu/va (Agent del Servei d'Atenció a la 
Ciutadania) de l'escala d'Administració General, de l'oferta pública d'ocupació del 2022, de l'Ajuntament de Calvià.

4. En data 26 de juny de 2025, a les 09:00 hores, a l’Aula A1 de l’edifici del IFOC de Palmanova,  es va dur a terme el 
primer exercici teòric-pràctic  de la fase d’oposició corresponent a la convocatòria anteriorment esmentada.  A l’hora 
indicada, es va presentar una única aspirant, la Sra. Maria de los Llanos Rubio Medina. L’exercici es va desenvolupar 
amb total normalitat, i va finalitzar a les 11:53 h.

5. En data  4 de juliol de 2025, es va publicar l'Acta  núm. 6  del tribunal de selecció, amb els resultats provisionals de 
l’exercici realitzat per la Sra. Rubio.

6. Transcorregut el termini de presentació d'al·legacions a les puntuacions provisionals, en data 23 de juliol de 2025 es 
va publicar l'Acta núm. 7 del tribunal de selecció, mitjançant la qual s’eleva a definitiu el resultat de la prova realitzada.

Segons el que disposa el punt 14 de les bases generals dels processos selectius corresponents a l’oferta pública d’ocupació de 
l’any 2022, els esmentats processos selectius generaran una borsa de treball de personal funcionari interí, que inclourà, per 
ordre de puntuació final, les persones candidates que hagin superat, com a mínim, un exercici del procés.

En atenció a això, aquesta Tinença de Batlia Delegada, en virtut de les competències que li atorga l’article 21.1.g) de la Llei 
7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, disposa la següent:

Ajuntament de Calvià  *  C/ Julià Bujosa Sans, batle, 1  *  07184  *  Calvià  *  Tel: 971139100  *  www.calvia.com  *  A/e: calvia@calvia.com
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Resolucio

Primer.- Constituir la borsa de treball resultant del  procés selectiu corresponent a la convocatòria de dues places 
d'auxiliar administratiu/va (Agent del Servei d'Atenció a la Ciutadania) de l'escala d'Administració General, de l'oferta 
pública d'ocupació del 2022, de l'Ajuntament de Calvià. 

Ordre DNI/NIE 
emmascarat Primer Cognom Segon Cognom Nom Puntuació 

definitiva

1 ***3577** RUBIO MEDINA MARÍA DE LOS LLANOS 72,32

Segon.- Publicar aquesta resolució en el web municipal i en la plataforma Convoca.

 

En Calvià, a la data de la signatura electrònica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i 
Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i 
Educació. (Delegació per Resolució de Batlia del 21/11/2023)

Isabel Bonet Saum

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolució,  que exhaureix la via administrativa,  es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant 
l’organ que l'ha dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
Tambe es pot  interposar  directament un recurs contenciós administratiu,  davant  els jutjats  contenciosos administratius de 
Palma, en el termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
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 BONET SAUM, ISABEL
 Tinenta de Batle de Serveis
Generals, Informàtica,
Comunicació, Transparència,
Innovació, Qualitat, Coordinació
municipal i Educació
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