Oferta publica d"ocupacié: Infermer/a Equips Mobils

De les persones,

per a les persones
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El Banc de Sang i Teixits és I'empresa publica del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya que té com a missié garantir I'abastament i el bon Us de sang i teixit
a Catalunya, essent el centre de referencia en immunologia diagnostica i de desenvolupament de terapies avancades.

Volem ser una organitzacio:

Innovadora, que avanga cap a la consolidacié d'un model sostenible d'excel-léncia que actua internacionalmenti que és referent en els ambits de la donacié de sang, teixit
diagnostic biologic i terapies avancades.

Amb esperit de servei, oberta i propera a la societat, que genera confi anga.

Basada en el coneixement, amb una cultura estimulant i un equip huma cohesionat i compromes.

Llocs de treball

LLocs | POSICIO ID LLOC DE TREBALL CENTRE JORNADA TORN
1| 50023028 | 19302 FDJ 100%
1|°0022769D | 19757 BST Tarragona 20%
1 50002063D 19258 BST Tarragona 20%
1|°0022027D | 19559 BST Tarragona 20%
1|°0022767D | 19760 BST Tarragona 20%
L |50022768D | 1gc, Infermc:_nréabitlj;equips 85T Tarragona 0% FIexib:aer:jnaati i/o
1|°0022773D | 1976 BST Tarragona 20%
1|°0001953D | 19763 BST Tarragona 17%
1 50020978D 19264 BST Tarragona 23,50%
1|°0021226D | 19565 BST Tarragona 20%
1| 20022717 | 19791 BST Tarragona 30%
Missié

Atendre al Donant i pacient d’acord amb els procediments, técniques, manuals de qualitat i directrius del BST per tal de garantir el correcte desenvolupament de totes les
funcions.

Responsabilitats i funcions principals

1. Area de Donaci6 (Servei Hospitalari o Equip Mobil):

a. Acollida, recepcid, seleccié i obtencié del producte (sang total, plasma, plaquetes) seguint acuradament els procediments establerts.
b. Comunicar i informar davant un motiu d’exclusio.

c. Conéixer, tots els ambits d’activitat del BST (Sang, aferesis, llet, REDMO, Teixits) etc.

d. Maneig dels separadors cel-lulars, muntatge, desmuntatge dels equips i conéixer els possibles incidéncies.

e. Extraccio de sang, incloent la donacié de components sanguinis per aferesis amb el maneig dels separadors cel-lulars, muntatge i desmuntatge dels equips per fer-ho,
etc,.

f. Cures dels accessos venosos. Prevencié d’hematomes.

g. Cures del donant abans, durant i al final de I'extraccio.

h. Informar al donant dels possibles efectes adversos de la donacio i aplicar mesures de prevencio.

i. Registrar els efectes adversos a la donacié, Hemovigilancia.

j. Preparar, acondicionar el lloc d’extracci6 i control i cura del material.

k. Registre de les donacions i oferiments al sistema informatic.

l. Col-laboracié en la Promocié de la donacié de components biologics donats.

m. Realitzar les calibracions i manteniments dels aparells de donacié.

2. Area de Transfusio (Servei Hospitalari).

a. Recepci6 i registre de les mostres pretransfusionals i/o mostres per a estudis analitics.

b. Realitzacié de les proves pretransfusionals i aplicar técniques d’'inmunohematologia relacionades amb la transfusié.
c. Aplicar el métode de seguretat transfusional propi de cada Hospital.

d. Comunicariinformar dels possibles efectes adversos de la Transfusio.

e. Administraci6 de components sanguinis. Accessos venosos centrals i periferics.

f. Hemovigilancia

g. Realitzar comandes, recepcio, conservacio i emmagatzematge dels components sanguinis.




h. Control d’estocs i caducitats.

i. Maneig dels diferents sistemes operatius, eProgesa, Modulab, Eflexis, Wadiana, Rhesus, Web del Banc de Sang...

j. Realitzacié dels procediments d’aféresi terapéutica assignats a la unitat amb el maneig dels separadors cel-lulars, muntatge, desmuntatge dels equips.
k. Assessorament, formacié i acompanyament transfusional on es tingui assignada la direccié técnica.

|. Cura dels accessos venosos.

3. Area de Terapia Cel-lular (Servei Hospitalari):

a. Realitzacié dels procediments d’aféresi assignats amb el maneig dels separadors cel-lulars, muntatge i desmuntatge dels equips per fer-ho, etc,.
b. Valoracié dels accessos venosos

c. Aplicar les cures d’infermeria propis de cada pacient i/o patologia

d. Cures dels accessos venosos.

e. Realitzar les calibracions i manteniments dels aparells de I'area de transfusio i aferesi terapéutica.

f. Descongelacié i infusié dels components cel-lulars.

g. Biovigilancia.

4. Area de Teixits i Sang Cordé Umbilical

a. Recepcio, registre i lliurament de teixits.

b. Realitzar les calibracions i manteniments dels aparells de I'area.

c. Biovigilancia.

5. Ambit general:

a. Manteniment dels aparells i suport al control d’estocs dels productes sanguinis.

b. Complir amb les funcions que estableix el Manual de Prevenci6, Qualitati Medi ambient.
¢. Complir amb totes aquelles funcions i responsabilitats inherents del lloc de treball.

Requisits

Diplomatura o Grau en Infermeria

Nivell C1 de catala (1)

Préviament al moment de la seva incorporacio, sera imprescindible que el candidat/a seleccionat estigui col-legiat al Col-legi Oficial que correspongui a la seva titulacié ,
aixi com estigui al corrent del pagament de les quotes col-legials.

Competéncies

Gesti6 de conflictes
Comunicacié

Gestio del canvi i Innovacio
Gestié del coneixement
Orientacié a resultats
Planificaci¢ i organitzacié
Treball en equip

Vocacio de Servei

Meérits a valorar

« Proves tecniques
Proves competencials i valoracioé de la formaci6 i experiéncia (segons barems publicats)

(1) Consultar Bases Generals per a les convocatories d’Oferta Publica ( secci6 5.3).

Oferim

Oferim un lloc de treball amb les seguents caracteristiques:

Lloc de treball: Infermer/a d'equips mobils

Centre de treball: La persona treballadora prestara els seus serveis de forma habitual en el centre de treball indicat a I'inici d’aquest document per a cada lloc de treball,
excepte que per necessitats organitzatives, técniques o productives es requereixi la seva prestacio de serveis en un altre centre de treball o unitat organitzativa de I'entitat
dintre de la provincia de Barcelona.

Les convocatories on el centre de treball és el BST Tarragona, 'adrega del centre sera:

BST Tarragona: C/ Dr. Mallafre i Guasch, 4 43007-Tarragona

La rotacié dels caps de setmana sera segons el Planning de cada lloc de treball respectant els descansos que marca la normativa, a excepcié dels llocs que s6n exclusius
de jornada de caps de setmana.

Durada del contracte: indefinit

Retribucié: Segons Il Conveni de la SISCAT

Es reserven 3 places de les vacants d’aquesta convocatoria per poder ser cobertes entre persones amb discapacitat, d’acord amb el que preveu I'article 4.2 del Reial Decret
Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre.

Procés de seleccidé

» Procés de seleccio
Fase 1
: Comprovaci6 de I'adequacio al requisits especificats a la convocatoria.
Fase 2:
Proves de coneixements:
- Prova acreditativa dels requisits de coneixements de llengua catalana i/o castellana (1)
- Proves de coneixements del lloc de treball.
Accediran a la Fase 3 les persones tinguin acreditat els idiomes oficials o hagin superat les proves de coneixements corresponents i que obtinguin un resultat minim
del70% en les proves especifiques del lloc de treball.
Fase 3:
Avaluacié Merits - proves competencials, formacié i experiencia
Proves competencials
Valoracio de la formacié i I'experiéncia acreditades (segons les bases publicades)
La persona candidata amb la major puntuacio total es presentara al Tribunal Qualificador com a candidat/a per adjudicar el lloc de treball objecte de la convocatoria,
sempre i quan obtingui un resultat minim del 60% en el conjunt de les fases del procés.

Temari

Donacio6 de sang

Donacié de plasma i plasmaféresi

Criteris de seleccio per la donacié

Venopuncié en la donacié

Materials per a les donacions de sang i plasmafeéresi

Efectes adversos a les donacions

Tractament dels efectes adversos

Hemovigilancia:

https://www.bancsang.net/media/upload/arxius/receptors/formularis_hemovigilancia/lHC 2022_INT.pdf

Real Decreto 1088/2005, de 16 de septiembre

, por el que se establecen los requisitos técnicos y condiciones minimas de la hemodonacion y de los centros y servicios de transfusiéon
Orden SC0/322/2007, de 9 de febrero

, por la que se establecen los requisitos de trazabilidad y de notificacion de reacciones y efectos adversos graves de la sangre y de los componentes sanguineos.
Real Decreto 1343/2007, de 11 de octubre

, por el que se establecen normas y especificaciones relativas al sistema de calidad de los centros y servicios de transfusion.



https://www.bancsang.net/media/upload/arxius/receptors/formularis_hemovigilancia/IHC_

Orden SP1/2101/2011, de 22 de julio

, por el que se modifica el Anexo V del Real Decreto 1088/2005, de 16 de septiembre, por el que se establecen los requisitos técnicos y condiciones minimas de la
hemodonacién y de los centros y servicios de transfusion.

Orden SS1/795/2016, de 24 de mayo

, por la que se modifica el anexo Il del Real Decreto 1088/2005, de 16 de septiembre, por el que se establecen los requisitos técnicos y condiciones minimas de la
hemodonacion y de los centros y servicios de transfusion.

Real Decreto 905/2018, de 20 de julio

, por el que se modifica el Real Decreto 1343/2007, de 11 de octubre, por el que se establecen normas y especificaciones relativas al sistema de calidad de los
centros y servicios de transfusion.

https://www.bancsang.net

https://donarsang.gencat.cat/ca

Termini de presentacié

El termini de presentacio serafins el 2 de setembre de 2026. Els curriculums que arribin fora de termini no es tindran en
compte. Els candidats interessats hauran d’adjuntar titulacié requerida, carta de presentacié i curriculum actualitzat


https://www.bancsang.net/
https://donarsang.gencat.cat/ca
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