, 3033/16
Ayuntamiento de Mdéstoles

DECRETO

EXPEDIENTE NUM.: P031/P/2023-1

ASUNTO: DESIGNACION DEL COMITE EVALUADOR DEL PROCESO SELECTIVO
PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,
MEDIANTE LIBRE DESIGNACION.

INTERESADO: CONCEJALIA DE HACIENDA, PRESIDENCIA Y RECURSOS
HUMANOS

FECHA DE INICIO: 9 de noviembre de 2023

A la vista del informe propuesta emitido por el Director de Personal, de 23 de
septiembre de 2026, con el visto bueno del Coordinador General de Recursos Humanos,
de fecha 24 de septiembre de 2026.

“INFORME PROPUESTA

EXPEDIENTE NUM.: P031/P/2023-1

ASUNTO: DESIGNACION DEL COMITE EVALUADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, MEDIANTE LIBRE DESIGNACION.

INTERESADO: CONCEJALIA DE HACIENDA, PRESIDENCIA Y RECURSOS HUMANOS

FECHA DE INICIO: 9 de noviembre de 2023

Segiim el Acuerdo de Junta de Gobierno Local mim. 4/250, de 7 de abril de 2026, por el cual se resuelve “Aprobar la
retroaccion de las actuaciones, del procedimiento de provision del puesto de Secretario/a General del Pleno del Ayuntamiento
de Mostoles, reservado a funcionarios de administracion local con habilitacion de cardcter nacional, al momento anterior al
nombramiento del actual Comité Evaluador, y una vez adoptado este acuerdo, se disponga por parte del Concejal Delegado de
Hacienda, Presidencia y Recursos Humanos, el nombramiento de un nuevo Comité Evaluador”

Que, mediante solicitud del Concejal Delegado de Hacienda, Presidencia y Recursos Humanos, de 16 de
septiembre de 2026, se propone el nombramiento de un nuevo Comité Evaluador, que quedard constituido de la siguiente
manera:

D. Moisés Barrio Andrés (Presidente)

Letrado del Consejo de Estado

D. Alvaro Casas Avilés (Secretario)

Secretario de la Diputacion de Cdceres

Funcionario Habilitado Nacional. Categoria Secretaria Superior

Dria. Elena Marcelo Ayala (Vocal)

Secretaria de Mejorada del Campo

Funcionaria Habilitada Nacional. Categoria Secretaria Superior

De conformidad con lo establecido en el articulo 27.3 en relacion con el articulo 25.3.b) del Reglamento Municipal
de Procedimiento Administrativo (B.O.C.M. suplemento al N° 183, de 4 de agosto de 2009), por motivos de la naturaleza del
asunto, asi como por razones de economia procedimental, no se considera necesario la emision de informe como documento
auténomo, de tal forma que la presente propuesta tiene la consideracion de informe-propuesta de resolucion.

Considerando las atribuciones que legalmente corresponden a la Concejalia de Hacienda, Presidencia y
Recursos Humanos, en virtud de lo dispuesto en el Decreto de Alcaldia 958/26, de 1 de abril, sobre nombramiento y
Jfunciones de las Tenencias de Alcaldia, Concejalias Delegadas y Areas de Gestion que comprenden y sefialamiento de las
atribuciones del Alcalde que se delegan, para el mandato 2023-2027, asi como el acuerdo de la Junta de Gobierno Local
3/249, de 7 de abril, por el que se delegan las competencias propias de la Junta de Gobierno Local en los Concejales
Delegados. y todo ello conforme al Art. 53 y Art. 136 del Reglamento Orgdnico Municipal y el Art. 124.4.i), 124.5y 127
de la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local.

Por todo lo anteriormente expuesto, SE PROPONE al Concejal Delegado de Hacienda, Presidencia y Recursos
Humanos:
Resolver lo siguiente:

Primero. - Aprobar la designacion nominal del Comité Evaluador del proceso selectivo para la provision del puesto de
Secretaria General del Pleno del Ayuntamiento de Mostoles, mediante libre designacion, con las siguientes personas
integrantes:

D. Moisés Barrio Andrés (Presidente)

Letrado del Consejo de Estado

D. Alvaro Casas Avilés (Secretario)

Secretario de la Diputacion de Cdceres
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Ayuntamiento de Méstoles

Funcionario Habilitado Nacional. Categoria Secretaria Superior
Diia. Elena Marcelo Ayala (Vocal)
Secretaria de Mejorada del Campo
Funcionaria Habilitada Nacional. Categoria Secretaria Superior

Segundo. — Notificar la presente resolucion a las personas interesadas y publicarla en la Web Municipal para su
conocimiento general.”

Considerando las atribuciones que legalmente corresponden a la Concejalia de
Hacienda, Presidencia y Recursos Humanos, en virtud de lo dispuesto en el Decreto de
Alcaldia 958/26, de 1 de abril, sobre nombramiento y funciones de las Tenencias de
Alcaldia, Concejalias Delegadas y Areas de Gestién que comprenden y sefialamiento de
las atribuciones del Alcalde que se delegan, para el mandato 2023-2027, asi como el
acuerdo de la Junta de Gobierno Local 3/249, de 7 de abril, por el que se delegan las
competencias propias de la Junta de Gobierno Local en los Concejales Delegados. y todo
ello conforme al Art. 53 y Art. 136 del Reglamento Organico Municipal y el Art. 124.4.i),
124.5y 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local.

Por lo expuesto, vengo a RESOLVER:

Primero. - Aprobar la designacién nominal del Comité Evaluador del proceso
selectivo para la provisiéon del puesto de Secretaria General del Pleno del Ayuntamiento de
Méostoles, mediante libre designacién, con las siguientes personas integrantes:

D. Moisés Barrio Andrés (Presidente)
Letrado del Consejo de Estado

D. Alvaro Casas Avilés (Secretario)
Secretario de la Diputacion de Caceres
Funcionario Habilitado Nacional. Categoria Secretaria Superior

Diia. Elena Marcelo Ayala (Vocal)
Secretaria de Mejorada del Campo
Funcionaria Habilitada Nacional. Categoria Secretaria Superior

Segundo. — Notificar la presente resolucién a las personas interesadas y publicarla
en la Web Municipal para su conocimiento general.

Lo manday ﬁ,rma el8r, Concejal de Hacienda, Presidencia y Recursos Humanos, en
Méstoles, a vemtug;tag& d&’septrembre de 2026.
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