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Assumpte: constitució de la borsa de treball resultant del procés selectiu corresponent a la convocatòria de cinq places de tècnic/a d'Administració 
general, pel sistema de concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

FIR$INT_AYT

Decret de Batlia

Fets

 1. El  26  de  maig  de  2022,  en  el  BOIB  núm.  68,  es  va  publicar  el  Decret  d'aprovació  de  l'oferta  d'ocupació  pública  per  a 
l'estabilització de l'ocupació temporal i l'oferta d'ocupació pública ordinària per a l’any 2022 d'aquest ajuntament.

 2. El 22 de novembre de 2022, en el BOIB núm. 152, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures  per  la  qual  s'aprovaven  les  bases  que  regiran  les  convocatòries  corresponents  al  procés  d'estabilització, 
juntament amb la relació de places que es convoquen (annex 6).

 3. El 13 de desembre de 2022, en el BOE núm. 298, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
infraestructures mitjançant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilització d'aquest ajuntament.

 4. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini per presentar sol·licituds de participació en els processos selectius de les 
places relacionades en l'annex 6 de les bases publicades i esmentades en el punt 2 i,  fins avui, les comissions de selecció 
designades a aquest efecte han estat desenvolupant les accions per a la resolució de les convocatòries.

 5. El 29 d'abril de 2024, es va publicar l'acta número 30 de la Comissió de selecció en la qual es varen fer públics els resultats 
provisionals del procés selectiu corresponent a la convocatòria de cinq places de tècnic/a d'administració general, pel sistema de 
concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, i es va establir un període de tres dies hàbils, comptats a 
partir de l'endemà de la publicació dels resultats provisionals, perquè les persones aspirants que ho considerassin oportú hi 
poguessin presentar al·legacions.

 6. Transcorregut el termini al qual es fa referència en el paràgraf anterior i havent-se resolt les al·legacions rebudes als resultats 
provisionals, la Comissió de selecció publicà, el 29 de maig de 2024, l'acta número 32 amb els resultats definitius del procés 
selectiu esmentat.

 7. El 6 de juny de 2024, en el BOIB núm. 76, es va publicar la Resolució de la tinença de batlia competent, mitjançant la qual es va 
publicar la llista de les persones aspirants que van superar el procés selectiu corresponent a la convocatòria de cinq places de 
tècnic/a d'Administració general, pel sistema de concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

 8. Finalment, el 14 de juny de 2024, van prendre possessió de les cinq places convocades, les cinq aspirants amb les puntuacions 
més altes, les Sres: Morro, Morchón, Ferrer, Díaz i Ortíz.

Tenint en compte l’anteriorment exposat i a l'efecte del que disposa l'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves 
mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, aquesta Batlia disposa la següent

Resolucio

 1. Constituir la borsa de treball corresponent a la convocatòria de cinq places de tècnic/a d'administració general, pel sistema de 
concurs oposició del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, integrada per la resta de persones aspirants que han 
superat el procés selectiu, per haver obtingut la puntuació mínima establerta en l'article 24.1 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, 
de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, les quals s’ordenen d'acord amb la  
puntuació obtinguda, que és la següent:
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Resolució de Batlia
1364/2024
18/06/2024
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 2. Establir l'ordre de prelació entre les dues aspirants amb la mateixa puntuació final obtinguda de 35,8 punts, les quals ocupen les 
posicions 20 i 21, atesos els criteris de desempat establerts en el l'article 21, del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves 
mesures urgents per a reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears.
 a) La major antiguitat en el mateix cos, escala, subescala, especialitat o categoria acreditada a l’administració convocant. Cap 

de  les  aspirants  acredita  serveis  prestats  en  l'administració,  ocupant  una  plaça  del  mateix  cos,  escala,  subescala, 
especialitat o categoria igual a la que opten

 b) La major puntuació obtinguda en l’exercici de la fase d’oposició. Les dues aspirants han obtingut la mateixa qualificació de 
30 punts, en la fase d'oposició.

 c) La major antiguitat acreditada a l’administració a la qual s’opta.

• Martín Luengo, Ana Belén, acredita una antiguedad en el Ajuntament de Calvià de: 3 de febrer de 2020.

• Navarrete Jiménez, Ana Isabel, acredita una antiguedad en el Ajuntament de Calvià de: 25 d'agost de 2021.
Tenint en compte el resultat de l'aplicació del tercer criteri de desempat, la Sra. Martín Luengo, Ana Belén obté la posició 20 i la 
Sra. Navarrete Jiménez, Ana Isabel obté la posición 21.

 3. Publicar aquesta Resolució en el web municipal de l’Ajuntament de Calvia i en la plataforma Convoca.

Calvia, en la data de la signatura electrònica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i Educació.
(Delegació per Resolució de Batlia del 21/11/2023)
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BORSA DE TREBALL DE TÈCNIC/A D'ADMINISTRACIÓ GENERAL

ORDRE PRIMER COGNON SEGON COGNON NOM

1 ***0910** POMAR FORTEZA MARIA 18,4425 52,50 70,9425
2 ***6906** PONS MIR FRANCISCA 18,7687 52,00 70,7687
3 ***0880** SANCHEZ COLLADOS RAQUEL 21,7723 48,00 69,7723
4 ***8412** BIS MAQUEDA CATALINA 13,1533 49,00 62,1533
5 ***8685** BOSCH GENESTRA MARIA CRISTINA 16,085 44,00 60,085

6 ***7131** PERELLÓ CAMPANER 4,8 55,00 59,8

7 ***2424** ROVIRA HENSHAW 5,8 47,50 53,3

8 ***2843** RIQUELME LUPIAÑEZ NOELIA 8,3197 43,50 51,8197
9 ***8174** ORELL PALMER ELISA 16,495 34,50 50,995

10 ***8925** RIERA SANTOS CRISTINA 4,9 45,00 49,9
11 ***2793** FEO CASAS ESTER 13,5123 33,50 47,0123
12 ***0568** CREUS OLIVER RAFAEL MARIA 3,34 43,00 46,34
13 ***2680** BOYERAS FONT MARIA 10,4174 35,50 45,9174
14 ***7690** GARCIA GARZON ESTEFANIA 10,8432 35,00 45,8432
15 ***7746** GARCIA-MUÑOZ MORENO NESTOR 8,1101 36,50 44,6101
16 ***8138** RIBAS PIZA ANDRES 4,6 35,00 39,6
17 ***7188** LÓPEZ CASAL JUAN JOSE 6,4 31,00 37,4
18 ***4072** MATEU VINENT RUTH 6 30,50 36,5
19 ***1980** MARIN LORENTE VIRGINIA 2,7 33,50 36,2
20 ***5917** MARTIN LUENGO ANA BELEN 5,8 30,00 35,8
21 ***5207** NAVARRETE JIMENEZ ANA ISABEL 5,8 30,00 35,8
22 ***9658** ARAGUE MESANA LUIS 8 27,50 35,5
23 ***4814** FERRER MARI JOSE 9,1986 25,50 34,6986
24 ***8231** RIBAS ESTARELLAS GUILLERMO 3,4132 30,50 33,9132
25 ***7330** JIMENEZ RODRIGUEZ JENNIFER 3 25,50 28,5

DNI 
EMMASCARAT

PUNTUACIÓ 
FASE CONCURS

RESULTAT FASE 
OPOSICIÓ

SUMA FASE 
CONCURS Y 

FASE OPOSICIÓ

MARGARITA 
ROSA
MARINA 
CAROLINA
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Assumpte: constitució de la borsa de treball resultant del procés selectiu corresponent a la convocatòria de cinq places de tècnic/a d'Administració 
general, pel sistema de concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

Isabel Bonet Saum.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l’òrgan que l'ha 
dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1  
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. 
Tambe es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu,  davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el 
termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
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 BONET SAUM, ISABEL
 Tinenta de Batle de Serveis Generals,
Informàtica, Comunicació, Transparència,
Innovació, Qualitat, Coordinació municipal i
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