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Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

ANUNCIO

RESULTADO PROVISIONAL DEL PROCESO SELECTIVO MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DE DOS
PLAZAS DE AUXILIAR TECNICO/A COMUNICACION CORRESPONDIENTES A LA OEP 2020-2023

(]
‘é El Tribunal seleccionador del proceso selectivo para la provisién de dos plazas de Auxiliares Técnico
8 de Comunicacién correspondientes a las OEP 2020-2023 a través de concurso-oposicion, ha
° adoptado los siguientes acuerdos:
’g
=1
.z e .
= PRIMERO.- Valoracion inicial del concurso:
::
k=]
g3 PRIMER
53 APELLIDO ) ) PUNTOS PUNTOS
f g‘ DNIINIE  |[SEGUNDO GRUPO [DESCRIPCION DEL MERITO AUTO- | TRIBUNAL MOTIVO
E3 APELLIDO, BAREMACION
EY NOMBRE
RS
8 g;‘ Por cada mes completo de servicios prestados
oeg en cualquiera de las Administraciones
E -8 Pdblicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y no se ajusta a punto
g é kG703 AGUILAR MARIN, (Otros misma denominacion o similar, 4 0 121 anases P
iT g FCO JESUS méritos  |entendiéndose por denominacién similar que e; 'eéiﬁcas
S 3 se trate de puestos de trabajo que supongan P
g 5 el desarrollo de funciones de contenido
58 equivalente
€=
é § por cada mes completo de servicios prestados
k] en empresas
@ £
23g Ot'rt:fs privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
RS meéritos 2
: e plaza que se convoca y misma denominacién
g § o similar
o g ) Por cada mes completo de servicios prestados
r'é s Otros en cualquiera de las Administraciones
% E méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
EE inmediatamente inferior, de la misma area de
g % conocimiento
[
2 g Se otorgara por cada mes completo de servicios
Q% prestados en empresas
e Otros . L .
o3 L privadas en grupo cotizacion inmediatamente 0 0
@8 méritos | . . -
8E inferior, de la misma area de conocimiento
58 a la que se opta
[)
ﬁ s Por la asistencia a cursos, seminarios,
o] Otros .
iy méritos |cOnBTesOS y jornadas, de 5 a 14 horas de 0 0
E _% duracion o de 1 a 2 dias
P}
ag
w = Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
§ -E méritos congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 3,4 1,2 4.2.2.2 bases
u i duracion o de 3 a 7 dias especificas
S6
]
g § Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
55 méritos congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 1,2 0,8 4.2.2.2 bases
@ f duracion o de 8 a 12 dias especificas
E z Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
337 méritos congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 1,2 0 4.2.2.2 bases
g E duracion o de 13 a 20 dias especificas
RE
E ﬁ Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 o
o é méritos  |101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias
g
o s i
] Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de no se ajustaa punto
ehel L . ) 1 0 4.2.2.2 bases
© @ méritos 201 horas en adelante o mas de 40 dias .
Q % especificas
§ g Por la participacion en cursos, seminarios,
TE Otros congresos y 0 0
I }_E méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
S e ponente
~§ E Otros Por superacion de proceso selectivo completos 0 0
E S méritos  [derivado de OEP sin
° é obtener plaza en la Administracion General del
‘5 N Estado, las Administraciones de las
E % Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
é : Diputaciones Provinciales, correspondiente al
3 E igrupo/subgrupo y misma denominacién o
8
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3
@
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= Servicio de Personal
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—— PRIMER
—
——— APELLIDO PUNTOS PUNTOS
 — DNIINIE  |[SEGUNDO GRUPO [DESCRIPCION DEL MERITO AUTO- TRIBUNAL MOTIVO
— APELLIDO, BAREMACION
NOMBRE
similar
(]
g Por cada mes completo de servicios prestados
2 en cualquiera de las Administraciones
3 P . .
5} Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y .
) o No se ajusta a punto
@ k¥ +% |ALFARO JIMENEZ, |Otros misma denominacion o similar, ) P
o) 6895 . . o 58 57 4.2.1.a bases
S ANA ISABEL méritos  |entendiéndose por denominacion similar que especificas
ki se trate de puestos de trabajo que supongan
=g el desarrollo de funciones de contenido
8 E equivalente
<8
5 g Se otorgara por cada mes completo de servicios
Ty o prestados en empresas
tros N AU .
g3 méritos privadas en grupo cotizacion inmediatamente 0 0
°5 inferior, de la misma area de conocimiento
=X
S a la que se opta
E B - " — -
3 § Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
8 g;‘ méritos congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,15 0,05 4.2.2.2 bases
wa duracién o de 1 a 2 dias especificas
[Se]
§ g Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
£ g méritos congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 2,4 2,2 4.2.2.2 bases
% g duracion o de 3 a 7 dias especificas
E
% 8 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
1 % méritos congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0,4 0 4.2.2.2 bases
o s . I
£ duracién o de 8 a 12 dias especificas
s$
‘§ 3 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
L 5 L congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 3 0,6 4.2.2.2 bases
%% méritos duracion o de 13 a 20 dias especificas
s g
cg -
no se ajusta a punto
E 3 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 08 o 122 Zjbases p
38 méritos  |101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias ’ e;;;eéiﬁcas
ot
25
SRy .- . no se ajusta a punto
S Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de ) o 422 Zjl'L:jases pu
§ g méritos 201 horas en adelante o mas de 40 dias e;p;eéiﬁcas
o ®
© 9
8 g Por la participacion en cursos, seminarios,
P9 Otros congresos y 0 o
§ 2 méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
=83 ponente
Qg
§ § Por superacién de proceso selectivo completos
W= derivado de OEP sin
§ EL obtener plaza en la Administracion General del
LDL '{Tg‘ Otros Estado, las Administraciones de las 02 02
wE méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y ! '
S .5' Diputaciones Provinciales, correspondiente al
«© N " s
u E grupo/subgrupo y misma denominacion o
38 similar
wn
3 E Por cada mes completo de servicios prestados
ﬁ E en cualquiera de las Administraciones
g Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
z 8 wirgE At BENITEZ PEREZ, |Otros misma denominacién o similar, 0 o
g § PAULA méritos  |entendiéndose por denominacion similar que
8‘ = se trate de puestos de trabajo que supongan
x 8 el desarrollo de funciones de contenido
0§ equivalente
- E
&3 por cada mes completo de servicios prestados
o .
& b Otros en empresas no se ajusta a punto
§ k] méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0,96 0 4.2.1.a bases
2 % plaza que se convoca y misma denominacién especificas
? £ 0 similar
I }_E ) Por cada mes completo de servicios prestados
S e Otros en cualquiera de las Administraciones
5 g méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
§ = inmediatamente inferior, de la misma area de
© f conocimiento
=]
‘5 E Otros Se otorgara por cada mes completo de servicios 0 0
E % méritos  [prestados en empresas
é o privadas en grupo cotizacién inmediatamente
g E inferior, de la misma drea de conocimiento
g’
i
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= Servicio de Personal
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—
e PRIMER
——— APELLIDO PUNTOS PUNTOS
 — DNIINIE  |[SEGUNDO GRUPO [DESCRIPCION DEL MERITO AUTO- TRIBUNAL MOTIVO
— APELLIDO, BAREMACION
NOMBRE
a la que se opta
(]
g Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
%’ . congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,25 0,1 14.2.2.2 bases
3 méritos e ' "
5} duracion o de 1 a 2 dias especificas
o
% Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
% . congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0,6 0,4 14.2.2.2 bases
© meéritos s . e
= o duracion o de 3 a 7 dias especificas
o - N -
g g Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
S5 L congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0,4 0,4
s meéritos i .
Ty duracién o de 8 a 12 dias
© ©
ﬁ ':\ Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
o ‘é méritos  |cONBTesos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
E v duracion o de 13 a 20 dias
°
é 8‘ Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
= méritos {101 a 200 horas de duracion o de 21 a 40 dias
wa
LS
S8 - : no se ajusta a punto
Sg Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 1 0 4.2.2.2 bases
£ 2 méritos  [201 horas en adelante o mas de 40 dias B
I especificas
<>
% 8 Por la participacion en cursos, seminarios,
13 % Otros congresos y 0 0
‘E % méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
52 ponente
§ g Por superacion de proceso selectivo completos
_%% derivado de OEP sin
g obtener plaza en la Administracién General del
k=l . .
§ 8 Otros Estado, las Administraciones de las 0 0
s 3 méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
g = Diputaciones Provinciales, correspondiente al
g,’g lgrupo/subgrupo y misma denominacién o
@ L
@.; similar
5% Por cada mes completo de servicios prestados
b g en cualquiera de las Administraciones
M ¢ ublicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel
85 Pabli I mismo grupo/subgrupo o nively
= . . 'y PRt
93 kgg02** BLANCO PEREIRA, |Otros misma denominacion o similar, 6 6
§ £ PEDRO JESUS méritos  |entendiéndose por denominacion similar que
oL se trate de puestos de trabajo que supongan
: trate de puestos de trabajo q pong:
I
] el desarrollo de funciones de contenido
= equivalente
[SR=3
b j por cada mes completo de servicios prestados
og
4E Otros e empresas N
S5 méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
x 2 plaza que se convoca y misma denominacién
36 o similar
S
g § ) Por cada mes completo de servicios prestados
g o en cualquiera de las Administraciones
o= Otros - .
S c . Pdblicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
S méritos |, . P . .
E 9 inmediatamente inferior, de la misma area de
337 conocimiento
Q
8‘ E Se otorgara por cada mes completo de servicios
[ prestados en empresas no se ajusta al punto
[~ Otros X N .
O3 L privadas en grupo cotizacién inmediatamente 5,28 0,03 4.2.1.b bases
58 méritos [ " . L i
a3 inferior, de la misma area de conocimiento especificas
a3 a la que se opta
§ E Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
3 3 . congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,6 0,4 14.2.2.2 bases
©x méritos . . "
A duracion o de 1 a 2 dias especificas
& g Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
g2 L congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 4 2,2 4.2.2.2 bases
8 méritos ” . ifi
5 E duracion o de 3 a 7 dias especificas
g “{-‘; Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
= L congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0,4 0 4.2.2.2 bases
2o méritos . B .
SN duracion o de 8 a 12 dias especificas
5 % Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
Sz L congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
Sa méritos ” .
g g duracion o de 13 a 20 dias
(3]
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— APELLIDO, BAREMACION
NOMBRE
Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
3 méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias
=]
>
°
8 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de
0 0
E méritos  |201 horas en adelante o mas de 40 dias
€
<
ki Por la participacion en cursos, seminarios,
= oW Otros congresos y 0 0
8 E méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
<§( 2 ponente
=] — N
% o Por superacién de proceso selectivo completos
g3 derivado de OEP sin
°5 obtener plaza en la Administracion General del
E % Otros Estado, las Administraciones de las 0 o
E 3 méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
é :\ Diputaciones Provinciales, correspondiente al
] ;)-_. igrupo/subgrupo y misma denominacién o
g8 similar
o T
87T
E 3 Por cada mes completo de servicios prestados
=S . L .
g en cualquiera de las Administraciones
S 3 Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
Z9 R - s
g % kGO % CARRO ARANDA, Otlro.s misma vd/enommacnon o 5|rr?|lar,4 o 0 0
s8 JOSE RAMON méritos  [entendiéndose por denominacidn similar que
E 5 se trate de puestos de trabajo que supongan
2 % el desarrollo de funciones de contenido
T .
SBS] equivalente
2g
: % por cada mes completo de servicios prestados
= 2 Otros en empresas no se ajusta al punto
S . . o
¢ 3 méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 6 0 4.2.1.a bases
B % plaza que se convoca y misma denominacién especificas
5t .
25 0 similar
g
S ) Por cada mes completo de servicios prestados
§ s Otros en cualquiera de las Administraciones
% 8 méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
Q % inmediatamente inferior, de la misma area de
S %’ conocimiento
2
g % Se otorgara por cada mes completo de servicios
58 Otros prestados en empresas no se ajusta al punto
ﬁ 2 méritos privadas en grupo cotizacién inmediatamente 6 0 4.2.1.b bases
i ‘E inferior, de la misma drea de conocimiento especificas
e a la que se opta
o=
a § Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
a3 i méritos congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0 0
% 2 duracién o de 1 a2 dias
E té Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
e 8 L congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0 0
é @
8 méritos ” ’
oS duracion o de 3 a 7 dias
O ©
E = Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
E z méritos congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0,4 0 4.2.2.2 bases
337 duracion o de 8 a 12 dias especificas
Q
8‘ E Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
x ﬁ méritos congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0,6 0 4.2.2.2 bases
o é duracion o de 13 a 20 dias especificas
g
&3 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
o o . B
& ° méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias
8o
C e —_— ; no se ajusta a punto
§ 3 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 1 o 422 Zjbases p
€8s méritos 201 horas en adelante o mas de 40 dias e;r;eéiﬁcas
M=
@S — —
€5 Por la participacion en cursos, seminarios,
8 Otros congresos y 0 0
~§ E méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
E = ponente
©— " .
o3 Otros Por superacion de proceso selectivo completos 0 0
é N méritos  |derivado de OEP sin
3 % obtener plaza en la Administracién General del
] E Estado, las Administraciones de las
3z g Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
(3]
<3
ES
o O
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88
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Servicio de Personal

PRIMER
APELLIDO 3 3 PUNTOS PUNTOS
DNIINIE |SEGUNDO  |GRUPO [DESCRIPCION DEL MERITO AUTO- TRIBUNAL MOTIVO
APELLIDO, BAREMACION

NOMBRE

Diputaciones Provinciales, correspondiente al
igrupo/subgrupo y misma denominacién o
similar

Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquiera de las Administraciones

Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
Otros misma denominacion o similar,

méritos  |entendiéndose por denominacion similar que
se trate de puestos de trabajo que supongan
el desarrollo de funciones de contenido
equivalente

CASAMITIANA
***3090** |DEL MORAL, M.2
ANGELES

=1

1&idioma:

por cada mes completo de servicios prestados
en empresas

privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
plaza que se convoca y misma denominacién
0 similar

Otros
méritos

5&ent_id

) Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquiera de las Administraciones

Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
inmediatamente inferior, de la misma area de
conocimiento

Otros
méritos

Se otorgara por cada mes completo de servicios
prestados en empresas

privadas en grupo cotizacién inmediatamente 0 0
inferior, de la misma drea de conocimiento
a la que se opta

Otros
méritos

Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,2 0 4.2.2.2 bases
duracion o de 1 a 2 dias especificas

Otros
méritos

Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 1 0,6 4.2.2.2 bases
duracion o de 3 a 7 dias especificas

Otros
méritos

Por la asistencia a cursos, seminarios,
congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0 0
duracion o de 8 a 12 dias

Otros
méritos

Por la asistencia a cursos, seminarios,
congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
duracion o de 13 a 20 dias

Otros
méritos

Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de
méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias

Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de
méritos (201 horas en adelante o més de 40 dias

Por la participacion en cursos, seminarios,
Otros congresos y

méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
ponente

Por superacién de proceso selectivo completos
derivado de OEP sin

obtener plaza en la Administracion General del
Otros Estado, las Administraciones de las

méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
Diputaciones Provinciales, correspondiente al
igrupo/subgrupo y misma denominacién o
similar

0,2 0,2

Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquiera de las Administraciones

Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
GOMEZ LIZO, Otros misma denominacién o similar,

LAURA méritos  |entendiéndose por denominacion similar que
se trate de puestos de trabajo que supongan
el desarrollo de funciones de contenido
equivalente

K% GH*

por cada mes completo de servicios prestados
en empresas

privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
plaza que se convoca y misma denominacién
o similar

Otros
méritos
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— APELLIDO, BAREMACION
NOMBRE
) Por cada mes completo de servicios prestados
3 en cualquiera de las Administraciones
° Otros P .
=] méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
] | . [V . .
8 inmediatamente inferior, de la misma drea de
© conocimiento
Q
'g Se otorgara por cada mes completo de servicios
3 Otros prestados en empresas
= i méritos privadas en grupo cotizacién inmediatamente 0 0
8 E inferior, de la misma drea de conocimiento
22 a la que se opta
x - N P
Ty Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
ZUE_ E‘ méritos congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0 0
°5 duracién o de 1a 2 dias
=K
E b Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
3 § méritos congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0 0
8 g;‘ duracién o de 3 a 7 dias
':! <§ Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
27 P congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0 0
E £ meritos duracion o de 8 a 12 dias
EC
T @
w
] 5 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
‘E’ 8 méritos | CONETES0S y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
53 duracion o de 13 a 20 dias
1]
c o
2 % Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
S5 méritos {101 a 200 horas de duracion o de 21 a 40 dias
2g
© S
% E Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 o
8 § méritos  |201 horas en adelante o mas de 40 dias
=]
9} . P
? < Por la participacion en cursos, seminarios,
s8 Otros congresos y 0 0
g 3 méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
@3 ponente
o ®
2 g Por superacion de proceso selectivo completos
5] E derivado de OEP sin
§ _§ obtener plaza en la Administracién General del
b % Otros Estado, las Administraciones de las 0 0
8 8 méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
ﬁ % Diputaciones Provinciales, correspondiente al
g igrupo/subgrupo y misma denominacién o
e similar
[T
a =4 Por cada mes completo de servicios prestados
é‘ i en cualquiera de las Administraciones
3 2 Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y no se ajusta punto
g5 . «% |GUTIERREZ LEAL, |Otros misma denominacién o similar,
el 1067 A L » L 0,6 0 4.2.1.a bases
238 M.2 CARMEN méritos  |entendiéndose por denominacion similar que especificas
% 5 se trate de puestos de trabajo que supongan P
0§ el desarrollo de funciones de contenido
; E equivalente
o .
Q é por cada mes completo de servicios prestados
g £ Otros en empresas no se ajusta punto
@ “é méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 6 0 4.2.1.a bases
e plaza que se convoca y misma denominacion especificas
Qg |
o E o similar
o s
E é ) Por cada mes completo de servicios prestados
g8 Otros en cualquiera de las Administraciones
28 méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
g s inmediatamente inferior, de la misma area de
=5 conocimiento
'] p —
;’@ Se otorgara por cada mes completo de servicios
e ¢ Otros prestados en empresas
}E £ méritos privadas en grupo cotizacién inmediatamente 0 0
% o inferior, de la misma drea de conocimiento
238 a la que se opta
SN
29 Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
EZ Otros :
o L congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,05 0 4.2.2.2 bases
Ss méritos duracion o de 1 a 2 dias especificas
S5
8
S
ES
o O
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Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
Otros
3 . congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0,8 0,4 14.2.2.2 bases
° méritos ” : "
> duracion o de 3 a 7 dias especificas
°
8 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
@ L congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 4 0,4 4.2.2.2 bases
] méritos ” . "
S duracion o de 8 a 12 dias especificas
=1
g - Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
o é méritos  |cONBresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
g S duracion o de 13 a 20 dias
o
£ g no se ajusta a punto
f‘; 5 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 16 0 122 ZJbases p
2 < méritos 101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias ! I
o5 especificas
53
E 5 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
§ 8‘ méritos  |201 horas en adelante o mas de 40 dias
S 9
>3
wa Por la participacion en cursos, seminarios,
é 3 Otros congresos y 0 0
@ . X I .
E g méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
i o ponente
g v -
28 Por superacién de proceso selectivo completos
g % derivado de OEP sin
28 obtener plaza en la Administracién General del
é § Otros Estado, las Administraciones de las 02 o no se ajusta punto
] E méritos  |Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y ! 14.2.3 bases especificas
_i = Diputaciones Provinciales, correspondiente al
; % igrupo/subgrupo y misma denominacién o
€3 similar
83 —
< 3 Por cada mes completo de servicios prestados
K s en cualquiera de las Administraciones
% E Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
EE 2970k * JIMENEZ RIVAS,  |Otros misma denominacién o similar, 0 0
[ BN L L . s PPN
@3 M.2 MAR méritos  [entendiéndose por denominacion similar que
28 se trate de puestos de trabajo que supongan
@
Q % el desarrollo de funciones de contenido
S % equivalente
@8 —
8E por cada mes completo de servicios prestados
8 % Otros en empresas
ﬁ k] méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
I ‘E plaza que se convoca y misma denominacién
E g o similar
] —
a s ) Por cada mes completo de servicios prestados
9= en cualquiera de las Administraciones
S Otros L .
@ 2 méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
s inmediatamente inferior, de la misma area de
g § conocimiento
@ 3 Se otorgara por cada mes completo de servicios
¥ f Otros prestados en empresas no se ajusta punto
s . méritos privadas en grupo cotizacién inmediatamente 1,17 0 4.2.1.b bases
% § inferior, de la misma drea de conocimiento especificas
g £ a la que se opta
@ @ Por la asistencia a cursos, seminarios,
=] Otros :
05 méritos congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0 0
2 E duracion o de 1 a 2 dias
E 2
S, ) Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
e38 L congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0,2 0,2
23 MENOS |4 racion o de 3 a 7 dias
™ ©
[+ . N . -
? £ Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
g L congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0 0
'] méritos ” P
g2 duracion o de 8 a 12 dias
3
5 E Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
g &E L congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
O méritos . .
S duracion o de 13 a 20 dias
o8 -
5 i ; no se ajusta a punto
g @ Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 4 24 422 ZJbases P
3s méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias ’ B
Sa especificas
c g Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
(3]
S
ES
o O
2%
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méritos (201 horas en adelante o mas de 40 dias
(]
g Por la participacion en cursos, seminarios,
>
s Otlruls congresos y . , 0 0
5] méritos  [jornadas como director/a, coordinador/a o
o
° ponente
s Por superacién de proceso selectivo completos
é derivado de OEP sin
e 'w:ws obtener plaza en la Administracion General del
g g Otros Estado, las Administraciones de las 0 o
5 g méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
Ty Diputaciones Provinciales, correspondiente al
ZUE_ 5 igrupo/subgrupo y misma denominacién o
e é similar
E b Por cada mes completo de servicios prestados
3 § en cualquiera de las Administraciones
3 % - . .
worotu, | il o guaosbarso il
5 S ***4508%* |GUTIERREZ, FCO. |~ I e 0 0
E -8 JAVIER méritos  |entendiéndose por denominacion similar que
E 5 se trate de puestos de trabajo que supongan
=S " o
iT g el desarrollo de funciones de contenido
S 3 equivalente
=3
E % por cada mes completo de servicios prestados
28 Otros en empresas
é § méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
] E plaza que se convoca y misma denominacién
28 o0 similar
; % ) Por cada mes completo de servicios prestados
58 en cualquiera de las Administraciones
St Otros L .
< 3 méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
r'é s inmediatamente inferior, de la misma area de
% E conocimiento
gL
& 3 Se otorgara por cada mes completo de servicios
N
g ] Otros prestados en empresas
2 g méritos privadas en grupo cotizacién inmediatamente 0 0
Q ‘5 inferior, de la misma drea de conocimiento
53 a la que se opta
® 2
§ £ Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
Q % méritos congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,1 0 4.2.2.2 bases
i duracion o de 1 a 2 dias especificas
o< - N P N
58 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
t% méritos |cON8Tesos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0,2 0 4.2.2.2 bases
8 § duracion o de 3 a 7 dias especificas
=
§ -g' Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
u E méritos  |cONBTesos y jornadas de 41 a 70 horas de 0 0
%Tg duracion o de 8 a 12 dias
3
§ g Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
ﬁ E méritos congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0,6 0 4.2.2.2 bases
; S duracién o de 13 a 20 dias especificas
a8 - . no se ajusta a punto
337 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 08 0 422 ZJbases P
QE méritos  |101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias ’ I
3= especificas
xo N
=]
CX Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 2 0 Zozsze :Jl:l:aszzj punto
2E méritos 201 horas en adelante o mas de 40 dias e
N especificas
3
3 @ Por la participacion en cursos, seminarios, .
8o Otros ongresos no se ajusta punto
g8 jos o [coneresosy . 02 0 4.2.2.2. bases
es méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o especificas
i :E ponente
% E Por superacion de proceso selectivo completos
2 : derivado de OEP sin
SE obtener plaza en la Administracion General del
% E Otros Estado, las Administraciones de las 0 0
Ik méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
é B Diputaciones Provinciales, correspondiente al
3 % igrupo/subgrupo y misma denominacién o
S similar
% E **¥*6150%*  |MESTRES MUNOZ,|Otros Por cada mes completo de servicios prestados 0 0
<]
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o O
2%
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en cualquiera de las Administraciones
3 Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
% misma denominacién o similar,
3 L » Lo
8 MARIA VERONICA |méritos  [entendiéndose por denominacion similar que
] se trate de puestos de trabajo que supongan
Q " "
*g el desarrollo de funciones de contenido
] equivalente
= i por cada mes completo de servicios prestados
Qg Otros en empresas no se ajusta punto
<§( % méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 2,34 0 4.2.1.a bases
% 3 plaza que se convoca y misma denominacion especificas
1 .
w3z o similar
o
g S ) Por cada mes completo de servicios prestados
< 2 en cualquiera de las Administraciones
ES Otros L -
538 L Pablicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
38 méritos |, - . . .
g, inmediatamente inferior, de la misma érea de
Ta conocimiento
E -8 Se otorgara por cada mes completo de servicios
g g Otros prestados en empresas no se ajusta punto
=S i N Lo "
g méritos privadas en grupo cotizacién inmediatamente 5,82 0 4.2.1.b bases
S 3 inferior, de la misma drea de conocimiento especificas
‘g 5 a la que se opta
=g
-g £ Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
=] L congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,3 0 4.2.2.2 bases
o2 méritos . ’ .
o duracion o de 1 a 2 dias especificas
—i:fz Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
: % L. congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0,4 0 4.2.2.2 bases
<3 meéritos d i6n 0 de 3 a 7 di ifi
58 uracion o de 3 a 7 dias especificas
8
8 3 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
o méritos | CONETESOS y jornadas de 41 a 70 horas de 0 0
g;’g duracion o de 8 a 12 dias
@
@ 2 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
5% méritos congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
g ; duracion o de 13 a 20 dias
1
e e Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 o
§ é méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias
o E "
- ; no se ajusta a punto
§ % Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 4 0 122 Zlbases P
[ieie) méritos 201 horas en adelante o mas de 40 dias B
W= especificas
uw o
e Por la participacion en cursos, seminarios,
"D'- 2 Otros congresos y 0 0
g E méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
2 § ponente
w
95 Por superacion de proceso selectivo completos
83 derivado de OEP sin
% % obtener plaza en la Administracion General del
] Otros Estado, las Administraciones de las 0 0
; 5 méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
a § Diputaciones Provinciales, correspondiente al
8 E igrupo/subgrupo y misma denominacién o
3= similar
3 —
!6 = Por cada mes completo de servicios prestados
EI g en cualquiera de las Administraciones
= P . .
=8 Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
o ; xkGQATHH MONTERO Otros misma denominacién o similar, 0 0
S LUENGAS, CARLOS|méritos  |entendiéndose por denominacién similar que
@ .
®T se trate de puestos de trabajo que supongan
© ©
:: £ el desarrollo de funciones de contenido
é:"/% equivalente
8 por cada mes completo de servicios prestados
S g Otros en empresas no se ajusta punto
E = méritos privadas en el mismo grupo cotizacion de la 0,36 0 4.2.1.a bases
; é plaza que se convoca y misma denominacion especificas
Sy o similar
5 % Otros ) Por cada mes completo de servicios prestados 0 0
S E méritos  |en cualquiera de las Administraciones
3z g Publicas en grupo/subgrupo o nivel
(3]
ES
o O
2%
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inmediatamente inferior, de la misma érea de
3 conocimiento
=]
2 Se otorgara por cada mes completo de servicios
8 Otros prestados en empresas no se ajusta punto
@ L privadas en grupo cotizacién inmediatamente 0,18 0 4.2.1.b bases
] méritos
'g inferior, de la misma area de conocimiento especificas
E a la que se opta
S 'w:ws Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
g £ méritos congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0 0
5 g duracion o de 1 a 2 dias
E E Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
g o méritos congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0,2 0 4.2.2.2 bases
o &':é duracién o de 3 a 7 dias especificas
g
g E Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
§ 8‘ méritos congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0,4 0 4.2.2.2 bases
= duracién o de 8 a 12 dias especificas
wa
69D Por la asistencia a cursos, seminarios,
o5 Otros .
EE méritos |cONBTesos y jornadas de 71 a 100 horas de 0,6 0,6
EE duracién o de 13 a 20 dias
w
g E Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 o
S 3 . . .
T 8 méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias
ExT
S VS Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 o
E s méritos (201 horas en adelante o més de 40 dias
§ E Por la participacién en cursos, seminarios,
_i S Otros congresos y 0 o
: E méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
= % ponente
o
o 3 Por superacién de proceso selectivo completos
K % derivado de OEP sin
% g obtener plaza en la Administracion General del
EE Otros Estado, las Administraciones de las 0 0
§ g méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
28 Diputaciones Provinciales, correspondiente al
§ 2 igrupo/subgrupo y misma denominacién o
o] %’ similar
g % Por cada mes completo de servicios prestados
8 8 en cualquiera de las Administraciones
ﬁ 2 Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y no se ajusta punto
0 % kG PEREZ RINCON,  |Otros misma denominacion o similar, ) 0 421 ajbasesp
QL ABRAHAN méritos  |entendiéndose por denominacién similar que e; 'eéiﬁcas
L8 se trate de puestos de trabajo que supongan P
g E el desarrollo de funciones de contenido
% § equivalente
95 por cada mes completo de servicios prestados
83 otros en empresas
% % méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
] plaza que se convoca y misma denominacion
< c o
s¢ o similar
% § ) Por cada mes completo de servicios prestados
QE Otros en cualquiera de las Administraciones no se ajusta punto
é b méritos Publicas en grupo/subgrupo o nivel 5,25 0 4.2.1.b bases
!6 ‘E inmediatamente inferior, de la misma area de especificas
- % conocimiento
&3 - —
N S Se otorgara por cada mes completo de servicios
3 a prestados en empresas
© L Otros X N .
Qe . privadas en grupo cotizacién inmediatamente 0 0
R méritos | . . . .
es inferior, de la misma érea de conocimiento
=5 a la que se opta
% E Otros Por la asistencia a cursos, seminarios, no se ajusta a punto
g : méritos congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0,1 0,05 4.2.2.2 bases
SE duracion o de 1 a 2 dias especificas
3=
% Ko} Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
2 3 méritos  |cONBTesos y jornadas, de 15 a 40 horas de 4 4
N ” .
2 duracién o de 3 a 7 dias
§ ] Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
g % méritos congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0,8 0,8
gé duracion o de 8 a 12 dias
ES
o O
2%
32
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NOMBRE
Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
3 méritos congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
& duracion o de 13 a 20 dias
]
3 -
- ; 0 se ajusta a punto
; Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 4 24 22 N ngases pu
] méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias ! B
S especificas
é Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 o
S '\:\s méritos {201 horas en adelante o mas de 40 dias
2 E Por la participacién en cursos, seminarios,
5 E Otros congresos y 02 0 no se ajusta punto
E E méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o ! 14.2.2. bases especificas
pul ponente
g
2 3 Por superacién de proceso selectivo completos
g E derivado de OEP sin
§ 8‘ obtener plaza en la Administracion General del
= Otros Estado, las Administraciones de las 02 02
':! <§ méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y ! !
§ b Diputaciones Provinciales, correspondiente al
£ 2 igrupo/subgrupo y misma denominacién o
\-E g similar
E
% 8 Por cada mes completo de servicios prestados
£ % en cualquiera de las Administraciones
o S " .
€ % Publicas en el mismo grupo/subgrupo o nivel y
52 kxk7861%* RINCON IGLESIAS, |Otros misma denominacién o similar, 0 0
§ & DAMARIS méritos  |entendiéndose por denominacion similar que
—ax\cl se trate de puestos de trabajo que supongan
© S : "
o5 el desarrollo de funciones de contenido
] equivalente
°3
85 por cada mes completo de servicios prestados
S en empresas
25 Otros . P N .
[o=1 . privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
5% méritos : .
< plaza que se convoca y misma denominacion
g 5 o similar
g ; ) Por cada mes completo de servicios prestados
o6 en cualquiera de las Administraciones
53 Otros . .
Q3 - Pdblicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
@a méritos | ) [P . 5
g = inmediatamente inferior, de la misma érea de
Q % conocimiento
S o < ..
us Se otorgara por cada mes completo de servicios
S g Otros prestados en empresas
b i L privadas en grupo cotizacién inmediatamente 0 0
58 méritos [ X . .
wE inferior, de la misma area de conocimiento
§5 a la que se opta
)
@ 5 Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
b4 g L congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0 0
B9 méritos ” .
Lo duracién o de 1 a 2 dias
oS . N P
o Por la asistencia a cursos, seminarios,
w= Otros .
I5 méritos congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0 0
E 4 duracion o de 3 a 7 dias
(=1
8 E Por la asistencia a cursos, seminarios,
a5 E Otros .
3% méritos  |cONBTesos y jornadas de 41 a 70 horas de 0 0
[ g duracion o de 8 a 12 dias
9]
E’ g Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
E
=38 méritos congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
o b duracion o de 13 a 20 dias
o
g g Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
g g méritos (101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias
5 :E Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
%‘ E méritos  |201 horas en adelante o mas de 40 dias
g 2 Por la participacion en cursos, seminarios,
o
3 E Otros congresos y o o
e s méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
2 3 ponente
N
£ 8 Otros Por superacion de proceso selectivo completos 0 0
3% . ) )
gg méritos  |derivado de OEP sin
g % obtener plaza en la Administracion General del
g é Estado, las Administraciones de las
ES
o O
2%
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= Servicio de Personal
— PRIMER
——— APELLIDO 3 3 PUNTOS PUNTOS
 — DNIINIE  |[SEGUNDO GRUPO [DESCRIPCION DEL MERITO AUTO- MOTIVO
= 5 TRIBUNAL
APELLIDO, BAREMACION
NOMBRE
Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
3 Diputaciones Provinciales, correspondiente al
S lgrupo/subgrupo y misma denominacién o
:§ similar
E Por cada mes completo de servicios prestados
’g en cualquiera de las Administraciones
E . VARGAS o Pu.blica(sjen el rnisnﬁ) grupu(lsubgrupo o nively
ST +%6606** |GALLEGO, trgs misma denominacién o similar, 0 o
A& ALBERTO méritos  |entendiéndose por denominacion similar que
<§( % se trate de puestos de trabajo que supongan
% ] el desarrollo de funciones de contenido
© ;‘_3‘ equivalente
o o
g S por cada mes completo de servicios prestados
S % Otros en empresas
E 3 méritos privadas en el mismo grupo cotizacién de la 0 0
é :\ plaza que se convoca y misma denominacién
Ta o similar
E -8 ) Por cada mes completo de servicios prestados
E g en cualquiera de las Administraciones
Etc Otros s .
g méritos Pablicas en grupo/subgrupo o nivel 0 0
S 3 inmediatamente inferior, de la misma area de
g 5 conocimiento
-.E é Se otorgara por cada mes completo de servicios
s 2 Otros pr:estados enempresas )
=k P privadas en grupo cotizacion inmediatamente 0 0
gE méritos [ X . .
£8 inferior, de la misma area de conocimiento
: e a la que se opta
£
S8 Por la asistencia a cursos, seminarios,
Sl Otros .
Pl L congresos y jornadas, de 5 a 14 horas de 0 0
50 méritos ” .
o] duracién o de 1 a 2 dias
st
g;’g Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
& 3 L congresos y jornadas, de 15 a 40 horas de 0 0
Q[N meéritos . "
=2 duracion o de 3 a 7 dias
g ; Otros Por la asistencia a cursos, seminarios,
I § méritos congresos y jornadas de 41 a 70 horas de 0 0
Q3 duracién o de 8 a 12 dias
nE
8 ‘g Por la asistencia a cursos, seminarios,
038 Otros .
L3 L congresos y jornadas de 71 a 100 horas de 0 0
S meéritos . 0
us duracion o de 13 a 20 dias
b \3 Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 0
g ;\r/{ méritos {101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias
g E Otros Cursos, seminarios, congresos y jornadas de 0 o
2 § méritos  |201 horas en adelante o mas de 40 dias
ﬁ :5 Por la participacion en cursos, seminarios,
85 Otros congresos y
é ] L N " . 0 0
<5 méritos  |jornadas como director/a, coordinador/a o
B ponente
< c
s o Por superacion de proceso selectivo completos
% é derivado de OEP sin
QE obtener plaza en la Administracion General del
é b Otros Estado, las Administraciones de las 0 0
!6 ‘E méritos  [Comunidades Auténomas, Ayuntamientos y
E‘ g Diputaciones Provinciales, correspondiente al
E g g.rupo/subgrupo y misma denominacién o
§E similar
© (]
g3
< L
55
€3 SEGUNDO.- Resultado provisional del concurso, que conforme a lo dispuesto en el apartado 4.9 de
S . z . .
< § las Bases Especificas, vendrd determinado por la suma de todos los puntos obtenidos tras la
5% aplicacién del baremo:
=
SN
+ DNIINIE PRIMER | SEGUNDO NOMBRE OTROS TOTAL
R APELLIDO APELLIDO MERITOS
Ls **%6793** | AGUILAR MARIN FRANCISCO JESUS 2 2
3
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OTROS DATOS

FIRMADO
13/01/2025 10:24

Aaer £

Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

PRIMER SEGUNDO OTROS

DNINIE APELLIDO | APELLIDO NOMBRE MERITOS TOTAL
¥¥%6895** | ALFARO JIMENEZ | ANA ISABEL 8 8
*¥*%*Q5A4%* BENITEZ PEREZ PAULA 0,9 0,9
*¥**4602** BLANCO PEREIRA PEDRO JESUS 8 8
*¥**¥5EQ4* * CARRO ARANDA JOSE RAMON 0 0
MARIA DE LOS
*¥*%*3090** CASAMITJANA | DEL MORAL ANGELES 6,8 6,8
*¥**7316** GOMEZ LIZO LAURA 0 0
% ¥*¥*1067** GUTIERREZ LEAL ?:AAART\I/IAE’Z)EL 0,8 0,8
% **%*2970** JIMENEZ RIVAS MARIA DEL MAR 2,6 2,6
z‘ *¥**4508** MADRONAL GUTIERREZ FRANCISCO JAVIER 0 0
‘% *¥**¥6150** MESTRES MUNOZ MARIA VERONICA 0 0
*¥*%GQ47** MONTERO LUENGAS CARLOS 0,6 0,6
¥¥%6637%* | PEREZ RINCON ABRAHAN 4,2 4,2
¥**7861** RINCON IGLESIAS DAMARIS 0 0
*¥**6606** VARGAS GALLEGO ALBERTO 0 0

TERCERO.- Atendiendo a lo dispuesto en el punto 4.7 de las Bases Especificas, los/as interesados/as
dispondran de un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
los resultados, para alegar las rectificaciones que estimen oportunas respecto a la puntuacion
provisional otorgada.

Finalizado el plazo, si no existen alegaciones, el Tribunal de Seleccién declarara los/as
seleccionados/as, elevandose propuesta a la Concejala Delegada de la Funcién Publica para su
nombramiento como funcionario/a de carrera de este Ayuntamiento de Cédiz con la categoria de
AUXILIAR TECNICO/A COMUNICACION.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 4638166 5PTPJ-GTRDJ-C63PM 4E8BAA5542E8901EDFFCF5E52CD053CF3CB89793) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://portaldelcontribuyente.cadiz.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:






