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Assumpte: constitució de la borsa de treball resultant del procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça d'informador/a turístic/a, de l'escala 
d'Administració Especial, pel sistema de concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

FIR$INT_AYT

Decret de Batlia

Fets

 1. El  26  de  maig  de  2022,  en  el  BOIB  núm.  68,  es  va  publicar  el  Decret  d'aprovació  de  l'oferta  d'ocupació  pública  per  a 
l'estabilització de l'ocupació temporal i l'oferta d'ocupació pública ordinària per a l’any 2022 d'aquest ajuntament.

 2. El 22 de novembre de 2022, en el BOIB núm. 152, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures  per  la  qual  s'aprovaven  les  bases  que  regiran  les  convocatòries  corresponents  al  procés  d'estabilització, 
juntament amb la relació de places que es convoquen (annex 6).

 3. El 13 de desembre de 2022, en el BOE núm. 298, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
infraestructures mitjançant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilització d'aquest ajuntament.

 4. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini per presentar sol·licituds de participació en els processos selectius de les 
places relacionades en l'annex 6 de les bases publicades i esmentades en el punt 2 i,  fins avui, les comissions de selecció 
designades a aquest efecte han estat desenvolupant les accions per a la resolució de les convocatòries.

 5. El 27 de juny de 2024, es va publicar l'acta número 38 de la Comissió de selecció en la qual es varen fer públics els resultats 
provisionals del procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça d'informador/a turístic/a, de l'escala d'Administració 
Especial, pel sistema de concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, i es va establir un període de tres 
dies hàbils, comptats a partir de l'endemà de la publicació dels resultats provisionals, perquè les persones aspirants que ho 
considerassin oportú hi poguessin presentar al·legacions.

 6. Transcorregut  el  termini  al  qual  es  fa  referència  en  el  paràgraf  anterior  sense  que  s'hagin  rebut  al·legacións  als  resultats 
provisionals, la Comissió de selecció publicà, el 9 de juliol de 2024, l'acta número 40 amb els resultats definitius del procés 
selectiu esmentat.

 7. El 11 de juliol de 2024, en el BOIB núm. 91, es va publicar la Resolució de la tinença de batlia competent, mitjançant la qual es va 
publicar  la  llista  de les  persones  aspirants  que van superar  el  procés selectiu  corresponent  a  la  convocatòria  d'una  plaça 
d'informador/a turístic/a,  de l'escala d'Administració Especial,  pel sistema de concurs oposició,  del procés d'estabilització de 
l'Ajuntament de Calvià.

 8. Finalment,  el  19  de  juliol  de  2024,  va  prendre  possessió  de  la  plaça  convocada  en  el  procés  selectiu  corresponent  a  la 
convocatòria  d'una  plaça  d'informador/a  turístic/a,  de  l'escala  d'Administració  Especial,  pel  sistema de concurs  oposició,  la 
persona aspirant amb la puntuacion més alta, el Sr. Calleja Verger, Julián Javier i la Sra: Vallespir Pico, María José, que va 
prendre possessió de la decima primera plaça convocada en el  procés selectiu corresponent a la convocatòria d'11 places 
d'informador/a  turístic/a,  pel  sistema de concurs,  del  procés d'estabilització  del  Ajuntment  de Calviá,  a  conseqüència  de la 
renúncia del Sr. Crespi Green, Onofre Julian, que obtenia la cinquena plaça convocada de l'esmentat procés selectiu, segons els 
resultats definitius del mateix publicats el 5 de maig de 2024, en el BOIB núm 61.

Tenint en compte l’anteriorment exposat i a l'efecte del que disposa l'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves 
mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, aquesta Batlia disposa la següent
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 1. Constituir la borsa de treball resultant del procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça d'informador/a turístic/a, de 
l'escala d'Administració Especial, pel sistema de concurs oposició, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, integrada 
per la resta de persones aspirants que han superat el procés selectiu, per haver obtingut la puntuació mínima establerta en 
l'article 24.1 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les 
Illes Balears, les quals s’ordenen d'acord amb la puntuació obtinguda, que és la següent:

 2. Publicar aquesta Resolució en el web municipal de l’Ajuntament de Calvia i en la plataforma Convoca.

Calvia, en la data de la signatura electrònica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i Educació.
(Delegació per Resolució de Batlia del 21/11/2023)

Isabel Bonet Saum.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l’òrgan que l'ha 
dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1  
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. 
Tambe es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu,  davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el 
termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,  
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
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INFORMADOR/A TURÍSTIC/A
Nombre de places: 1

C.
C1.

Escala:

Total

1 ****4121* HOLASKOVA EVA 56 12,9881 68,9881
2 ***3976** JOFRE SANCHEZ JAVIER 58 10,48 68,48
3 ***3713** MEURER ALTENKAMPER MARIA ISABEL 54 6,47 60,47
4 ***8119** ESTARELLAS SALLERAS ELENA 50 8 58
5 ***6387** NICOLAU PERELLO JUAN 41 8 49
6 ***8746** CARRASCO PEÑA SUSANA 28 15,28 43,28

Grup de titulació:
Subgrup de titulació:

Administració Especial.
Subescala: Serveis Especials.
Sistema d'accés: Concurs oposició.
Torn de la convocatòría: Lliure

Ordre DNI/NIE 
emmascarat Primer cognom Segon cognom Nom Puntuació fase 

oposició
Puntuació fase 

concurs


		2024-07-24T13:45:47+0200


		2024-07-24T13:45:45+0200
	Tinenta de Batle de Serveis Generals, Informàtica, Comunicació, Transparència, Innovació, Qualitat, Coordinació municipal i Educació




