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NORMAS E INSTRUCCIONES ADICIONALES A LAS BASES SELECTIVAS PARA LA
REALIZACION DE LA FASE DE OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION DE 2 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A INCLUIDAS EN EL PLAN ESPECIAL DE
PROMOCION INTERNA OEP 2023.

1.- Se procedera al reparto de los examenes y las hojas de respuesta, no pudiéndose
iniciar la lectura del ejercicio hasta que no sea indicado por el Tribunal.

2.- Cualquier solicitud de salida puntual por motivos justificados de urgencia
requerird la previa autorizaciéon del miembro del Tribunal responsable del aula y en
todo caso por el tiempo imprescindible y sin documento de ningun tipo.

3.-. Una vez iniciada la realizacion de ambas pruebas no se resolverd ninguna
cuestion sobre el fondo.

4.- El desarrollo de la/s prueba/s se sujetara en todo caso a las instrucciones que
proporcione el Tribunal, pudiendo excluir del proceso selectivo a aquel/la aspirante
gue incumpla las mismas de forma reiterada o actie con manifiesta falta de respeto

o decoro.

5.- Lo/as opositores/as deberan ir provistos del DNI, o en su defecto, pasaporte, asi
como de boligrafo.

6.- El Tribunal de Seleccidén, en sesion celebrada en fecha 21 de mayo de 2025,
acordo la realizacion de ambos ejercicios en un solo acto.

7.- La fase de oposicion esta compuesta de dos ejercicios:

EJERCICIO 1:

Consistira en la realizacidon de un tipo Test de 70 preguntas durante un periodo de
tiempo de 60 minutos sobre cuestiones relacionadas con las materias incluidas en el

Bloque 2 de los Temas Especificos.

Las 60 primeras preguntas, ordinarias y evaluables, y las 10 ultimas de reservas, que
sblo seran valoradas en el supuesto de anulacién de alguna(s) de las anteriores.

Las respuestas del primer ejercicio de la Fase Oposicidn se marcaran de la casilla 1 a
la 70.

El régimen de puntuacion sera el siguiente:
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1. Las preguntas correctamente contestadas sumaran 1 punto.
2. Las preguntas incorrectamente contestadas se valoraran con 0 puntos.
3. Las preguntas no contestadas (en blanco) se valoraran con 0 puntos.

Este ejercicio tiene cardacter eliminatorio. El Tribunal sélo corregira el segundo ejercicio
a lo/as candidato/as que hayan superado el primer ejercicio con al menos un 5,
equivalente a 30 puntos de calificacion de las preguntas.

EJERCICIO 2:

Consistird en la resolucion por escrito, durante un periodo de 90 minutos, de dos
supuestos practicos propuestos por el Tribunal inmediatamente antes de la celebracion
del ejercicio, relacionados con procedimientos, tareas y funciones habituales de la plaza
objeto de convocatoria.

Cada supuesto practico, cuenta con 10 preguntas tipo test, ordinarias y evaluables, y 2
preguntas de reservas, que soélo seran valoradas en el supuesto de anulacién de
alguna(s) de las anteriores.

Las respuestas del segundo ejercicio de la Fase Oposicidn se marcaran de la casilla 71
alag4.

El régimen de puntuacion sera el siguiente:

4. Las preguntas correctamente contestadas sumaran 1 punto.
5. Las preguntas incorrectamente contestadas se valoraran con 0 puntos.
6. Las preguntas no contestadas (en blanco) se valoraran con 0 puntos.

Para superar el segundo ejercicio el/la aspirante deberad alcanzar al menos un 5,
equivalente a 10 puntos de calificacion de las preguntas.

La calificacion final de la Fase de Oposicidn vendra determinada por la suma aritmética
de ambas pruebas.

8.- Las preguntas se contienen en un cuadernillo, en el cual pueden efectuar cuantas
anotaciones estimen precisas, pudiéndoselo llevar una vez finalizado el ejercicio.
El/la aspirante debe anotar el cédigo identificativo (RS) reflejado en la hoja de
respuesta.
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9.- Las respuestas de ambas pruebas deberan consignarse en la hoja de respuesta
que se les facilitara sin posibilidad de cambio, junto al cuadernillo de preguntas. Esta
hoja de respuesta esta por triplicado; el original y la primera copia quedan en poder
del tribunal y la segunda copia (de color amarillo), en poder del/a aspirante, con la
cual podra comprobar la puntuacién obtenida.

10.- Las instrucciones para consignar las respuestas, estan al dorso de la hoja de
examen. Previo al inicio del ejercicio el Tribunal dard las instrucciones pertinentes.

11.- Una vez finalizada la prueba y recogidos los exdmenes, los/as aspirantes deberan
permanecer sentados/as hasta que el Tribunal de la orden de abandonar la sala.

12.- El ejercicio sera calificado en condiciones de anonimato, a través de cdadigos
identificativos quedando automaticamente anulados todas aquellas hojas de
respuestas en las que consten marcas o signos de identificacion personal.

13.- Tras la realizacion de la Fase de oposicion, el Tribunal de Seleccién hara publica
en la web www.cadiz.es, la plantilla de respuestas de ambos ejercicios, que servira
para su correccion, disponiendo de un plazo de dos dias habiles, contados desde el
siguiente a su publicacién para formular ALEGACIONES a la misma.

Resueltas, en su caso, las alegaciones presentadas, el Tribunal de seleccion hara
publica la plantilla definitiva que se empleard para la correccién de la Fase de
Oposicion, considerandose desestimadas todas aquellas alegaciones que no se
mencionen en la citada publicacion.

En el supuesto de que debiera anularse una o varias preguntas, en el acuerdo de
publicacién de la plantilla definitiva se establecera la sustitucidn, a efectos de su
evaluacidn, de las anuladas por otras tantas de reserva, por el orden en que se
contienen en el ejercicio.

14.- Finalizada la calificacion de la Fase de Oposicion se expondra en el Tablén de
Anuncios fisico y virtual la misma por cédigo identificativo (RS) y se anunciard el dia,
hora y lugar de apertura publica de los sobres con los cédigos de cada examen, y la
identidad del/la opositor/a. En dicho acto pueden estar presente si asi lo desean
los/as aspirantes.
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PRIMER EJERCICIO

1.- Segun el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, estaran obligados a
relacionarse a través de medios electrénicos con las Administraciones Publicas
para la realizacion de cualquier tramite de un procedimiento administrativo los
siguientes sujetos:

a)
b)

d)

Las personas fisicas.

Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion
obligatoria, para los tramites y actuaciones que realicen con las
Administraciones Publicas en ejercicio de dicha actividad profesional. En todo
caso, dentro de este colectivo se entenderan excluidos los notarios vy
registradores de la propiedad y mercantiles.

Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse
electronicamente con la Administracion.

Los empleados de las Administraciones Publicas para los tramites y actuaciones
gue realicen con ellas por razén de su condicion de interesado, en la forma en
gue se determine reglamentariamente por cada Administracion.

Segun el articulo 70.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los expedientes tendran
formato electrdnico y se formaran mediante:

a)
b)

c)
d)

La agregacion de actas, informes, acuerdos, pruebas, resolucién definitiva y
notificaciones.

La agregaciéon ordenada de cuantos documentos, pruebas, dictamenes,
informes, acuerdos, notificaciones y demas diligencias deban integrarlos.

Un indice numerado de todos los documentos que contenga cuando se remita.
b) y c) son correctas.

Segun el articulo 12 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas ¢Cual de las siguientes
afirmaciones es incorrecta?

a)

b)

Las Administraciones Publicas asistiran en el uso de medios electrdénicos a
todos los interesados, incluidos los obligados a relacionarse por medios
electronicos, que asi lo soliciten.

La asistencia incluye ayuda para la identificacion y firma electrdnica,
presentacion de solicitudes a través del registro electronico y obtencion de
copias auténticas.
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d)

Si el interesado no dispone de los medios electrénicos necesarios, su
identificacion o firma electrénica en el procedimiento administrativo podra ser
validamente realizada por un funcionario publico mediante el uso del sistema
de firma electrénica del que esté dotado para ello.

Serd necesario que el interesado se identifique ante el funcionario y preste su
consentimiento expreso para esta actuacion, de lo que deberd quedar
constancia para los casos de discrepancia o litigio.

Segun el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los interesados podran
identificarse electrénicamente ante las Administraciones Publicas a través de los
siguientes sistemas:

a)

b)

c)

d)

Sistemas basados en certificados electrénicos cualificados de firma electrénica
expedidos por prestadores incluidos en |la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacion”.

Sistemas basados en certificados electrénicos cualificados de sello electrénico
expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacion”

Cualquier otro sistema que las Administraciones publicas consideren valido en
los términos y condiciones que se establezca, siempre que cuenten con un
registro previo como usuario.

Todas las opciones son correctas.

Segun el articulo 4 del Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector
publico por medios electronicos, las Administraciones Publicas prestaran la
asistencia necesaria para facilitar el acceso de las personas interesadas a los
servicios electrénicos proporcionados en su dmbito competencial, a través de
alguno o algunos de los siguientes canales:

a)
b)
c)

d)

Presencial, a través de las oficinas de asistencia que se determinen.

Portales de internet y sedes electroénicas.

Cualquier canal que pueda establecerse de acuerdo con lo previsto en el
articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

a) y b) son ciertas.
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6.-

Segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
éCual de los siguientes principios no corresponde al ejercicio de la potestad
sancionadora?

a) Responsabilidad.
b) Proporcionalidad.
c) Eficiencia.
d) Legalidad.

Segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
éCual de los siguientes enunciados se ajusta al principio de tipicidad en el
ejercicio de la potestad sancionadora?

a) Las Administraciones Publicas pueden imponer sanciones sin necesidad de una
norma legal previa, si asi lo consideran conveniente.

b) La responsabilidad administrativa puede exigirse aunque no haya dolo o culpa
por parte del infractor.

c) Las normas definidoras de infracciones y sanciones no seran susceptibles de
aplicacién analdgica.

d) Una persona puede ser sancionada dos veces por los mismos hechos si se trata
de drganos distintos de la Administracion.

Segun el articulo 30 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, écudl es el plazo de prescripcion para las infracciones leves
cuando no esté fijado por una ley especifica?

a) 6 meses.
b) 1 afio.
c) 2 afios.
d) 3afios.

En la graduacion de la sancion regulada en el articulo 29 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se considerara especialmente
los siguientes criterios (sefale la opcidn correcta):

a) El grado de intencionalidad o la existencia de culpabilidad.

b) La continuidad o persistencia en la conducta infractora.

c) La naturaleza del beneficio causado.

d) La reincidencia, por comisién en el término de un afio de mas de una infraccidn
de la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucion firme en
via judicial.
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10.-

Sefiale la opcidn correcta en relacién a las actuaciones previas en el caso de

procedimientos de naturaleza sancionadora:

a)

b)

d)

11.-

Con anterioridad al inicio del procedimiento, el drgano competente debera
abrir un periodo de informacidn o actuaciones previas.

Las actuaciones previas se orientaran a determinar, con la mayor precision
posible, los hechos susceptibles de motivar la incoacion del procedimiento, la
identificacion de la persona o personas que pudieran resultar responsables y
las circunstancias relevantes que concurran en unos y otros.

Las actuaciones previas seran realizadas por los érganos que tengan atribuidas
funciones de investigacion, averiguacion e inspeccion en la materia, en todo
caso.

Las actuaciones previas deberan realizarse en el plazo de 15 dias naturales
anteriores a la adopcion del acuerdo de inicio del procedimiento por el 6rgano
competente.

Los procedimientos de naturaleza sancionadora se iniciaran siempre de oficio

por acuerdo del 6rgano competente estableciendo la debida separacion entre la
fase instructora y sancionadora, que se encomendara a organos distintos. éQué
no debe contener dicho acuerdo de iniciacion?

a)
b)

c)

d)

12.-

Identificacion de la/s personas/as presuntamente responsables, asi como
identificacion del instructor y, en su caso, el Secretario del procedimiento.
Organo competente para la resolucién del procedimiento y norma que le
atribuya tal competencia.

Los hechos que motivan la incoacién del procedimiento, su posible calificacion
juridica y las sanciones que pudieran corresponder, siendo vinculante dicho
acuerdo a la resolucidn final.

Indicacion del derecho a formular alegaciones y a la audiencia en el
procedimiento y de los plazos para su ejercicio.

Sefiale la opcion incorrecta respecto a la resolucion que ponga fin al

procedimiento sancionador:

a)

b)

En tanto no sea ejecutiva deberd contener las disposiciones cautelares precisas
para garantizar su eficacia. Estas medidas cautelares consistiran en el
mantenimiento de las medidas provisionales que en su caso se hubieran
adoptado.

Serd ejecutiva cuando no quepa contra ella ningun recurso ordinario en via
administrativa.
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c)

d)

13.-

Cuando sea ejecutiva se podra suspender cautelarmente si el interesado
manifiesta a la Administracion su intencidon de interponer recurso contencioso-
administrativo contra la resolucion firme en via administrativa.

La suspensidn cautelar finalizara cuando haya transcurrido el plazo legalmente
previsto sin que el interesado haya interpuesto recurso contencioso-
administrativo, o habiéndolo interpuesto no se haya solicitado en el mismo
tramite la suspension cautelar de la resolucién impugnada o bien el érgano
judicial se pronuncie sobre la suspension cautelar solicitada.

¢Qué consecuencias puede tener la inexactitud, falsedad u omisidon de datos

esenciales segun el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas? (Senale
la opcidn incorrecta)

a)
b)
c)

d)

14.-

La imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada
desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos.
Responsabilidades penales, civiles o administrativas.

La obligacion del interesado de restituir la situacién juridica al momento previo
al reconocimiento, al ejercicio del derecho o al inicio de la actividad
correspondiente.

La imposibilidad permanente de instar un nuevo procedimiento con el mismo
objeto.

El documento suscrito por un interesado en el que éste manifiesta, bajo su

responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la normativa
vigente para obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o para su
ejercicio, que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que la pondra a
disposicion de la Administracidon cuando le sea requerida, y que se compromete a
mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de
tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio, se entendera como:

a)

Comunicacion.

b) Declaracion Responsable.

c)

Declaracion Previa.

d) Comunicacién Responsable.

15.-

Las entidades locales podran intervenir la actividad de los ciudadanos a través

de los siguientes medios:

a)

Sometimiento a control previo al inicio de la actividad, a efectos de verificar el
cumplimiento de la normativa reguladora de la misma.
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b)

c)
d)

16.-

Ordenes de servicios internas constitutivas de mandato para la ejecucién de un
acto o la prohibicién del mismo.

Ordenanzas y Bandos.

Sometimiento a Comunicacién responsable y declaracién.

La actividad de intervencion de las Entidades locales se ajustara, en todo caso,

a los principios de:

a)
b)
c)
d)

17.-

lgualdad de trato.

Necesidad.

Proporcionalidad con el objetivo que se persigue.
Todas las son correctas.

Segun lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases

de Régimen Local ¢éQué organo de la Administracion Local otorga las licencias,
salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente a otros érganos?:

a)
b)
c)
d)

18.-

El Alcalde de la Corporacién.

El Pleno de la Corporacién.

La Junta de Gobierno Local.

El Secretario de la Corporacion.

Entre los negocios y contratos excluidos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre

Contratos del Sector Publico, no se encuentra:

a)

b)

d)

Los convenios incluidos en el ambito del articulo 346 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea que se concluyan en el sector de la
defensay la seguridad.

Los convenios que celebren las entidades del sector publico con personas
fisicas o juridicas sujetas al derecho privado, siempre que su contenido no esté
comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en normas
administrativas especiales.

La realizacidn, por cualquier medio, de una obra que cumpla los requisitos
fijados por la entidad del sector publico contratante que ejerza una influencia
decisiva en el tipo o el proyecto de la obra.

Los acuerdos que celebre el Estado con otros Estados o con otros sujetos de
derecho internacional.

10
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19.-

De conformidad con el articulo 19 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

Contratos del Sector Publico, son contratos sujetos a regulacién armonizada:

a)

b)

d)

20.-

Los contratos de obras, los de concesion de obras, los de concesién de
servicios, cuyo valor estimado, sea igual o superior a 5.538.000 euros, siempre
que la entidad contratante tenga el caracter de poder adjudicador.

Tendran también la consideracién de contratos sujetos a regulacion
armonizada los contratos subvencionados por estas entidades a los que se
refiere el articulo 23 de la LCSP.

Los contratos de obras, los de concesion de obras, los de concesién de
servicios, cuyo valor estimado, sea igual o inferior a 5.175.000 euros, siempre
gue la entidad contratante tenga el caracter de poder adjudicador.

a) y b) son correctas.

El articulo 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico, reconoce que tendran caracter administrativo los contratos siguientes,
siempre que se celebren por una Administracién Publica:

a)
b)
c)

d)

21.-

22.-

Los contratos de obra, concesion de obra, concesion de servicios, suministro y
servicios.

Aquellos cuyo objeto sea la suscripcidon de revistas.

Aquellos cuyo objeto sea la creacidn e interpretacion artistica y literaria.

Los de espectaculos.

El perfil del contratante se regula en:
El articulo 63 de la LCSP 9/2017.
El articulo 64 de la LCSP 9/2017.
El articulo 73 de la LCSP 9/2017.
El articulo 74 de la LCSP 9/2017.

En una Entidad Local, segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos

del Sector Publico, la Mesa de contratacion estara presidida por:

a)
b)

c)
d)

Un empleado publico de la misma.

Un funcionario interino Unicamente cuando existan funcionarios de carrera
suficientemente cualificados y asi se acredite en el expediente.

Un miembro de la Corporacion o personal eventual.

Un miembro de la Corporacion o un funcionario de la misma.

11
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23.-

Los organos de contratacion podran acordar la utilizacion de un

procedimiento abierto simplificado en los contratos de obras cuando:

a)
b)
c)

d)

24.-

Su valor estimado sea igual o inferior a 2.000.000 euros.

Su valor estimado sea inferior a 2.000.000 euros.

Entre los criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya ninguno
evaluable mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacidn no supere el
25% del total.

Las respuestas a. y c. son correctas.

¢Es obligatorio la designacion de un responsable de contrato, de conformidad

con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico?

a)
b)

d)

25.-

No, en ningun caso.

Si, con independencia de la unidad encargada del seguimiento y ejecucién
ordinaria del contrato que figure en los pliegos, los érganos de contratacion
deberdn designar un responsable del contrato al que correspondera supervisar
su ejecucién y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el
fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion pactada, dentro del
ambito de facultades que aquellos le atribuyan.

Los drganos de contratacion podran designar un responsable del contrato al
gue corresponderd supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacién de la
prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que aquellos le atribuyan.
Si, la Administracion de forma arbitraria podra designar una persona que actue
en defensa del interés publico, para obtener y para verificar el cumplimiento de
las obligaciones del concesionario, especialmente en lo que se refiere a la
calidad en la prestacién del servicio o de la obra.

En el ambito de las Entidades Locales, la Disposicion Adicional Segunda de la

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, establece que
corresponde al Pleno:

a)

b)

Las competencias como 6rgano de contratacion respecto de los contratos de
obras, de suministro, de servicios, los contratos de concesién de obras, los
contratos de concesidn de servicios y los contratos administrativos especiales,
cuando su valor estimado no supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios
del presupuesto ni, en cualquier caso, la cuantia de seis millones de euros.

La aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas generales a los que se
refiere el articulo 121 de esta Ley.

12
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c) En los municipios de poblacidon inferior a 5.000 habitantes, autorizar la
redaccidn vy licitacion de proyectos independientes relativos a cada una de las
partes de una obra cuyo periodo de ejecucion exceda al de un presupuesto
anual, siempre que estas sean susceptibles de utilizacidén separada en el sentido
del uso general o del servicio, o puedan ser sustancialmente definidas.

d) b)yc)son correctas.

26.- En la Mesa de contratacidn, de acuerdo con la Disposicion Adicional Segunda
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

a) Los miembros electos que, en su caso, formen parte de la Mesa de contratacion
no podran suponer mas de un tercio del total de miembros de la misma.

b) Los miembros electos que, en su caso, formen parte de la Mesa de contratacion
no podran suponer mas de la mitad del total de miembros de la misma.

c¢) Los miembros no electos que, en su caso, formen parte de la Mesa de
contratacién no podran suponer mas de un tercio del total de miembros de la
misma.

d) Los miembros no electos que, en su caso, formen parte de la Mesa de
contratacién no podran suponer menos de un tercio del total de miembros de
la misma.

27.- De conformidad con el articulo 189 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, los contratos deberdan cumplirse a tenor de sus
clausulas, sin perjuicio de:

a) Las prerrogativas establecidas por la legislacion en favor de las
Administraciones Publicas.

b) Lo que libremente decidan las partes.

c) Lo que disponga de manera discrecional el 6rgano de contratacién.

d) Dictamen del tribunal de recursos contractuales.

28.- Conforme al articulo 132 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, los érganos de contratacién:

a) Dardn a los licitadores y candidatos un tratamiento igualitario y discriminatorio
y ajustaran su actuacion a los principios de transparencia y proporcionalidad.

b) Daran a los licitadores y candidatos un tratamiento igualitario y no
discriminatorio y ajustardan su actuacion a los principios de eficiencia vy
publicidad.
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c)

d)

29.-

Daran a los licitadores y candidatos un tratamiento igualitario y no
discriminatorio y ajustaran su actuacion a los principios de transparencia y
proporcionalidad.

Daran a los licitadores y candidatos un tratamiento equilibrado y no
discriminatorio y ajustaran su actuacién a los principios de igualdad y no
discriminacion.

El articulo 134 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico, sefiala que:

a)

b)

c)

d)

30.-

En el caso de que el anuncio de informacidn previa se publique en el «Diario
Oficial del Estado», no se publicard a nivel autondmico antes de aquella
publicacién.

En el caso de que el anuncio de informacién previa se publique en el «Diario
Oficial de la Unién Europea», no se publicara a nivel nacional antes de aquella
publicacién.

En el caso de que el anuncio de informacién previa se publique en el «Diario
Oficial de la Unidén Europea», publicard a nivel nacional antes de aquella
publicacidn con una antelacién de diez dias habiles.

En el caso de que el anuncio de informacién previa se publique en el «Diario
Oficial del Estado », se publicard a nivel autondmico antes de aquella
publicacidn con una antelacién de cinco dias habiles.

El anuncio de licitacion para la adjudicacion de contratos de las

Administraciones Publicas, se publicara en el perfil del contratante segun dispone
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

a)
b)
c)

d)

31.-

b)

A excepcion de los procedimientos negociados sin publicidad, conforme al
articulo 134.
A excepcion de los procedimientos negociados sin publicidad, conforme al
articulo 135.
A excepcidon de los procedimientos negociados con publicidad, conforme al
articulo 134.
A excepcidon de los procedimientos negociados con publicidad, conforme al
articulo 135.

Son contratos de suministros, los que tienen por objeto:
La adquisicion, el arrendamiento financiero, o el arrendamiento, con o sin

opcién a compra, de productos o bienes inmuebles.
La adquisicion de energia primaria o energia transformada.
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c)
d)

32.-

La adecuacion, reforma y modernizacién de una obra.
La adquisicion de programas de ordenador desarrollados a medida.

De conformidad con el articulo 204 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

Contratos del Sector Publico, los contratos de las Administraciones Publicas
podran modificarse durante su vigencia hasta un maximo del:

a)

b)

d)

33.-

Veinte por ciento del precio inicial cuando en los pliegos de clausulas
administrativas particulares se hubiere advertido expresamente de esta
posibilidad.
Treinta por ciento del precio inicial cuando en los pliegos de clausulas
administrativas particulares se hubiere advertido expresamente de esta
posibilidad.
Cuarenta por ciento del precio inicial cuando en los pliegos de clausulas
administrativas particulares se hubiere advertido expresamente de esta
posibilidad.
Diez por ciento del precio inicial cuando en los pliegos de clausulas
administrativas particulares se hubiere advertido expresamente de esta
posibilidad.

El articulo 145 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico senala que en relacion a los requisitos y clases de criterios de
adjudicacion del contrato, la mejor relacion calidad-precio se evaluara con
arreglo a:

a)
b)
c)
d)

34.-

Criterios técnicos y cualitativos.
Criterios econdmicos y cuantitativos.
Criterios cuantitativos y cualitativos.
Criterios econdmicos y cualitativos.

El articulo 191 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico, seiala:

a)

b)

En los procedimientos que se instruyan para la adopcion de acuerdos relativos
a las prerrogativas que ostentan el drgano de contratacion, no deberd darse
audiencia al contratista.
En los procedimientos que se resuelvan para la adopcién de acuerdos relativos
a las prerrogativas que ostentan el 6rgano de contratacidn, deberd darse
audiencia al contratista.
En los procedimientos que se inicien para la adopcidén de acuerdos relativos a
las prerrogativas que ostentan el organo de contratacién, deberd darse
audiencia al contratista.
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d)

35.-

En los procedimientos que se instruyan para la adopcion de acuerdos relativos
a las prerrogativas que ostentan el drgano de contratacidén, debera darse
audiencia al contratista.

En relacion al incumplimiento parcial de la ejecucion de las prestaciones

definidas en el contrato, el articulo 192 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, seiala:

a)

b)

d)

36.-

La Administraciéon optara, atendidas las circunstancias del caso, por su
resolucién o por la imposicién de las penalidades que, para tales supuestos, se
determinen en el pliego de prescripciones técnicas generales.

La Administracion podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por su
resolucion o por la imposicion de las penalidades que, para tales supuestos, se
determinen en el pliego de clausulas administrativas generales.

La Administracion no podra optar por su resolucién, salvo que de mutuo
acuerdo asi lo determinen las partes.

La Administracion podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por su
resolucion o por la imposicion de las penalidades que, para tales supuestos, se
determinen en el pliego de clausulas administrativas particulares o en el
documento descriptivo.

El articulo 197 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico, establece:

a)
b)
c)

d)

37.-

La resolucién del contrato se realizara a riesgo y ventura del poder adjudicador,
sin perjuicio de lo establecido para el contrato de obras en el articulo 229.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del poder adjudicador,
sin perjuicio de lo establecido para el contrato de obras en el articulo 239.

La resolucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, sin
perjuicio de lo establecido para el contrato de obras en el articulo 229.

La ejecucién del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista, sin
perjuicio de lo establecido para el contrato de obras en el articulo 239.

Los expedientes de resolucidon contractual deberan ser instruidos y resueltos,

conforme el articulo 212 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico:

a)
b)
c)
d)

En el plazo maximo de doce meses.
En el plazo maximo de ocho meses.
En el plazo minimo de doce meses.
En el plazo maximo de nueve meses.
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38.- Segun lo previsto en el articulo 92 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, el ejercicio de las funciones que impliquen la
participacion directa e indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la
salvaguardia de los intereses generales, corresponde:

a) Atodo el personal al servicio de las entidades locales.

b) Exclusivamente a los funcionarios de carrera al servicio de la Administracién
Local.

c) Alos funcionarios de carrera y al personal laboral fijo.

d) A los funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral fijo y
personal eventual.

39.- Sefiale la respuesta incorrecta. Segun el articulo 56 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, para poder participar en los
procesos selectivos sera necesario:

a) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

b) Tener cumplidos 18 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténoma.

d) Poseer la titulacion exigida.

40.- Segun el articulo 64 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, es correcto respecto a la renuncia de la condicion de funcionario:

a) Habrd de ser manifestada por escrito o verbalmente a su superior.

b) Podrd ser aceptada cuando el funcionario esté sujeto a expediente
disciplinario.

c) No podra ser aceptada cuando haya sido dictado en contra del funcionario auto
de procesamiento o de apertura de juicio oral por la comision de algun delito.

d) Inhabilita para ingresar de nuevo en la Administracion Publica a través del
procedimiento de seleccién establecido.

41.- Conforme al art. 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por

el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, Los 6rganos de seleccidn. (sefiale la respuesta incorrecta):
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42.-

Serdan colegiados

La pertenencia a los érganos de seleccidn serdn siempre a titulo individual
Podran formar parte los funcionarios interinos y el personal eventual

Se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

Las Administraciones Publicas seleccionardn a su personal funcionario y

laboral mediante procedimientos en los que se garanticen los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como:

a)
b)

c)
d)

43.-

Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

Transparencia, imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos
de seleccidn.

Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccién.

Todas las anteriores son correctas.

El articulo 47, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local, dispone que para la aprobacion y modificacion del reglamento
organico propio de la corporacion, se requiere:

a)
b)
c)
d)

44.-

El voto favorable de la mayoria simple del nimero legal de miembros de la
corporacion.

El voto favorable de los dos tercios del numero legal de miembros de la
corporacion.

El voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
corporacion.

El voto favorable de todos los miembros de la corporacién.

Segun el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases

del Régimen Local para la aprobacion de las Ordenanzas se concedera un plazo de
presentacidn de reclamaciones y sugerencias de:

a)
b)
c)
d)

45.-
de

Un periodo minimo de treinta dias.
Un periodo minimo de un mes.
Un periodo maximo de treinta dias.
Un periodo maximo de un mes.

De conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
las Bases del Régimen Local, para la aprobacion de las Ordenanzas ées

necesario la resolucién de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas
dentro del plazo?

18



PRIMER EJERCICIO 2 PLAZAS
ADMINISTRATIVO/A PEPI 2023

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

a) No es necesario.

b) Depende del tipo de reclamacion o sugerencia.

c) Debe resolverse, al menos, dos tercios de las presentadas.
d) Si.

46.- De acuerdo con el articulo 123 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, la aprobacion y modificacion de las ordenanzas y
reglamentos municipales corresponde a:

a) Al Alcalde.

b) Al Pleno.

c) AlalJunta de Gobierno Local.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

47.- En aplicacion del principio de eficacia conforme al articulo 129 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la iniciativa normativa debe evitar:

a) Buena regulacién vy claridad.

b) Cargas administrativas innecesarias o accesorias y racionalizar, en su aplicacion,
la gestidon de los recursos publicos.

c) Inseguridad juridica, transparencia y eficiencia.

d) Ninguna respuesta es correcta.

48.- De acuerdo al articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas haran
publica un Plan Normativo:

a) Cada cuatro afios.
b) Quinquenalmente.
c) Anualmente.

d) Mensualmente.

49.- Los presupuestos generales de las Entidades Locales constituyen, de
conformidad con el articulo 162 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales:

a) La expresion de los derechos que, como maximo, pueden reconocer la Entidad
y sus Organismos Auténomos.

b) La expresidn cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones, que como
maximo pueden reconocer de la Entidad y sus Organismos Auténomos.
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c)

d)

50.-

La expresion cifrada, general y sistematica de los derechos y obligaciones que
como maximo pueden reconocer de la Entidad y sus Organismos Autonomos.
La expresidon contable, general y sistematica de los derechos y obligaciones que
como maximo pueden reconocer de la Entidad y sus Organismos Autdonomos.

Segun el articulo 166.1 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, al

presupuesto general se uniran como anexos:

a)
b)

c)
d)

51.-

Anexo del Personal de la Entidad Local.

Los planes y programas de inversidn y financiacidén que, para un plazo de cuatro
afios, podran formular los municipios y demas entidades locales de ambito
supramunicipal.

Liquidacion de los presupuestos del ejercicio anterior.

Todas las respuestas son correctas.

Seiala el articulo 169 del texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, que

aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo
anuncio en el boletin oficial de la provincia, o en su caso, de la comunidad
autonoma uniprovincial:

a)
b)
c)
d)

52.-

Por 15 dias.
Por 20 dias.
Por 30 dias.
Por 1 mes.

De acuerdo con el art. 169 del texto refundido de la Ley de Haciendas Locales,

si al iniciarse el ejercicio econédmico no hubiese entrado en vigor el presupuesto
correspondiente:

a)

b)

d)

Se considera prorrogado el del anterior, con sus créditos finales sin perjuicio de
las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto en los articulos
177,178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto.

Se considerara automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo
dispuesto en los articulos 177,178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor
del nuevo presupuesto.

Se iniciard de nuevo todo el procedimiento de aprobacién.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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53.-

El articulo 184 del texto refundido de la Ley de Haciendas Locales contempla

como fases del procedimiento de gestion de los gastos:

a)
b)
c)

d)

54.-

Autorizacién de gasto, disposicion o compromiso de Ila obligacion,
reconocimiento o liquidacidn de la obligacién y ordenacion de pago.
Autorizacién de gasto, disposicion o compromiso de Ila obligacion,
reconocimiento o liquidacidn del gasto y ordenacion de pago.

Autorizacién de gasto, disposicidn o compromiso de gasto, reconocimiento o
liquidacion del gasto y ordenacion del gasto.

Autorizacién de gasto, disposicidn o compromiso de gasto, reconocimiento o
liquidacion de la obligacion y ordenacién de pago.

De conformidad con el art. 193 del texto refundido de la Ley de Haciendas

Locales, las entidades locales remitiran copia de la liquidacion de sus
presupuestos a la Administracion del Estado y a la comunidad auténoma:

a)
b)
c)
d)

55.-

Antes de finalizar el mes de marzo del ejercicio siguiente al que corresponda.
Antes de finalizar el ejercicio presupuestario siguiente al que corresponda.
Antes de finalizar el afno al que corresponda.

Después de ejecutar el presupuesto.

Conforme al articulo 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por

el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, la hacienda de las entidades locales estara constituida por los siguientes
recursos:

a)
b)
c)
d)

56.-

Las participaciones en los tributos del Estado y de las provincias.
Las subvenciones.

Los percibidos en concepto de precios privados.

Ninguna de las respuestas son correctas.

El articulo 59 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
establece que los ayuntamientos exigiran los siguientes impuestos:

a)
b)

c)

Impuesto sobre Bienes Inmuebles e Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Actividades Econdmicas e
Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.

Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras e Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
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d) Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras e Impuesto sobre
Actividades Econdmicas.

57.- Segun el articulo 7 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
tratamiento de los datos personales de un menor de edad unicamente podra
fundarse en su consentimiento cuando sea mayor de:

a) 13 afios.
b) 14 afios.
c) 12 afios.
d) 10 afios

58.- Segun el articulo 14 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, al ejercer el
derecho de rectificacion el/la afectado/a debera indicar en su solicitud:

a) Unicamente a que datos se refiere.

b) Unicamente la correccién que haya de realizarse.

c) A qué datos se refiere y la correccion que haya de realizarse.

d) A qué datos se refiere, la correccion que haya de realizarse y el lugar en el
gue haya de publicarse la correccion.

59.- ¢De qué manera, segln la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podran establecer las
Administraciones la obligacion de relacionarse con ellas a través de medios
electrénicos para determinados procedimientos y para ciertos colectivos de
personas fisicas?

a) Legalmente.

b) Mediante una recomendacion.
c) Mediante una circular.

d) Reglamentariamente.

60.- El contenido de las ordenanzas fiscales se regulan en el siguiente articulo del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales:

a) Articulo 15.

b) Articulo 16.
c) Articulo 17.
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d)

61.-

Articulo 18.

PREGUNTAS DE RESERVA

El valor estimado, segun el articulo 101 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,

de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espaniol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en el caso de contratos de concesion de
obras y concesion de servicios sera determinado como sigue:

a)

b)

d)

62.-

Tomarad el importe total, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Afadido,
pagadero segln sus estimaciones.

Tomara el importe neto de la cifra de negocios, sin incluir el Impuesto sobre el
Valor Anadido, que segun sus estimaciones, generara la empresa concesionaria
durante la ejecucién del mismo como contraprestaciéon por las obras y los
servicios objeto del contrato, asi como de los suministros relacionados con
estas obras y servicios.

Tomara el importe neto de la cifra de negocios, incluido el Impuesto sobre el
Valor Anadido, que segun sus estimaciones, generara la empresa concesionaria
durante la ejecucién del mismo como contraprestaciéon por las obras y los
servicios objeto del contrato, asi como de los suministros relacionados con
estas obras y servicios.

Tomara el importe total, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, pagadero
segun sus estimaciones.

Segun el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por

el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, las entidades locales, en todo caso, publicaran los anuncios de
exposicion en:

a)
b)
c)
d)

63.-

Boletin oficial de la provincia.

Boletin oficial de la provincia, y en el de la comunidad autdnoma uniprovincial.
Boletin oficial de la comunidad auténoma uniprovincial.

Boletin oficial de la provincia, o, en su caso, en el de la comunidad auténoma
uniprovincial.

Los tributos propios recogidos en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se clasifican en:
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a)

b)
c)
d)

Tasas, contribuciones especiales y recargos exigibles sobre los impuestos de las
comunidades autdonomas o de otras entidades locales.

Tasas e impuestos.

Tasas, contribuciones especiales e impuestos.

Tasas, contribuciones especiales y recargos exigibles sobre los impuestos de las
comunidades autdonomas y provincias.

64.- Los ingresos de derecho privado regulados en el articulo 3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales se definen como:

a) Los rendimientos o productos de cualquier naturaleza derivados de su
patrimonio.

b) Los rendimientos o productos de cualquier naturaleza derivados de su
patrimonio, asi como las adquisiciones a titulo de herencia, legado o donacién.

c) Los rendimientos o productos de cualquier naturaleza derivados de su
patrimonio, de caracter material o inmaterial.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.

65.- La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, tiene por objeto garantizar los
derechos digitales de la ciudadania conforme al mandato establecido en el
articulo:

a) 9.3 de la Constitucion.
b) 18.4 de la Constitucidn.
c) 20.5 de la Constitucion.
d) 14 de la Constitucion.
66.- Segun la base 242 de ejecucion del presupuesto de 2025 del Ayuntamiento de

Cadiz , son anticipos de caja fija:

a)

b)

Las provisiones de fondos de cardcter no presupuestario y permanente que se
realicen a los drganos gestores del presupuesto para atender los gastos
corrientes de caracter periddico o repetitivo.
Las provisiones de fondos de cardcter presupuestario y permanente que se
realicen a los drganos gestores del presupuesto para atender los gastos
corrientes de caracter periddico o repetitivo.
Las provisiones de fondos de cardcter no presupuestario y no permanente que
se realicen a los organos gestores del presupuesto para atender los gastos
corrientes de caracter periddico o repetitivo.
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d) Las provisiones de fondos de caracter presupuestario y no permanente que se
realicen a los drganos gestores del presupuesto para atender los gastos
corrientes de caracter periddico o repetitivo.

67.- De conformidad con el art. 165.3 del texto refundido de la ley de Haciendas

Locales, los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los

presupuestos por su importe:

a) Completo

b) Integro

c) Bruto

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

68.- De acuerdo con el articulo 167.3 del Texto refundido de la Ley de Haciendas
Locales, la clasificacion por programas de la estructura de ingresos y gastos,
constara:

a) Primero grupo de programa y gastos, segundo area de gasto

b) Primero politica de gasto, segundo area de gasto y tercero grupo de programas

c) Primero grupo de programas, segundo area de gasto y tercero politica de gasto

d) Primero area de gasto, segundo politica de gasto y tercero grupos de
programas.

69.- Segun el art. 59.1 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en las ofertas de empleo publico se reservara a las personas con
discapacidad, un cupo:

a) No superior al 7 por ciento de las vacantes.

b) No inferior al 3 por ciento de las vacantes.

c) Noinferior al 7 por ciento de las vacantes.

d) No inferior al 3 por ciento ni superior al 5 por ciento de las vacantes.

70.- Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
quienes, en virtud de nombramiento legal, estan vinculados a una Administracién
Publica por una relacion estatutaria regulada por el Derecho Administrativo para
el desempeiio de servicios profesionales retribuidos de caracter permanente, se
denomina:

a) Funcionarios de carrera.
b) Funcionarios interinos.
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c) Personal laboral.
d) Personal eventual.

PRIMER EJERCICIO 2 PLAZAS
ADMINISTRATIVO/A PEPI 2023

26



PRIMER EJERCICIO 2 PLAZAS
ADMINISTRATIVO/A PEPI 2023

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

SEGUNDO EJERCICIO

PRIMER SUPUESTO PRACTICO

En el ejercicio de la potestad sancionadora del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz, en la
Delegacién Municipal de Medio Ambiente, consta que Don M.F.G., ha sido denunciado
por vertidos de residuos no autorizados hacia el mar en la zona del Campo del Sur.

Considerando lo previsto en el Boletin de denuncia de la Policia Local de fecha 05 de
mayo de 2025, en el que anexan fotografias y testimonios del dia de la comision de la
infraccion administrativa, el 6rgano competente dicta en fecha 15 de abril de 2025 una
resolucion definitiva por la que se declara responsable a Don M.F.G. imponiéndole una
sancién de dos mil quinientos euros (2.500.-€), notificandole a través de la sede
electrénica en fecha 16 de abril de 2025.

En fecha 19 de abril de 2025, comparece en la Delegacion Municipal de Medio
Ambiente, el hermano de Don M.F.G, solicita la vista del expediente y la obtenciéon de
copias del mismo. La empleada publica que lo atiende se niega a ensefarle el
expediente al no tener la consideracion de interesado y no constar en el mismo
apoderamiento apud acta por el que le otorgue la representacion.

En fecha 18 de mayo de 2025, Don M.F.G. presenta recurso extraordinario de revision
en el que alega que no se han cumplido los tramites legalmente establecidos para este
tipo de procedimientos, en particular expone que no se ha dictado acuerdo de
iniciacién, no se ha concedido plazo de alegaciones de conformidad con el articulo 76
de la LPACAP, no consta separacion de érgano instructor del resolutor ni fase de
actuacioén de instruccidn con su correspondiente propuesta de resolucidn y tramite de
audiencia, solicitando la nulidad del procedimiento.

En fecha 26 de mayo de 2025 Don M.F.G. recibe en su domicilio notificacién de la
resolucion del recurso declarando la inadmision del mismo.

71.- ¢Es correcta la actuacion de la empleada publica al negarse a ensenar el
expediente al hermano de Don M.F.G.?

a) Si, es correcta, porque solo las personas interesadas o quienes acrediten
representacion mediante apoderamiento pueden acceder al expediente.

b) No, es incorrecta, porque al ser un mero tramite se presume la representacion
y no se requiere acreditarla.
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c) No, es incorrecta, porque la empleada publica deberia haber facilitado el
acceso sin requerir apoderamiento, garantizando asi la publicidad y
transparencia del procedimiento.

d) No, es incorrecta, porque cualquier familiar puede acceder libremente a
expedientes administrativos aunque no sea interesado ni tenga representacion.

72.- ¢Es correcta la inadmisidn del recurso presentado por Don M.F.G. en fecha 18
de mayo de 2025?

a) Si, porque ha transcurrido el plazo para la interposicién del recurso.
b) Si, porque el recurrente carece de legitimacion.

c) Si, porque es un acto no susceptible del recurso.

d) No, no cabe la inadmision del recurso.

73.- ¢éComo debe entenderse el recurso interpuesto por el ciudadano frente a la
resolucion definitiva?

a) Recurso de alzada.

b) Recurso contencioso-administrativo.
c) Recurso extraordinario de revision.
d) Recurso potestativo de reposicion.

74.- ¢Qué plazo tiene la Administracion Publica para resolver el recurso
interpuesto?

a) 1 mes.

b) 2 meses.
c) 3 meses.
d) 6 meses.

75.- ¢Como podria Don M.F.G. otorgar un apoderamiento “Apud acta” a su
hermano?

a) Mediante comparecencia electrénica en la correspondiente sede electrdnica.

b) Mediante comparecencia personal en las oficinas de asistencia en materia de
registro.

c) Avybson correctas.

d) Avybsonincorrectas.

76.- Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas écual es la primera fase del
procedimiento sancionador?
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a) Tramite de audiencia.

b) Resolucion sancionadora.

c) Alegaciones del interesado.
d) Iniciacién del procedimiento.

77.- éQué consecuencia juridica puede tener la omisidon del tramite de audiencia
en un procedimiento sancionador?

a) Conversion.

b) Nulidad de pleno derecho o Anulabilidad.

c) Validez automatica si existen pruebas documentales.
d) Subsanacién posterior sin efectos retroactivos.

78.- ¢éCual de los siguientes es un principio recogido expresamente en la Ley
40/2015 en relacidon con la potestad sancionadora?

a) Principio de discrecionalidad.

b) Principio de buena fe del sancionado.
c) Principio de retroactividad.

d) Principio de tipicidad.

79.- En cuanto a la notificacidn practicada en su domicilio a Don M.F.G, si este no
se hubiera hallado presente en el momento de entregarse la notificacion, équien
podria haberse hecho cargo de la misma?

a) Cualquier persona mayor de catorce afios que se encuentre en el domicilio sin
necesidad de identificarse.

b) Cualquier persona mayor de catorce afios que se encuentre en el domicilio y
haga constar su identidad.

c) Cualquier persona mayor de catorce afios que se encuentre en el domicilio sin
necesidad de identificarse.

d) Cualquier persona mayor de dieciocho afios que se encuentre en el domicilio y
haga constar identidad.

80.- ¢Quiénes pueden ser sancionados por hechos constitutivos de infraccion
administrativa?

a) Personas fisicas.

b) Personas juridicas si asi se establece en sus estatutos.

c) Grupos de afectados, uniones, entidades con personalidad juridica cuando la
Ley le reconozca capacidad de obrar.

29



PRIMER EJERCICIO 2 PLAZAS
ADMINISTRATIVO/A PEPI 2023

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

d)

81.-

Patrimonios dependientes o autdnomos cuando la Ley les reconozca capacidad
de obrar.

PREGUNTAS DE RESERVA

¢Qué informacidn no debe contener el pie de recurso en una resolucion

administrativa segun la Ley 39/2015?

a)
b)
c)
d)

82.-

Si la resolucién pone fin o0 no a la via administrativa.

Los recursos que proceden contra la resolucion.

El registro general ante el que deben presentar los recursos.
El plazo para interponer los recursos.

Segun lo establecido en el articulo 29 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del

Régimen Juridico del Sector Publico:

a)

b)

d)

La sancion administrativa, sean o no de naturaleza pecuniaria, en todo caso
podran implicar, directa o subsidiariamente, privacién de libertad.

En el establecimiento de sanciones pecuniarias deberd prever que la comision
de las infracciones tipificadas no resulte mas perjudicial para el infractor que el
cumplimiento de las normas infringidas.

Cuando de la comision de una infraccidon derive necesariamente la comisién de
otra u otras, se debera imponer Unicamente la sancidon correspondiente a la
infraccion mas leve cometida.

En la determinacion normativa del régimen sancionador, asi como en la
imposicién de sanciones por las Administraciones Publicas se debera observar
la debida idoneidad y necesidad de la sancién a imponer y su adecuacion a la
gravedad del hecho constitutivo de la infraccion.
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SEGUNDO SUPUESTO PRACTICO

El Ayuntamiento de Cadiz, en fecha 18 de octubre de 2024, aprobd por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local, las Bases Especificas por las que se regira el procedimiento
para la seleccién de funcionarios/as de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz de
plazas incluidas en Oferta de Empleo Publico con reserva a promocion interna.

Tras la publicacion en el Boletin Oficial del Estado en fecha sabado 18 de enero de
2025, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, abarcando desde el 20 de enero
de 2025 al 14 de febrero de 2025.

En fecha 03 de febrero de 2025, por incidencias técnicas, se produce una averia en la
plataforma electronica de procesos selectivos que impide a los/as aspirantes, la
presentacion de solicitudes durante 24 horas.

EL 07 de febrero de 2025, Don A.B.T. funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Cadiz, con la categoria de Auxiliar Administrativo, presenta recurso de alzada contra el
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de octubre de 2024.

Dias mas tardes, el 18 de febrero de 2025, con registro de entrada numero
2025025746E se presenta escrito por Dofia S.B.T, hermana de Don A.B.T., invocando
nulidad de pleno derecho por ser aprobado el acuerdo por érgano incompetente. No
consta documento de representacion a favor de Dofia S.B.T.

Por ultimo, el Servicio de Personal, con el fin de mejorar el servicio ofrecido a la
ciudadania y solventar los problemas técnicos producidos, decide promover Ia
contratacién de una nueva plataforma electronica que garantice el correcto
funcionamiento. La duracion del contrato, serd de dos afos y prevé la posibilidad de
prérroga durante un aifio mas. El valor estimado del contrato es de 55.000 euros.

83.- ¢Esta legitimada Doia S.B.T a presentar el escrito de fecha 18 de febrero de
2025?

a) Si, al actuar en representacion de su hermano Don A.B.T.

b) No, ya que no consta representacién conforme al articulo 5 de la Ley 39/2015.
c) Si, al tratarse de un acto de mero tramite no necesita representacion.

d) No, en ningun caso Don A.B.T. puedo actuar por medio de representacion.
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84.-

é¢Debe admitirse el recurso presentado por Don A.B.T. contra el acuerdo de la

Junta de Gobierno Local de fecha 18 de octubre de 2024?

a)
b)
c)
d)

85.-

Si, al haber sido interpuesto correctamente en tiempo y forma.
No, al no estar legitimada para impugnar.

No, al tratarse de un acto no susceptible de recurso.

Ninguna respuesta es correcta.

éDon A.B.T esta obligado a relacionarse en dicho procedimiento por medios

electrdnicos con el Ayuntamiento de Cadiz?

a)
b)

c)

d)

86.-

No, al tratarse de persona una fisica.

Si, los empleados de las Administraciones Publicas para los tramites y
actuaciones que realicen con ellas por razéon de su condicion de empleado
publico, en la forma en que se determine reglamentariamente por cada
Administracion.

No, podra elegir en todo momento si se comunica con las Administraciones
Publicas para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios
electrénicos o no.

Si, al tratarse una persona fisica.

éSegun la Ley 39/2015, es posible ampliar el plazo de presentacion de

solicitudes en este procedimiento administrativo cuando se produce una averia
técnica en la plataforma electronica?

a)
b)

c)

d)

No se puede modificar bajo ninguna circunstancia.

Si, siempre que la administracién notifique la ampliacion y ésta se haga publica
antes del fin del plazo inicial.

Si, pero solo si lo solicita el primer interesado y es autorizado expresamente
por el Tribunal Administrativo.

No, solo se puede ampliar el plazo si lo aprueba la Junta de Gobierno Local con
mayoria absoluta.

éCabe recurso contra dicha ampliacidn de plazo por incidencia técnica?
Si, en todo caso.
No, no cabe recurso conforme al articulo 32.4 de la Ley 39/15.

Solo cabe recurso potestativo de reposicién.
Solo cabe recurso de alzada
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88.- Respecto a la contratacion propuesta por el Servicio de Personal, ¢ico6mo
calificaria el contrato?

a) Suministros.
b) Servicios.
c) Privado.

d) Mixto.

89.- En cuanto a su preparacion, adjudicacidn, efectos, modificacion y extincion, el
contrato se regira por:

a) La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y sus
disposiciones de desarrollo.

b) Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo.

c) Y en su defecto, las normas de derecho privado.

d) Todas las anteriores son correctas.

90.- El contrato se perfecciona con su:

a) Adjudicacion.
b) Formalizacion.
c) Licitacion.

d) Publicacion.

91.- ¢Cual es el procedimiento de contratacion mas adecuado que debera utilizar
el Ayuntamiento de Cadiz para la licitacion del contrato?

a) Procedimiento negociado sin publicidad.
b) Procedimiento restringido.

c) Procedimiento abierto simplificado.

d) Procedimiento con negociacion.

92.- La prérroga del contrato se acordara por el drgano de contratacién y sera
obligatoria para el empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos
con:

a) 15 dias naturales de antelacion a la finalidad del plazo de duracién del contrato.

b) 10 dias habiles de antelaciéon a la finalizaciéon del plazo de duracién del
contrato.

c) Un mes de antelacion a la finalizacion del plazo de duraciéon del contrato.

d) Dos meses de antelacion a la finalizacidn del plazo de duracién del contrato.
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93.-

PREGUNTAS DE RESERVA

Respecto al contrato propuesto por el Servicio de Personal, por Presupuesto

Base de Licitacion se entendera:

a)
b)
c)

d)

94.-

El importe total del contrato, sin incluir el IVA, pagadero segun sus
estimaciones.

El precio cierto que se abonara al contratista en funciéon de la prestacion
realmente ejecutada y de acuerdo con lo pactado.

El valor real del contrato incluido el IVA.

El limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el
organo de contratacion, incluido el IVA.

¢Es correcto el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el

proceso selectivo?

a)

b)

d)

Si, siempre que por Ley o en el Derecho de la Unidn Europea no se exprese otro
computo, cuando los plazos se sefialen por dias, se entienden que éstos son
naturales excluyéndose del cdmputo los sabados, los domingos y los declarados
festivos.

Si, siempre que por Ley o en el Derecho de la Unidn Europea no se exprese otro
computo, cuando los plazos se senalen por dias , se entiende que éstos son
habiles, excluyéndose del computo los domingos y los declarados festivos.

Si, siempre que por Ley o en el Derecho de la Unién Europea no se exprese otro
computo, cuando los plazos se sefialen por dias , se entiende que éstos son
habiles, excluyéndose del cdmputo los sabados, los domingos y los declarados
festivos.

No, el plazo correcto abarcaria del 19 de enero al 13 de febrero.
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