TECNICO/A ADMON. GENERAL

PROCESO SELECTIVO 12 PLAZAS DE TECNICO/A
ADMINISTRACION GENERAL Oferta Empleo Publico 2022 y
2023

El Tribunal Calificador del proceso selectivo para cubrir doce plazas de personal
funcionario Grupo A, subgrupo Al, encuadradas en la Escala de Administracion General,
Subescala Técnica, categoria Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de
Méstoles, pertenecientes a las Ofertas de Empleo Publico del afio 2022 y 2023, ocho
mediante turno libre, y cuatro del turno para personas con discapacidad, en reunién mantenida
el dia 26 de febrero de 2025, han adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar y publicar en el tablon de anuncios y en la Web municipal los
resultados definitivos obtenidos en el tercer ejercicio de la fase de oposicion de las personas
aspirantes una vez revisadas las alegaciones presentadas:

Orden |DNI/NIE Apellidos y Mombre Turno Calificacion
1 ***0096** |BARO TERRON, RUBEN Libre 7
2 **#*§213** |DE DIOS PEREZ, MARTA Libre 5
3 ***3875**  |DIAZ SANCHEZ, MARIA ALEJANDRA Libre 7.5
4 ***8958** |GUTIERREZ ESCUDERO, MARIA SOLEDAD Libre 5
5 ***0705** |LOPEZ SANCHEZ, IRENE Libre 7
& *=*0199** |MOLINA PRADOS GARCIA, RAMIRO Libre 7
7 *=+6418** |NIGUEZ DOMIMGUEZ, EVA Libre 6,75
8 ***5354** |ORTIZ MARTIN, ANDRES Libre 5,75
9 **EET716%*  |OSORIO HURTADO, MARIA Libre 7.9
10 ***F1643%*  |PRADO MONTERO, OLGA Libre 6,5
11 ***8622** |PRIETO GOMEZ, ALBERTO Libre 7.5
12 ***7638** |RECIO JAIMEZ, PATRICIA Libre 5,75
13 ***1935** |SAMNCHEZ RUIZ, BEATRIZ Libre 9,5
14 ***5872** |TEJEDOR BLANCO, DIEGO Libre 6,5
15 ***p694**  |VILLAFUERTE VILCHEZ, CYNTHIA FIORELLA Libre 9

Segundo.- Aprobar, por orden de puntuacion obtenida, el listado de calificaciones
definitivas del proceso selectivo:




Ayuntamient‘c;wde Méstoles

Orden |DNI/NIE Apellidos y Nombre Turno 12 Ejercicio | 22 Ejercicio | 32 Ejercicio | Total Final
1 **EEE94* | VILLAFUERTE VILCHEZ, CYNTHIA FIORELLA Libre 8,2 9,75 9 26,95
2 ***1935%* |SANCHEZ RUIZ, BEATRIZ Libre 7,2 7 9,5 23,7
3 **E2716%* |OSORIO HURTADO, MARIA Libre 6,8 8,25 7,9 22,95
4 ***0705** |LOPEZ SANCHEZ, IRENE Libre 6,65 9,25 7 22,9
5 ***8622**  |PRIETO GOMEZ, ALBERTO Libre 5,5 8,5 7,5 21,5
6 ***3875%* |DIAZ SANCHEZ, MARIA ALEJANDRA Libre 5,85 7,75 7,5 21,1
7 =**6418** |NIGUEZ DOMINGUEZ, EVA Libre 5,05 7,25 6,75 19,05
) *F*E0199**  |MOLINA PRADOS GARCIA, RAMIRO Libre 5,95 6 7 18,95
9 ***7638%* |RECIO JAIMEZ, PATRICIA Libre 5,4 7,5 5,75 18,65
10 ***5854** |ORTIZ MARTIN, ANDRES Libre 6,3 6 5,75 18,05
11 ***6872** | TEJEDOR BLANCO, DIEGO Libre 6,1 5,25 6,5 17,85
12 ***0096%* |BARO TERRON, RUBEN Libre 5,8 5 7 17,8
13 ***4643** |PRADO MONTERO, OLGA Libre 5,085 3,5 6,3 17,65
14 ***8958** |GUTIERREZ ESCUDERO, MARIA SOLEDAD Libre 5,55 5,25 5 15,8
15 ***8213** |DE DIOS PEREZ, MARTA Libre 5,15 5 5 15,15

Tercero.-, Proponer para el nombramiento como funcionarios/as de carrera a las
personas aspirantes siguientes que han aprobado el proceso selectivo de 12 plazas de

Técnico de Administracién General:

Cuarto.-, Proponer, tal y como indica la base 10.7 de las bases generales que rigen
las pruebas selectivas para cubrir plazas de personal funcionario y personal laboral del
Ayuntamiento de Méstoles, que en el supuesto de que algun aspirante que hubiera
obtenido plaza en el proceso no ocupara la misma (por no cumplir o acreditar los
requisitos, por renuncias, no incorporacion efectiva, etc...) que dicha plaza sea ocupado
por el aspirante que, habiendo superado todas las pruebas del proceso selectivo, haya
obtenido la mejor puntuacion en la calificacion final. Siendo la relacion complementaria

Orden |DNI/NIE Apellidos y Nombre
1 **¥5694**  |VILLAFUERTE VILCHEZ, CYNTHIA FIORELLA
2 ***1935** [SANCHEZ RUIZ, BEATRIZ
3 *#*¥2716** |OSORIO HURTADO, MARIA
4 ***0705** |LOPEZ SANCHEZ, IRENE
5 FEEGH22**  |PRIETO GOMEZ, ALBERTO
5] ***3875°* |DIAZ SANCHEZ, MARIA ALEJANDRA
7 =++6418** |NIGUEZ DOMINGUEZ, EVA
8 *F#E0199%* |MOLINA PRADOS GARCIA, RAMIRO
9 *#£7638** |RECIO JAIMEZ, PATRICIA
10 ***68334** |ORTIZ MARTIN, ANDRES
11 ***6372** |TEJEDOR BLANCO, DIEGO
12 *FF=0096* |BARO TERRON, RUBEN

de los aspirantes la siguiente:

Quinto.-, Establecer desde el dia 13 de marzo al 1 de abril del 2025, (ambos
inclusive) el plazo para que los aspirantes propuestos aporten al Departamento de

Orden |DNI/NIE Apellidos y Nombre
1 ***4p43** |PRADO MONTERO, OLGA
2 ***3958** |GUTIERREZ ESCUDERO, MARIA SOLEDAD
3 ***3213** |DEDIOS PEREZ, MARTA

Personal los documentos establecidos en la base 10.4 de las bases generales.

Méstoles, a 12 de| marzo del 2025

El Departamento de Personal
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