
 

AYUDANTE DE BIBLIOTECA 
 

PROCESO SELECTIVO PARA CONVOCATORIA DE 
3 PLAZAS DE AYUDANTE DE BIBLIOTECA 

Oferta Empleo Público 2022, mediante concurso-oposición 

 

Por Decreto del Concejal Delegado de Hacienda, Presidencia y Recursos 
Humanos, número 2908/25, de fecha 29 de octubre del 2025, se resuelve aprobar la 
relación definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas del proceso selectivo 
para la cobertura de tres plazas de ayudante de biblioteca del Ayuntamiento de 
Móstoles mediante concurso-oposición, correspondiente a la Oferta de Empleo 
Público del año 2022. 

 
Primero.- Publicar el listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, en la web 
municipal y el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento.  
 

Nº  DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE TURNO SOLICITUD 

1 ***4795** ALEGRE GARCIA, CLAUDIA Libre Excluido 

2 ***0157** ALIA JIMENEZ, LIDIA Libre Admitido 

3 ***1899** ALVAREZ BLAZQUEZ, BEATRIZ Libre Admitido 

4 ***4577** ANTON BRAVO, MARIA DE LA PAZ Libre Excluido 

5 ***3407** BARRIGA GARCIA, MARIA BEGOÑA Promoción interna Admitido 

6 ***5353** BELLON RODRIGUEZ, CESAR Promoción interna Admitido 

7 ***4276** BONILLA ENCINAS, LUIS Promoción interna Admitido 

8 ***8560** CAMPOS ORTEGA, ALMUDENA Libre Admitido 

9 ***8578** CARO GARCIA, SANDRA Libre Admitido 

10 ***4243** CHAVES RIAZOR, ANA BELEN Promoción interna Admitido 

11 ***0785** COB ISASI DE VIRGALA, MIREN ALMUDENA Libre Admitido 

12 ***1771** DE MINGO LOBATO, RAUL Libre Admitido 

13 ***7773** GARCIA VALLEJO, BEGOÑA Promoción interna Admitido 

14 ***2900** GOMEZ CARDENAL, TERESA Libre Admitido 

15 ***4672** GONZALEZ TOVAR, JOSE ANTONIO Libre Admitido 

16 ***4581** GONZÁLEZ AMOR, MARTA Libre Excluido 

17 ***4124** GUERRERO CONDE, SANDRA Libre Excluido 

18 ***4312** GUIJARRO DIEGUEZ, DARIO Libre Admitido 

19 ****0630* LAURON LAURON, JEAN BAPTISTE MARIUS Libre Excluido 

20 ***1812** LESTA CONCHADO, MARIA Libre Excluido 

21 ***9495** LOPEZ MARIA, VERONICA Libre Excluido 

22 ***4102** MAGRO PÉREZ, MARINA Libre Admitido 

23 ***4235** MARCHANTE GONZALEZ, CAROLINA Promoción interna Admitido 

24 ***0044** MARTIN DIAZ, ENCARNACION Libre Excluido 

25 ***5976** MARTINEZ NEIRA, NATALIA C. Libre Admitido 

26 ***9936** MARTÍNEZ HERNÁNDEZ, CORDELIA Libre Excluido 



 
Nº  DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE TURNO SOLICITUD 

27 ***8797** MORALES ALAMO, EVA Libre Admitido 

28 ***6843** MORAN VIDAL, ANA ISABEL Libre Admitido 

29 ***6707** NICULESCU NICULESCU, CARMEN Libre Excluido 

30 ***4188** PARA MONTIEL, EIRE Libre Excluido 

31 ***3286** PRADO ROMERO, AINOA Libre Admitido 

32 ***2549** RODRIGUEZ SIERRA, M DE LA FLOR Libre Admitido 

33 ***1799** ROMERO CLIQUET, BARBARA Libre Admitido 

34 ***4589** SAIZ GARCIA, JOSE JUAN Libre Admitido 

35 ***4849** SANCHEZ BALLESTEROS, CARLOS JAVIER Libre Admitido 

36 ***3118** SANCHEZ HERNANDEZ, YOLANDA PILAR Libre Admitido 

37 ***1118** SANCHEZ SEGADOR, RUBEN Libre Admitido 

38 ***9521** SANCHEZ RUIZ, MARIA Libre Excluido 

39 ***7643** SANZ LOPEZ, JOSE MARIA Promoción interna Admitido 

40 ***9074** SEGURA MARTIN, FRANCISCO Libre Excluido 

41 ***7652** SERRANO BLAZQUEZ, IRENE Libre Admitido 

42 ***8462** TORRES FERNANDEZ DE AZCARATE, IGNACIO Libre Admitido 

43 ***9464** VARGAS LAVADO, ROCIO Libre Excluido 

44 ***5609** VAZQUEZ CAMACHO, ANTONIO JOSE Libre Admitido 

45 ***2447** VILLOSLADA MAYTA, WILDER ERICK Libre Excluido 

 
El Tribunal Calificador del proceso selectivo para cubrir tres plazas de 

Ayudante de biblioteca del Ayuntamiento de Móstoles mediante concurso-oposición, 
correspondiente a la Oferta de Empleo Público del año 2022, en reunión mantenida 
el día 28 de junio del 2025, ha acordado lo siguiente: 

 
Primero.-  Convocar a los aspirantes admitidos, a la realización del primer 

ejercicio de la fase de oposición el día, hora y lugar que se indican a continuación: 

 

   DIA HORA LUGAR 

24/11/2025 12:30 
Centro Cultural Villa de Móstoles 
Plaza de la Cultura 

 
Las personas aspirantes deben acudir provistos de su D.N.I. y bolígrafo para 

la realización de la prueba. 
 
Este primer ejercicio consistirá en contestar un cuestionario de ochenta 

preguntas, con tres respuestas alternativas, que versarán sobre el contenido del 
programa que figura como Anexo I a las bases de la convocatoria. Veinte preguntas 
corresponderán a la parte del temario dedicado a las materias comunes y sesenta a 
las materias específicas.  

El tiempo para la realización de este ejercicio será de 80 minutos. Este 
ejercicio se calificará de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo obtener un 
mínimo de 5 puntos. Se realizarán 5 preguntas adicionales de reserva que serán 
valoradas, por su orden, en el caso de ser anuladas algunas de las anteriores. 



 
En la calificación de este ejercicio cada pregunta contestada correctamente se 

valorará en positivo; la pregunta no contestada, es decir, que figuren las tres letras 
en blanco o con más de una opción de respuesta, no tendrá valoración, y la 
pregunta con contestación errónea se penalizará con el equivalente a 1/2 del valor 
de la respuesta correcta, redondeado al valor del segundo decimal. 

 
Los aspirantes del turno reservado a promoción interna estarán eximidos de 

las preguntas relacionadas con las materias comunes y la penalización por 
contestación errónea restará 1/3 de del valor de la respuesta correcta.  

 
 

En Móstoles, a 4 de noviembre de 2025 
 

Departamento de Personal 


