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ACTAN° 3, DE LA COMISION DE SELECCION DE LAS PLAZAS DEL GRUPO DE
TITULACION AA.PP, DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL AJUNTAMENT DE

CALVIA.
CARGO CONVOCADOS/AS RESULTADO DE LA CONVOCATORIA
Presidenta: Margarita Alzamora Sart Asiste.
Vocal 1y secretario: Margarita Clar Gomis Asiste.
Vocal 2: Francisca Capllonch Verger Asiste.
Representacion sindical: | Olga Torres Salom Asiste

Dia, hora y lugar de la sesion: 22 de marzo de 2023; a las 12,00 horas en la sala de reuniones de la
gerencia municipal.

Orden del dia:

1. Publicacion de la lista provisional de méritos alegados en la declaracidon responsable (autobaremo) de
las convocatorias que se relacionan mas abajo, tal y como dispone el articulo: 16. 5 del Decreto Ley
6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico
de las llles Balears y la base décima, punto 5 de las bases de las convocatorias.

a) Plazas del subgrupo: AAPP, que siguen el sistema de concurso de méritos.
b) Plazas del subgrupo: AAPP, que siguen el sistema de concurso-oposicion.

2. Se informa a las personas concurrente, tal y como se dispone en la normativa de aplicacién, que

dispondran de un plazo de siete dias habiles, contados desde el dia siguiente al que se haya publicado
este acta, para enmendar los errores de hecho, materiales o aritméticos que hayan podido cometer en
las alegaciones de los méritos (hoja de autobaremacion), como consecuencia de haber situado de
manera incorrecta un mérito en el apartado de otro mérito, o de haber calculado errébneamente las
unidades de los méritos alegados. Durante este tramite no se admite la alegacidon de nuevos méritos no
especificados en la declaracion inicial.
Las personas concurrentes deberan presentar un escrito, a través de la sede electronica de este
ayuntamiento, dirigido al presidente de la comision de seleccion, explicando con el mayor detalle posible
el error cometido, la relacién completa de las convocatorias a las que concurre e incluir toda la
documentacién que estimen oportuna.

Acciones llevadas a cabo:

1. Confeccion y publicacion de la lista provisional de méritos alegados en la declaracién responsable
(autobaremo) de plazas del grupo AA.PP y que siguen el sistema de concurso de méritos. Estas son:

SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION DE LA PLAZA CONCURSO
Admén general Subaltema Ordenanza 2
AAPP Admon especial | Senicios especiales |  Personal de oficios Operar?o 4
Operario de deportes 14
TOTALES: 30
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2. Confeccion y publicacion de la lista provisional de méritos alegados en la declaracion responsable
(autobaremo) de plazas del grupo AA.PP y que siguen el sistema de concurso-oposcion. Estas son:

SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION DE LA PLAZA  CONCURSO OPOSICION
. . - . . |Operario 1
AA.PP Admén especial | Senvicios especiales | Personal de oficios Operario de deportes 1
2

3. Se acuerda que se publicara la presente acta junto con el listado correspondiente de cada convocatoria.

En Calvia, en las fechas indicadas en la firma digital.

El presidente de la comisién.
Fdo: Margarita Alzamora Sart

La secretaria de la comision.
Fdo: Margarita Clar Gomis

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Balears

Tel. 971 139 100 www.calvia.com
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C-Operario

LISTA PROVISIONAL DE MERITOS ALEGADOS EN LA DECLARACION RESPONSABLE
(autobaremo)

Denominacién de la plaza:
Numero de plazas convocadas:
Grupo de titulacidn:

Subgrupo de titulacion:

Escala:

Subescala:

Sistema de acceso:

Turno de la convocatoria:

Operario.
14
AA.PP.
AA.PP.

Administracion especial.
Servicios especiales

Concurso.
Libre.

Orden Enr[:::l/c':ll-zdo Primer apellido Segundo apellido a:r);’i)::si:r:iii?in N?ét:i(t)ts)s
. 1 **¥4170%*  |MUNOZ MENDOZA JUAN Lliure 45 55 100
: 2 **%3430%* | JIMENEZ FERNANDEZ ANTONIO Lliure 44,3985 55 99,3985
8 3 **¥¥6764**  |NIETO CEREZO ANGEL Lliure 43,5225 55 98,5225
3 4 *¥¥3071%*  |MARTINEZ MARTINEZ GONZALEZ/ALEJANDRO Lliure 43,875|  53,7622| 97,6372
© 5 *¥¥0074**  |ESCANELLAS PALMER GUILLERMO Lliure 41 55 9%
@ 6 **¥4345%*  |PEREA TAMAIRON ANTONIO RAMON Lliure 40,25 55 95,25
= 7 *¥¥3)94**  |HORRACH PADILLA JERONIMO Lliure 39 55 94
§ 8 *¥¥5439%* | MATARIN GONZALEZ JOAQUIN JOSE Lliure 37,25 55 92,25
= 9 **¥%2641%*  |SOLER PEREZ JUAN Lliure 45 46 91
= 10 *¥¥6867**  |JIMENEZ PATON JUAN ANTONIO Lliure 35,95 55 90,95
€ 11 *¥¥2195%*  |JOY ALEMANY JAIME Lliure 45 43,7992 88,7992
% 12 *¥¥4696**  |GARCIA DOCHERTY CARLOS Lliure 32,29 55 87,29
S 13 **%4422%*  |CRUELLAS VALLORI JAIME Lliure 44,8833 42,1944 87,0777
< 14 *¥¥3171%%  |MARTINEZ GOMEZ MIGUEL ANGEL Lliure 445 40,8634 85,3634
5 15 *¥%2206**  |FERRER LOPEZ JOSE Lliure 29,3 55 84,3
3 16 *%%2383**  |QUETGLAS CERDA GABRIEL Lliure 45 38,4274 83,4274
§ 17 *¥¥4836**  |PERELLO SERRANO RAFAEL Lliure 40,424 43| 83,424
= 18 *¥%7108**  |MARTINEZ JIMENEZ JUAN FRANCISCO Lliure 25,52 53 78,52
S 19 **%7266**  |PIQUERAS CAMPOS JOSE VICENTE Lliure 45 33,332| 78332
20 *¥%2934%*  |AYMES MORALES RICHARD Lliure 41 37 78
21 **+*7715%%  |MUNOZ PLAZA DIEGO Lliure 40,315| 37,6286 77,9436
— 22 *¥%3390%*  |JIMENEZ BOSCH BALTASAR Lliure 16,41 55 71,41
= 23 *¥¥0258**  |OLIVA SANCHEZ ENRIQUE Lliure 23,36 47 70,36
— 24 *¥%1426**  |BRUNET VALLESPIR PEDRO Lliure 15,285 55 70,285
= 25 *%%1267%%  |ABARCA GALLEGO FELIPE Lliure 45 19 64
= 26 *¥%7774%*  |VICH NICOLAS CARLOS EMILIO Lliure 41,75| 22,0318/ 63,7818
e 27 *¥¥8584%*  |PEREZ NUNEZ FRANCISCO JAVIER Lliure 10,2 53 63,2
;L%) 28 *¥%4949%*  |SIMON VIVES PERE JOAN Lliure 13,4033 49| 62,4033
== 29 *¥¥3543%* | OPEZ RODRIGUEZ DANIEL Lliure 18,4225 43,495| 61,9175
Eg 30 *¥¥4101%*  |SASTRE ESCOBAR SEBASTIAN Lliure 17,03 41 58,03
——— 31 *¥%1430%*  |CORRALES LLADO LUIS Lliure 12,12 45 57,12
=§ 32 *#%6357%%  |SANS MuRNoz DANIEL Lliure 13,27 41 54,27
§§ 33 *¥¥8395%*  |ORTAS RASERO JOSE ANTONIO Lliure 32,1583  21,5646| 53,7229
—— 34 *¥¥0786**  |VIVAR GOMEZ JAVIER Lliure 22,4748 31| 53,4748
—" 35 **¥%¥9614**  |HAMMOUDAN  |RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER Lliure 10,12 43 53,12
;% 36 *¥%2603**  |CARRION DELRIO JUAN JOSE Lliure 15,7 36 51,7
— 37 ***g785**  |RUBIO SALOM NIEVES Lliure 1,08 50 51,08
% 38 *¥¥6532%*  |GARCIA GIUSTI MARIA ANGEL Lliure 2,9 48 50,9
— 39 **¥¥1608**  |CLEMENTE PEREZ ROBERTO CARLOS Lliure 7,3 43 50,3
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C-Operario

40 **%1048**  |GIORDANO ARTICARDI ERIC SALVADOR Lliure 15,75| 26,8638 42,6138
41 **%0913** | MARTINEZ GARCIA RAFAEL Lliure 13,5 28,832) 42,332
42 ***1217%%  |JAUME SAMPOL JOAN ANDREU Lliure 0,04 41 41,04
43 **%9376%*  |AGUILO VILELLA JOSEP MARIA Lliure 0 39 39
44 **x7748%* | |IMENEZ PATON JOSE IGNACIO Lliure 11,5 22,6 34,1
45 **%0996**  |MORA CERDA MIQUEL Lliure 9 24 33
46 **%2732%%  |COLOMAR ASTORI MATEU Lliure 0 31 31
47 **x1878**  |RUIZ RUIZ SERGIO Lliure 1,8 27 28,8
48 **%3842%*  |REBASSA FloL JUAN MARIO Lliure 3,7 23,1 26,8
49 **%g384%*  |PENALVA MARQUEZ MANUEL Lliure 6,2502| 19,6282 25,8784
50 ***1588**  |FRUCTUOSO CANO ANGEL Lliure 0,25 24,3 24,55
51 **%1621%*  |THOMAS BAUZA JOAN Lliure 0 21 21
52 **%8103%*  |ORTIZ HERREZUELO SERGIO Lliure 4,08 13,8 17,88
53 **%7149%*  |BERNAT SERRA MIGUEL Lliure 1,11 15 16,11
54 **%4183** | MOREY BOU GUILLERMO Lliure 0 15 15
55 **%5504%%  |RISCO BUSQUETS ARTURO Lliure 1,35 11 12,35
56 **%3967%%  |ROIG CURTO CATALINA Lliure 0 11 11
57 **%6954**  |TRILLO NAVARRO JESUS Lliure 0 11 11
58 **%9292**  |RIERA SANS BORIS LLUIS Lliure 0 5 5
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