
 

AYUDANTE DE BIBLIOTECA 
PROCESO SELECTIVO PARA CONVOCATORIA DE 

3 PLAZAS DE AYUDANTE DE BIBLIOTECA 
Oferta Empleo Público 2022, mediante concurso-oposición. 

 

 

El Departamento de Personal, referente al proceso selectivo de referencia, 

informa:  
 

Primero.- Al no haberse presentado reclamaciones, elevar a definitivo y publicar la 
relación de aprobados por orden de puntuación, tal y como refleja la base décima de 
las Bases Generales.   
 

Nº APELLIDOS, NOMBRE TURNO 

FASE OPOSICIÓN FASE CONCURSO 

NOTA FINAL 
1º exm 2º exm  Total 

Nota fase 
oposición 

nota 
Nota 
fase 

concurso 

1 CHAVES RIAZOR , ANA BELEN PI 6,52 7,77 7,145 4,29 7,6 3,04 7,33 

2 BELLON RODRIGUEZ , CESAR PI 7,02 6,54 6,78 4,07 5,56 2,22 6,29 

3 SAIZ GARCIA , JOSE JUAN LIBRE 7,44 5,84 6,64 3,98 5,4 2,16 6,14 

4 ALVAREZ BLAZQUEZ , BEATRIZ LIBRE 5,91 7,6 6,755 4,05 2,41 0,96 5,01 

5 SERRANO BLAZQUEZ , IRENE LIBRE 5,68 6,29 5,985 3,59 1,62 0,65 4,24 

6 
TORRES FERNANDEZ DE 
AZCARATE , IGNACIO 

LIBRE 6,82 5,36 6,09 3,65 0,5 0,2 3,85 

7 GUIJARRO DIEGUEZ , DARIO LIBRE 5,4 6,37 5,885 3,53 0 0 3,53 

 

Segundo.-  Establecer desde el día 17 de junio al 6 de julio de 2026 (ambos 
inclusive) como plazo para que los aspirantes propuestos para ocupar las plazas 
ofertadas, aporten en el Departamento de Personal los documentos establecidos en 
la base que refleja la base 10 de las Bases Generales así como la Base décima de 
las específicas del proceso.    
 

Nº Apellidos y Nombre DNI 

1 CHAVES RIAZOR, ANA BELEN ***4243** 

2 BELLON RODRIGUEZ, CESAR ***5353** 

3 SAIZ GARCIA, JOSE JUAN ***4589** 

 
Tercero.-  Proponer la creación de una bolsa de trabajo con los aspirantes que, 
habiendo superado el proceso selectivo, no ha obtenido plaza, según la Base 
duodécima de las específicas del proceso.    
  

Nº Apellidos y Nombre DNI 

1 ALVAREZ BLAZQUEZ, BEATRIZ ***1899** 

2 SERRANO BLAZQUEZ, IRENE ***7652** 

3 TORRES FERNANDEZ DE AZCARATE , IGNACIO ***8462** 

4 GUIJARRO DIEGUEZ , DARIO ***4312** 
 

Móstoles, a 17 de junio del 2026 
Departamento de Personal 


