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Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

Personal

ANUNCIO

Por la concejala delegada de funcion publica del Ayuntamiento de Cadiz, se ha dictado el
siguiente DECRETO numero 2023/5220 en fecha 30 de octubre de 2023

=1

1&idioma:

ASUNTO: LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS, EXCLUIDOS/AS Y FECHA
CONCURSO PROCESO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION OEP 2022 PARA LA
OCUPACION DE 1 PLAZA DE TECNICO JUVENTUDMEDIANTE SISTEMA DE CONCURSODE MERITOS.
EXPEDIENTE:ESTABILIZACION OEP 2022

5&ent_id=

ANTECEDENTES.

Finalizado el plazo de alegaciones a los listados provisionales de admitidos/as y excluidos/as
correspondiente a la convocatoria de 1 plaza de Técnico de Juventud de la OEP 2022 Estabilizacién,
una vez atendidas las reclamaciones presentadas, se procede a la aprobacién de las listas definitivas
de admitidos/as y excluidos/as y la fecha de concurso.

NORMATIVA DE APLICACION:

e Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion general del Estado.

e Bases procesos estabilizacion de empleo temporal sistema selectivo
concurso/concurso-oposicion aprobadas por Decreto 2022/5379 del Concejal Delegado
de Coordinacion y Personal de fecha 13 de octubre de 2022 (BOP numero 236 de
fecha 13 de diciembre de 2022).

DISPONGO: En virtud de Decreto de Delegacion de la Alcaldia-Presidencia de 22 de junio de dos mil
vientitres publicado en el BOP de Céadiz de 27 de julio de 2023.
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://portaldelcontribuyente.cadiz.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:
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Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS DEFINITIVOS/AS:

1°/Aprobar las listas definitivas certificada y completa de admitidos/as y excluidos/as, del proceso
selectivo para la provisién 1 plaza de Técnico de Juventud , incluidas en la Oferta de Empleo Publico

Extraordinaria de Estabilizacién para el afio 2022.

Se informa que las listas de aspirantes de admitidos/as y excluidos/as, se podran consultar en la web
municipal en la direccién: http://www.cadiz.es

2.- Se establece la fecha de inicio del CONCURSO:
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2 N° DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido [Nombre

E ***1981** |ARAGONES TOVAR CARMEN

é ***5892**  |LOZANO MOYA JOSE MANUEL

E **6157** |QUERALES CONTRERAS MARY SANDY

5

é’ RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS DEFINITIVOS/AS:

£ N° DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido [Nombre Causa Exclusion
lé 1 |**4436**  |ANILLO DIAZ JOAQUIN E16

é 2 [**7171** |BENITEZ RODRIGUEZ AFRICA E14, E15, E16
E ***7948**  |ESTUDILLO PARRADO ANA E15,E16

§ ***5867**  |KABTUL MARTIN MIRIAM E10

§ ***4374**  IMARCANO GOMEZ ANA MARIA E10

;é ***2364**  IMOLINS SANCHEZ |DE VIVAR EVA E14,E15,E16
£

g 7 [***5544** |PEREZ RUIZ MARTA E14,E15,E16
g 8 [**2926** |REINA VERA ANGELA E10

g

£
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ESTADO

FIRMADO
02/11/2023 10:40

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

Personal

Dia: 16 de noviembre de 2023

Hora: 12,30

LUGAR: SALA DE JUNTAS DEL SERVICIO DE PERSONAL

Lo que se notifica, para su conocimiento y efectos, significandole que contra la presente resolucién, que pone
fin a la via administrativa y, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes, ante el Alcalde o recurso
contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso—Administrativo de Céadiz, en el plazo de dos

meses, a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta notificacion.

Si optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso

administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Cé4diz, a la fecha de la firma electrénica del documento
EL DIRECTOR DEL AREA DE PERSONAL

POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL
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