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FIR$INT_AYT
Resolució de Batlia

Fonaments de dret 
1. Article 10, punts 1 i 2 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut 

Bàsic de l'Empleat públic. 

2. Articles 20 i 71, de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 

3. Articles 21 i 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació 

pública de les Illes Balears. 

Tenint en compte els fonaments de drets anteriorment exposats, aquesta Batlia disposa la següent

Resolució 

1.S’esmena l’error de la constitució de la borsa de treball resultant de la convocatòria de 7 places de tècnic/a de mercat de 

treball, pel sistema de concurs de mèrits, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià, ja que segons el punt undècim 

de les bases generals de la convocatòria “Les persones que no superin el procés selectiu de concurs, i que no tinguin la 

possibilitat de participar en el procés d'estabilització pel sistema de concurs oposició, per no haver-hi places del mateix cos, 

escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema de concurs oposició, s'inclouran en 

borses de personal funcionari interí, específiques i preferents a les borses ordinàries i/o extraordinàries vigents de l'Ajuntament 

de Calvià. En aquestes borses s'integraran els candidats que hagin obtingut la puntuació mínima de 10 punts.” Per tant, 

s’exclou de la borsa resultant a les següents persones: María del Mar Vellibre Ferrer, María Ángeles Lozano Cáceres, Juana 

María Barceló Cerdà i Alejandra Trillo Pérez per no arribar a la puntuació mínima. 

Després d'incorporar la correcció, la borsa queda constituida de la següent manera:
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Primer Llinatge Segon Llinatge Nom Total
1 TOLEDO CHAVEZ MARIA TERESA 68
2 NADAL FIOL CONCEPCION 58,75
3 GINARD PICO MIREIA 55,5
4 BARTOLOMÉ MAGRANER RAFAEL DAVID 55
5 MORRO PASTOR CATALINA 55
6 BUADES GARAU TERESA FRANCISCA 54,5
7 DE LA CRUZ CANO LOURDES 53,75
8 SASTRE CONTRERAS MARIA ANTONIA 51,75
9 ORTIZ BLANCO ALBA 51
10 CONTRERAS HERREZUELO ANTONIO 50
11 VIC COLL MARIA DEL CAMI 50
12 GUERRERO MARTIN CARMEN 50
13 BOYERAS FONT MARIA 48
14 BIS MAQUEDA CATALINA 47
15 CARDONA VIDAL MARIA MAGDALENA 44,5
16 GARCIA MELCHOR SARA 44
17 REY CARRICONDO ANA MARIA 42
18 KNABE ROBERTSON DENISE 41,85
19 LLULL GARCIA MARIA 39,6
20 PASCUAL MARTÍ MARIA EUGENIA 39,25
21 DÍAZ DIAZ ALCOBENDAS ROSA MARIA 39
22 PERALES JIMENEZ ESTER 38,75
23 PONS MIR FRANCISCA 38
24 MOLINA NOGUERA ROCIO 37,5
25 ZAFORTEZA QUINTANA IRENE TARON 37,5
26 RODRIGUEZ VILLATORO YOLANDA TERESA 36,9
27 BELMONTE GALDON SILVIA 36
28 GARCIA GONZALEZ ALVARO 36
29 PIÑOL ESPASA FRANCISCO JAVIER 35
30 JIMENEZ DURAN ANGELA 35
31 MARTIN SASTRE NURIA 35
32 ORTEGA HIGUERAS MARIA DEL CARMEN 35
33 CASTELLARY GONZALEZ PABLO 35
34 RODENAS DONAIRE PEDRO 35
35 MILLAN PONS AINA ROSA 35
36 DIQUERO MANON 33
37 VILA PEREZ IRENE 33
38 ROVIRA HENSHAW MARINA CAROLINA 33
39 PALOU ROTGER JAUME 33
40 ROMAN SANCHEZ MARIA DEL COLLADO 32,75
41 MORCHÓN VILLAR RAQUEL 32
42 SOCIAS UTRERO MARGARITA 32
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43 CARO LOPERA ALEXANDRA 30
44 MEDRANO ALONSO ROCIO 29,9
45 SERRA DARDER MARIA LUISA 29
46 PÉREZ RAMÓN IRENE 29
47 OLIVA LLABRES ROSA MARIA 26,333
48 ROTGER MUNTANER FRANCISCA 26
49 DELGADO MENDEZ MARIA DEL PILAR 26
50 NAVARRO ROIG MARIA DE LAS MERCEDES 26
51 ALOMAR LLOMPART MARIA DEL MAR 25,9
52 ECHENIQUE CAMPOS AMAIA IRENE 24,25
53 MORA GONZALEZ MARIA CELIA 23,5
54 SANTOS CIDON YOLANDA 23
55 ZAFRA SERRANO MARIA DEL CARMEN 23
56 CASTRO SOLER LAURA IRENE 23
57 MARROIG PUJOL MARIA DE LLUC 21,6
58 ANGOSO MASCO MARIA JOSE 20
59 PERELLÓ MARTORELL JUANA ANA 20
60 LORENTE SANCHEZ SILVIA 20
61 VALLESPIR PALMER BARTOMEU 20
62 DUMA DANCAI LAURA 20
63 GONZALEZ RODRIGUEZ JOSE MARIA 18,1
64 HERDING LISA CHRISTINA 18,09999
65 GARCIA MORALEDA MARIA DOLORES 13,133
66 RIVAS FERNANDEZ MARIA 13

2. Els desempats queden resolts amb l'aplicació dels criteris establerts per l'article 21 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de 

noves mesures urgents per a reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, de la següent manera: 

• Puntuació 55: el Sr. Bartolomé és l'únic de les dues persones aspirants, amb antiguitat en el mateix, cos, escala, 

subescala, especialitat o categoria acreditada en l'administració convocant i amb respecte a la plaça convocada, per la 
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qual cosa el Sr. Bartolomé ocupa la quarta posició i la Sra. Morro la cinquena. 

• Puntuació 50: cap dels aspirants té antiguitat en el mateix cos, escala, subescala, especialitat o categoria acreditada 

a l'administració convocant. La Sra. Guerrero no acredita antiguitat a l’Ajuntament de Calvià, la Sra. Vic n’acredita 

2737 dies i el Sr. Contreras n’acredita 4945 dies. Per tant, el primer lloc d’aquesta puntuació l’ocupa el Sr. Contreras, 

seguit de la Sra. Vic i, en darrer lloc, de la Sra. Guerrero. 

• Puntuació  37.5: la  Sra.  Molina  té  una  antiguitat  en  el  mateix  cos,  escala,  subescala,  especialitat  o  categoria 

acreditada a l'administració convocant  superior  a la  Sra.  Zaforteza.  Per  tant,  la Sra. Molina ocupa el  primer  lloc 

d’aquesta puntuació.  

• Puntuació 36: cap dels aspirants té antiguitat acreditada a l'administració convocant. Ambdòs aspirants compten amb 

la  màxima puntuació en el  mèrit  de  cursos de  formació.  Cap dels  aspirants  acredita  la  superació  d'exercicis  en 

convocatòries anteriors.  La  Sra.  Belmonte acredita  un  trienni  i  el  Sr.  Garcia no n’acredita  cap.  Per  tant,  la  Sra. 

Belmonte ocupa el primer lloc d’aquesta puntuació.

• Puntuació 35: cap dels aspirants té antiguitat acreditada a l'administració convocant. Tots els aspirants compten amb 

la  màxima puntuació en el  mèrit  de  cursos de  formació.  Cap dels  aspirants  acredita  la  superació  d'exercicis  en 

convocatòries anteriors. Tant la Sra. Jiménez, com la Sra. Martin, com el Sr. Piñol acrediten la màxima puntuació de 

triennis i els altres aspirants d’aquesta puntuació no n’acrediten cap. Per tant, afegint el criteri de més edat, l’ordre 

d’aspirants d’aquesta puntuació queda resolt de la següent manera: Francisco Javier Piñol, Ángela Jiménez, Nuria 

Martin, María del Carmen Ortega, Pablo Castellary, Pedro Ródenas i Aina Rosa Millán. 

• Puntuació 33: cap dels aspirants té antiguitat en el mateix cos, escala, subescala, especialitat o categoria acreditada 

a l'administració convocant. La Sra. Diquero és l’única que té experiència acreditada a l’administració convocant. Tant 

el Sr. Palou, com la Sra. Rovira, com la Sra. Vila compten amb la màxima puntuació en el mèrit de cursos de formació. 

Cap d’ells acredita la superació d'exercicis en convocatòries anteriors ni triennis. Per tant, afegint el criteri de més 

edat, l’ordre d’aspirants d’aquesta puntuació queda resolt de la següent manera: Manon Diquero, Irene Vila, María 

Carolina Rovira i Jaume Palou.

• Puntuació 32: la Sra. Morchón és l’única que té experiència acreditada a l’administració convocant, per tant ocupa la 

primera posició de la puntuació.

• Puntuació 29: cap de les aspirants té antiguitat acreditada a l'administració convocant. Ambdues aspirants compten 

amb la màxima puntuació en el mèrit de cursos de formació. Cap de les aspirants acredita la superació d'exercicis en 

convocatòries  anteriors.  Ambdues aspirants  acrediten  3  triennis.  Per  tant,  seguint  el  criteri  de  més  edat,  l’ordre 

d’aspirants d’aquesta puntuació queda resolt de la següent manera: María Luisa Serra i Irene Pérez.

• Puntuació 26: la Sra. Rotger és l’única que té experiència acreditada a l’administració convocant, per tant ocupa la 
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primera posició de la puntuació. Tant la Sra. Navarro com la Sra. Delgado compten amb la màxima puntuació en el 

mèrit de cursos de formació. Cap de les dues acredita la superació d'exercicis en convocatòries anteriors. Ambdues 

acrediten 2 triennis. Per tant, afegint el criteri de més edat, l’ordre d’aspirants d’aquesta puntuació queda resolt de la 

següent manera: Francisca Rotger, María del Pilar Delgado i María de las Mercedes Navarro. 

• Puntuació 23: cap de les aspirants té antiguitat acreditada a l'administració convocant. Totes les aspirants compten 

amb la màxima puntuació en el mèrit de cursos de formació. Cap de les aspirants acredita la superació d'exercicis en 

convocatòries  anteriors.  Totes  les  aspirants  acrediten  1  trienni.  Per  tant,  seguint  el  criteri  de  més  edat,  l’ordre 

d’aspirants d’aquesta puntuació queda resolt de la següent manera: Yolanda Santos, María del Carmen Zafra i Laura 

Irene Castro.

• Puntuació 20: cap dels aspirants té antiguitat acreditada a l'administració convocant. Tots els aspirants compten amb 

la màxima puntuació en el mèrit de cursos de formació excepte la Sra. Duma. Cap dels aspirants acredita la superació 

d'exercicis en convocatòries anteriors ni triennis. Per tant, afegint el criteri de més edat, l’ordre d’aspirants d’aquesta 

puntuació queda resolt  de la  següent  manera:  María José Angoso,  Juana Ana Perelló,  Silvia Lorente,  Bartomeu 

Vallespir i Laura Duma. 

3. Publicar aquesta Resolució en el web municipal de l’Ajuntament de Calvià, en la plataforma Convoca. 

Calvià, en la data de la signatura electrònica. 

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal 

i Educació. (Delegació per Resolució de Batlia del 21/11/2023). 

Isabel Bonet Saum
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Interposició de recursos 

Contra aquesta Resolució,  que exhaureix la via administrativa,  es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant 

l’òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 

de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

També es pot  interposar  directament  un recurs contenciós administratiu,  davant  els  jutjats  contenciosos administratius de 

Palma, en el termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 

29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
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