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Assumpte: resolucié mitjangant la qual es constitueix la borsa de treball resultant del procés selectivu corresponent a la convocatoria d'una placa
d'ajudant d'obres, per el sistema de concurs, del procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia.

Resolucié de Batlia
3171/2024

Decret de Batlia 26/09/2024

1. EI26 de maig de 2022, en el BOIB num. 68, es va publicar el Decret d'aprovacié de I'oferta d'ocupacié publica per a I'estabilitzacid
de l'ocupacié temporal i I'oferta d'ocupacié publica ordinaria per a 2022 d'aquest Ajuntament.

2. EI 22 de novembre de 2022 es va publicar, en el BOIB num. 152, la Resolucié del tinent de batle delegat de Serveis Generals i
Infraestructures per la qual s'aprovaven les bases que havien de regir les convocatories corresponents al procés d'estabilitzacio,
juntament amb la relacié de places convocades (annex 6).

3. El 13 de desembre de 2022 es va publicar, en el BOE num. 298, la Resolucié del tinent de batle delegat de Serveis Generals i
Infraestructures mitjangant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilitzacié d'aquest ajuntament.

4. El 14 de desembre de 2022 es va obrir el termini de sol-licitud de participacié en els processos selectius de les places
relacionades en l'annex 6 de les bases publicades i esmentades en el punt 2 i fins avui, les comissions de seleccié designades a
aquest efecte han estat desenvolupant les accions per a la resoluci6 de les convocatories.

5. El 27 de maig de 2024, es va publicar I'acta nimero 31 de la Comissid de selecci6 en la qual es varen fer publics els resultats
provisionals del procés selectiu corresponent a la convocatoria d'una plaga d'ajudant d'obres, pel sistema de concurs, del procés
d'estabilitzacié de I'Ajuntament de Calvia, i es va establir un periode de tres dies habils, comptats a partir de I'endema de la
publicacid dels resultats provisionals, perqué les persones aspirants que ho considerassin oportl hi poguessin presentar
al-legacions.

6. Transcorregut el termini al qual es fa referéncia en el paragraf anterior i havent-se resolt I'nica al-legacié rebuda als resultats
provisionals, la Comissié de seleccio publica, el 17 de juliol de 2024, I'acta nimero 41 amb els resultats definitius del procés
selectiu esmentat.

7. EI6 d'agost de 2024, en el BOIB nim. 103, es va publicar la Resoluci6 de la tinenga de batlia competent, mitiangant la qual es va
publicar la llista de les persones aspirants que van superar el procés selectiu corresponent a la convocatoria d'una plaga d'ajudant
d'obres, pel sistema de concurs, del procés d'estabilitzacié de I'Ajuntament de Calvia.

8. Finalment, el 24 de setembre de 2024, va prendre possessié de la plaga convocada en el procés selectiu corresponent a la
convocatoria d'una plaga d'ajudant d'obres, pel sistema de concurs, la persona aspirant amb la puntuacion més alta, el Sr.
Baltasar Jimenez Bosch.

Tenint en compte I'anteriorment exposat i a I'efecte del que disposa l'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves
mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupacié publica de les llles Balears, aquesta Batlia disposa la seglent

Resolucié
1. Constituir la borsa de treball resultant del procés selectiu corresponent a la convocatoria d'una plaga d'ajudant d'obres, pel sistema

de concurs, del procés d'estabilitzacio de I'Ajuntament de Calvia, integrada per la resta de persones aspirants que han superat el
procés selectiu, per haver obtingut la puntuacié minima establerta a I'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves
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mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupaci6 publica de les llles Balears, les quals s’ordenen d'acord amb la puntuacio

obtinguda, en la segiient taula.

Ajudant d'obres

Nombre de places convocades: 1

Grup de titulacio: C.

Subgrup de titulacio: C2.

Escala: Administracié Especial.

Subescala: Serveis Especials.

Sistema d'accés: Concurs de mérits.

Torn de la convocatoria: Llibre.

Ordre DRI Primer cognom | Segon cognom Nom I?xper_ié.ncia en Al‘t res Total
emmascarat I'administracié | merits
1 3430 JIMENEZ FERNANDEZ ANTONIO 17,7 41 58,7
2 4836 PERELLO SERRANO RAFAEL 17,8 40 57,8
3 4696 GARCIA DOCHERTY CARLOS 16,15  39,94715| 56,09715
4 **3071* MARTINEZ GONZALEZ ALEJANDRO 17,6 37,87 55,47
FRENQYE* N FRANCESC
5 5030 CASANAS VILAMALA D'ASSIS 0 52 52
6 934+ AYMES MORALES RICHARD 16,2 32 48,2
7 G357 SANS MUNOZ DANIEL 7,6 38 45,6
QLA A FRANCISCO

8 9614 HAMMOUDAN  |RODRIGUEZ JAVIER 0 43 43
9 ***(0258** OLIVA SANCHEZ ENRIQUE 0 42 42
10 624" PEREZ MAYOL ELENA 0 39 39
11 **Q376** AGUILO VILELLA JOSEP MARIA 0 37 37
12 1426 BRUNET VALLESPIR PEDRO 5,2 31,33 36,53
13 8138+ RIBAS PIZA ANDRES 38 30 33,8
14 720" RAMIS SWAIN JOSE ROBERT 37 29 32,7
15 216 SOCIAS ESTEVEZ FRANCISCO 19,25 12,5 31,75
16 %1048 GIORDANO ARTICARDI ERIC SALVADOR 6,7 23,64 30,34
17 0913 MARTINEZ GARCIA RAFAEL 6,2 23,5 29,7
18 ***8082** MUNOZ GUARI GUADALUPE 11 28 29,1
19 1T JAUME SAMPOL JOAN ANDREU 0 28,9 28,9
20 ***1006** GARRIDO SALMERON MERCEDES 0 26,4 26,4
21 **1878** RUIZ RUIZ SERGIO 1,8 20 21,8
22 ***0996** MORA CERDA MIQUEL 28 18 20,8
23 1621 THOMAS BAUZA JOAN 0 15 15
24 ***3209* BIGAS PARADA IKER 0 15 15
25 1753 SOLA TUR JOSE 0,1 14,5 14,6
26 48 JIMENEZ PATON JOSE IGNACIO 10,5 35 14

2. Establir l'ordre de prelaci¢ entre les dues persones aspirants amb la mateixa puntuacié final obtinguda de 15 punts, les quals
ocupen les posicions 23 i 24, atesos els criteris de desempat establerts en el I'article 21, del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de
noves mesures urgents per a reduir la temporalitat en l'ocupacié publica de les llles Balears. En aquest cas, el desempat s'ha
produit aplicant criteri nové. Com a resultat el Sr. Joan Thomas Bauza obté la vintena tercera posicio i el Sr. Iker Bigas Parada la

posicié vintena quarta.

3. Publicar aquesta resolucié en la web municipal i en la plataforma CONVOCA.

Calvia, en la data de la signatura electronica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informatica i Innovacié, Comunicacié, Transparéncia, Coordinacié municipal i Educacio.
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Assumpte: resolucié mitjangant la qual es constitueix la borsa de treball resultant del procés selectivu corresponent a la convocatoria d'una placa
d'ajudant d'obres, per el sistema de concurs, del procés d'estabilitzacié de 'Ajuntament de Calvia.

(Delegaci6 per Resoluci6 de Batlia del 21/11/2023)

BONET SAUM, ISABEL
Tinenta de Batle de Serveis Generals,
Informatica, Comunicacié, Transparéncia,

Isabel Bonet Saum.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant I'dorgan que I'ha
dictada, en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacio, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions publiques.

També es pot interposar directament un recurs contencidés administratiu, davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el
termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la publicacio, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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