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Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

ANUNCIO

ASUNTO: REQUERIMIENTO SUBSANACION SOLICITUD ADAPTACION DE MEDIOS PROCESO
SELECTIVO 2 PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL, OEP 2022.

Vista solicitud presentada relativa a la adaptacion de medios durante el desarrollo de las
pruebas del proceso selectivo de 2 plazas de Trabajador/a social, incluidas en la OEP 2022,
registrada de entrada bajo niumero 2024058636E y considerando que la misma adolece de
defectos subsanables, procede requerir la aspirante del proceso selectivo de referencia que
a continuacidn se relaciona, subsane la falta o acompafiie los documentos preceptivos.

Primer Segundo

a .
N.2 DNI Apellido  |Apellido Nombre Documentacion a subsanar

- Dictamen Facultativo
1 ***6199** |ROSA ALVAREZ MARTA - Concrecion del tamafio de letra

necesaria.

De acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP), deberd subsanar la falta o
acompanfiar los documentos preceptivos, en el plazo de 10 dias habiles, computados a partir
del dia siguiente al de la publicacién del presente Anuncio, con indicacién de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién que debera ser dictada
en los términos previstos en el articulo 21 de la citada Ley.

Podra presentar la documentacion preferentemente mediante el registro electrénico tnico
accediendo a la siguiente direccidn, https://rec.redsara.es o por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la LPACAP.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos oportunos.

LA ADJUNTA A JEFATURA DE PERSONAL






