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AJUNTAMENT
D’ESPLUGUES

ANUNCI DE LAJUNTAMENT D’ESPLUGUES DE LLOBREGAT

El Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) de data 23 d’octubre de
2023, CVE 202310137026, va publicar I'acord de la Junta de Govern Local de
data 7 de juliol de 2023, que va aprovar les bases i convocatoria del procediment
de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu de concurs
oposicié de tres places d’Educador/a Social (Codi de placa: 298, 299, 301) de la
plantila de personal funcionari, escala d’Administraci6 Especial, subescala
Tecnic/a Grau Mitja.

El Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) de data 23 d’octubre de
2023, CVE 202310137025, va publicar I'acord de la Junta de Govern Local de
data 7 de juliol de 2023, que va aprovar les bases i convocatoria del procediment
de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu de concurs
oposicio de tres places deTreballador/a Social (Codi de plaga: 365, 291, 294) de
la plantilla de personal funcionari, escala d’Administracié6 Especial, subescala
Tecnic/a Grau Mitja.

El Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) de data 23 d’octubre de
2023, CVE 202310137021, va publicar l'acord de la Junta de Govern Local de
data 21 de juliol de 2023, que va aprovar les bases i convocatoria del
procediment de seleccié amb la modalitat d’acces lliure i pel sistema selectiu de
concurs oposicié d’'una plaga d’Economista (Codi de placga: 50) de la plantilla de
personal funcionari, escala d’Administracié Especial, subescala Técnic/a Grau
Superior.

El Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) de data 23 d’octubre de
2023, CVE 202310137022, va publicar I'acord de la Junta de Govern Local de
data 21 de juliol de 2023, que va aprovar les bases i convocatoria del
procediment de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu de
concurs oposicido d’'una placa de Tecnic/a de Gestié (Codi de plaga: 318) de la
plantilla de personal funcionari, escala d’Administraci6 General, subescala
Tecnic/a Grau Mitja.

Per decret de l'alcaldia 2023/3966 de data 10 de novembre de 2023, s’ha
modificat de 'Annex 1 de les bases el temaridel procediment de seleccié amb la
modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu de concurs oposicié de tres places
d’Educador/a Social (Codi de placa: 298, 299, 301) de la plantilla de personal
funcionari, escala d’Administracié Especial, subescala Técnic/a Grau Mitja, s’ha
modificat de 'Annex 1 de les bases el temaridel procediment de seleccié amb la
modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu de concurs oposicié de tres places
Treballador/a Social (Codi de placa: 365, 291, 294) de la plantilla de personal
funcionari, escala d’Administracié Especial, subescala Técnic/a Grau Mitja, s’ha
modificat de 'Annex 1 de les bases el temaridel procediment de seleccié amb la
modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu de concurs oposicid d'una placa
d’Economista (Codi de plaga: 50) de la plantilla de personal funcionari, escala
d’Administracié Especial, subescala Técnic/a Grau Superior, s’ha modificat de
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Annex 1 de les bases el temari del procediment de seleccié amb la modalitat
d’accés lliure i pel sistema selectiu de concurs oposicié d’'una plaga de Técnic/a
de Gestio (Codi de plaga: 318) de la plantilla de personal funcionari, escala
d’Administracié General, subescala Tecnic/a Grau Mitja, en el seglient sentit:

“La Junta de Govern Local en data 7 de juliol de 2023 va aprovar les bases dels
seguents processos selectius:

1. Procediment de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu
de concurs oposicié de tres places d’Educador/a Social de la plantilla de personal
funcionari, escala d’Administracid Especial, subescala Tecnic/a Grau Mitja, de
conformitat amb els articles 9 i 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de 'Estatut Basic de 'Empleat
Public, i l'article 95 del Decret 214/1990, pel qual s’aprova el Reglament del
Personal al Servei de les Entitats Locals de Catalunya.

e 1 vacant inclosa a l'oferta publica d’'ocupacié per la taxa per reposicié
de I'any 2022 (Codi de placa: 301) actualment en régim laboral que es
transformara en régim funcionarial en ocasi6é d’aquest procés selectiu.

e 2 vacants incloses a l'oferta publica d'ocupacié per la taxa per
reposicio de I'any 2023 (Codi de places: 298 i 299).

A T'Annex 1 de les bases d’aquest procés s’ha detectat que la redaccié del tema
7 del Temari General i el tema 12 del Temari especific no és correcta.

On diu:
“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere. Il El Pla d’'lgualtat intern i lll Pla d’lgualtat de Genere per a la ciutadania.
Protocol d’Intervencié i Circuit d’atencié local per a les dones victimes de
violencia de génere i Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
sexistes a Esplugues de Llobregat.”

“TEMARI ESPECIFIC

12. Politiques d'igualtat de genere. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat
efectiva de dones i homes.”

Ha de dir:

“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere a Esplugues de Llobregat. El Pla d’lgualtat intern i Pla d’lgualtat de
Genere per a la ciutadania vigents. Protocol local per a I'abordatge integral de la
violencia masclista. Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
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sexistes a Esplugues de Llobregat. Legislacié vigent d'aplicacié a Catalunya en
materia d'igualtat i genere.”

“TEMARI ESPECIFIC

12. Politiques d'igualtat de génere. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat
efectiva de dones i homes.”

2. Procediment de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu
de concurs oposicié de tres places Treballador/a Social de la plantilla de personal
funcionari, escala d’Administracié Especial, subescala Técnic/a Grau Mitja, de
conformitat amb els articles 9 i 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'lEmpleat
Public, i l'article 95 del Decret 214/1990, pel qual s’aprova el Reglament del
Personal al Servei de les Entitats Locals de Catalunya.

e 1 vacant inclosa a l'oferta publica d’ocupacié per la taxa de reposicié
de I'any 2023 (Codi de placa: 365) actualment en regim laboral que es
transformara en régim funcionarial en ocasié d’aquest procés selectiu.

e 2vacantsincloses al'oferta publica d’ocupacié per la taxa de reposicié
de 'any 2023 (Codi de places: 291 i 294).

A TAnnex 1 de les bases d’aquest procés s’ha detectat que la redaccié del tema
7 del Temari General i el tema 16 del Temari especific no és correcta.

On diu:
“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
geénere. |l El Pla d’lgualtat intern i 11l Pla d’lgualtat de Génere per a la ciutadania.
Protocol d’Intervencié i Circuit d’atencié local per a les dones victimes de
violencia de génere i Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
sexistes a Esplugues de Llobregat.”

“TEMARI ESPECIFIC

16. Politiques d'igualtat de génere. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat
efectiva de dones i homes.”

Ha de dir:

“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere a Esplugues de Llobregat. El Pla d’lgualtat intern i Pla d’lgualtat de
Genere per a la ciutadania vigents. Protocol local per a I'abordatge integral de la
violencia masclista. Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
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sexistes a Esplugues de Llobregat. Legislacié vigent d'aplicacié a Catalunya en
materia d'igualtat i genere.”

“TEMARI ESPECIFIC

16. Politiques d'igualtat de génere. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat
efectiva de dones i homes.”

La Junta de Govern Local en data 21 de juliol de 2023 va aprovar les bases dels
seguents processos selectius:

1. Procediment de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu
de concurs oposicid d’'una placa d’Economista (Codi de plaga: 50) de la
plantilla de personal funcionari, escala d’Administracié6 Especial, subescala
Tecnic/a Grau Superior, inclosa a l'oferta publica d'ocupacié per la taxa
especifica de 'any 2023.

2. Procediment de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu
de concurs oposicié d'una plaga de Tecnic/a de Gestio (Codi de plaga: 318)
de la plantila de personal funcionari, escala d’Administracié General,
subescala Técnic/a Grau Mitja, inclosa a l'oferta publica d’'ocupacioé per la taxa
especifica de 'any 2023.

A 'Annex 1 de les bases d’aquests processos s’ha detectat que la redaccié del
tema 7 del Temari General no és correcta.

On diu:
“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere. Il El Pla d’'lgualtat intern i lll Pla d’lgualtat de Genere per a la ciutadania.
Protocol d’Intervencié i Circuit d’atencié local per a les dones victimes de
violencia de génere i Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
sexistes a Esplugues de Llobregat.”

Ha de dir:

“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere a Esplugues de Llobregat. El Pla d’lgualtat intern i Pla d’lgualtat de
Geénere per a la ciutadania vigents. Protocol local per a I'abordatge integral de la
violencia masclista. Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
sexistes a Esplugues de Llobregat. Legislacié vigent d'aplicacié a Catalunya en
materia d'igualtat i génere. Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a
erradicar la violencia masclista incloses modificacions posteriors i vigents.”

Placa Santa Magdalena 5-6. 08950 Esplugues de Llobregat
T.933713350 F.9337229 10 www.esplugues.cat ajuntament@esplugues.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 4-6 https://bop.diba.cat

CVE 202310154214

Data 28-11-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



AJUNTAMENT
D’ESPLUGUES

De conformitat amb les atribucions en el article 21.1 g) de la Llei de Bases de
Régim Local, en relacié6 amb l'article 110 del Reglament del Personal al Servei
de les Entitats Locals,

HE RESOLT:

1.- Modificar el tema 7 del Temari General i el tema 12 del Temari Especific de
Annex 1 de les bases del procediment de selecci6 amb la modalitat d’accés
lliure i pel sistema selectiu de concurs oposicié de tres places d’Educador/a
Social de la plantilla de personal funcionari, escala d’Administracié Especial,
subescala Técnic/a Grau Mitja, quedant redactats de la segtient forma:

“TEMARI GENERAL

7. Laigualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere a Esplugues de Llobregat. El Pla d’lgualtat intern i Pla d’lgualtat de
Genere per a la ciutadania vigents. Protocol local per a I'abordatge integral de la
violencia masclista. Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
sexistes a Esplugues de Llobregat. Legislacié vigent d'aplicacié a Catalunya en
matéria d'igualtat i génere.”

“TEMARI ESPECIFIC

12. Politiques d'igualtat de génere. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat
efectiva de dones i homes.”

2.- Modificar el tema 7 del Temari General i el tema 16 del Temari Especific de
'Annex 1 de les bases del procediment de selecci6 amb la modalitat d’accés
lliure i pel sistema selectiu de concurs oposicié de tres places Treballador/a
Social de la plantilla de personal funcionari, escala d’Administracié Especial,
subescala Tecnic/a Grau Mitja, quedant redactats de la seglent forma:

“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere a Esplugues de Llobregat. El Pla d’lgualtat intern i Pla d’lgualtat de
Geénere per a la ciutadania vigents. Protocol local per a I'abordatge integral de la
violencia masclista. Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
sexistes a Esplugues de Llobregat. Legislacié vigent d'aplicacié a Catalunya en
materia d'igualtat i genere.”

“TEMARI ESPECIFIC

16. Politiques d'igualtat de génere. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat
efectiva de dones i homes.”
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3.- Modificar el tema 7 del Temari General de 'Annex 1 de les bases del
procediment de seleccié amb la modalitat d’acces lliure i pel sistema selectiu de
concurs oposicié d’'una plaga d’Economista (Codi de plaga: 50) de la plantilla de
personal funcionari, escala d’Administracié Especial, subescala Técnic/a Grau
Superior, inclosa a I'oferta publica d’'ocupacioé per la taxa especifica de 'any 2023
i del procediment de seleccié amb la modalitat d’accés lliure i pel sistema selectiu
de concurs oposicié d’'una placa de Técnic/a de Gestié (Codi de plaga: 318) de
la plantilla de personal funcionari, escala d’Administracié General, subescala
Tecnic/a Grau Mitja, inclosa a l'oferta publica d’'ocupacié per la taxa especifica de
Fany 2023, quedant redactat de la seglent forma:

“TEMARI GENERAL

7. La igualtat d’oportunitats dels homes i les dones. Les politiques publiques de
génere a Esplugues de Llobregat. El Pla d’lgualtat intern i Pla d’lgualtat de
Geénere per a la ciutadania vigents. Protocol local per a I'abordatge integral de la
violencia masclista. Protocol d’Actuacié per unes festes Lliures d’agressions
sexistes a Esplugues de Llobregat. Legislacié vigent d'aplicacié a Catalunya en
materia d'igualtat i génere. Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a
erradicar la violencia masclista incloses modificacions posteriors i vigents.”

Contra aquesta resolucié, que posa fi a la via administrativa, les persones
interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicid, en el termini d'un
mes a comptar des de I'endema de la seva publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC), o directament recurs contenciés administratiu
davant els Jutjats de Barcelona en el termini de dos mesos a comptar des de
I'endema de la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Igualment, les persones interessades podran interposar recurs davant la

jurisdiccié social o qualsevol altre que considerin convenient per a la defensa
dels seus drets o interessos.

Es fa public per a general coneixement.

Esplugues de Llobregat, 21 de novembre de 2023.

L'Alcaldessa
Pilar Diaz Romero
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