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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDO/AS-EXCLUIDOS/AS AL PROCESO DE SELECCION PARA LA
PROVISION DE LA PLAZA 0006LI ADMINISTRATIVO/A DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE MERIDA (OPE EXTRAORDINARIA 2022),

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de seleccién para la
provision de la plaza 0006LI ADMINISTRATIVO/A, se hace publica la lista provisional de
aspirantes ADMITIDO/AS-EXCLUIDOS/AS una vez cotejadas la documentacion requerida
segun la Base TERCERA: REQUISITOS.

Ne DNI APELLIDOS Y NOMBRE ESTADO

1 [ ***1374%* ACOSTA BOTE, AURORA DEL MAR Admitido/a
2 | *¥**R5044%* BERMEJO HURTADO, SILVIA Admitido/a
3 | *¥**9158%** BLAZQUEZ CORADO, CARMEN MARIA Admitido/a
4 | *¥R*Q574%* FERNANDEZ CABANILLAS, SUSANA Admitido/a
5 |***6378** FERNANDEZ CABANILLAS, VANESA Admitido/a
6 | ***7694** GARCIA LOPEZ, ISMAEL Admitido/a
7 | ***1090** GARCIA LUENGO, LEONOR Admitido/a
8 | *¥**9975%* GRAJERA ARANDA, JESUS Admitido/a
9 |***B062** MEGIAS NARANJO, SARA Admitido/a
10 |***7855** ORTEGA BUESO, ELVIRA Admitido/a
11 | ***7034** PAJUELO MURILLO, ANA MARIA Admitido/a
12 | ***5114** SANCHEZ GOMEZ, ANA MARIA Admitido/a
13 | ***5441** SOLIS AYUSO, NIDIA Admitido/a
14 | ***7955%* TRIVINO BELINCHON, LAURA Admitido/a
15 |***1063** VALLE GARRIDO, ALBA Admitido/a
16 | ***1747** BERMEJO GALEON, MARIA DEL PILAR Excluido/a3
17 | ***5954** CABANAS CUELLAR, ANTONIO MARIA Excluido/at
18 | ***8825** CUSTODIO CUELLAR, MARIA DE LAS MERCEDES Excluido/a?
19 |***99p3** FERNANDEZ MARTINEZ, CARIDAD Excluido/a?
20 |***9107** MARIN BENITEZ, TERESA Excluido/a?
21 | ***3514%* RODRIGUEZ HERMOSEL, LAIA Excluido/a3

*Excluido/a*: No aporta DNI, incompleto y/o no es legible.

*Excluido/a?: No aporta Declaracion responsable, incompleta y/o sin firmar.

*Excluido/a3: No aporta titulaciéon académica General o pago de tasas necesarias para la obtencién del titulo, segun BASE Tercera, e).
*Excluido/a*: No aporta titulacion especifica o pago de tasas necesarias para la obtencion del titulo y/o incompleta, segiin BASE Tercera, €).

Segun las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondran de un plazo de
CINCO dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la lista provisional de
admitidas y excluidas, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusiéon u
omisidn de las relaciones de admitidas y excluidas. Las personas aspirantes que, dentro del
plazo sefialado, no subsanasen la exclusidon o aleguen la omisidn, justificando su derecho a
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ser incluidas en la relacion de admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacién de
las pruebas.

Deberan subsanar los defectos que hayan motivado su exclusidon u omision de las
relaciones de personas aspirantes admitidas y excluidas en https://merida.convoca.online.

Mérida, a la fecha de la firma digital
El Concejal Delegado de Recursos Humanos
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