Ajuntament de Badalona

Expedient: 2021/52860H

UO Responsable: Unitat de Seleccié

Assumpte: 16 places d'administratiu/va (C1) de la plantilla de funcionaris
Procediment: Processos selectius de personal

RESULTATS DEFINITIUS | PROPOSTA DE DESIGNACIO
Procés selectiu 16 places d’ADMINISTRATIU/IVA

El Tribunal Qualificador del procés selectiu de 16 places d'administratiu/va (C1l) de la
plantilla de funcionaris, en sessié de data 15/04/2026, ha aprovat per unanimitat els
seguents acords:

1. Resoluci6 de les al-legacions i validacio dels resultats definitius de la fase de concurs.

* La persona aspirant amb ID 1063 exposa que no s’ha puntuat el curs “Informatica de Gestio a
I'Empresa” de 460 hores. No s’han valorat les 35 hores corresponents a una competéncia
superada del nivell COMPETIC 3. Sol-licito que es revisi la valoracid i es procedeixi a la puntuacio
del curs “Informatica de Gestié a TEmpresa” (460 hores), aixi com a la incorporacio de les 35 hores
corresponents a la competéncia acreditada del nivell COMPETIC 3.

o El Tribunal, revisada l'al-legacid i la documentacié presentada, acorda per unanimitat no
valorar el curs acreditat ja que és correspon a ofimatica i el procés requeria un nivell intermig
d’'Actic que engloba aquests coneixements. En relaci6 amb I'acreditaci6 presentada com a
Competic 3 s’acorda unanimement no valorar-lo ja que només ha assolit 1 competéncia i les
competencies per acreditar el nivell superior sén 2. Consequentment, el Tribunal acorda per
unanimitat DESESTIMAR en la totalitat la seva al-legacid.

* La persona aspirant amb ID 2593 exposa que no s'ha tingut en compte el temps treballat en el
sector privat. Sol-licito, si us plau, que es revisi la puntuacié publicada tenint en compte
I'experiéncia en el sector privat.

o El Tribunal, revisada I'al-legaci6 i la documentacioé presentada, constata que no ha valorat
I'experiencia laboral en el sector privat per tractar-se d'una categoria diferent a la convocada.
Revisada la valoracié de formacido complementaria, es detecta la manca de valoracié del curs
de 20 hores realitzat pel Consorci per a la Formacié Continua de Catalunya de la Generalitat de
Catalunya. Consequentment, s’acorda per unanimitat DESESTIMAR en la totalitat la seva
al-legacio, pero en aplica la valoracié d'ofici del curs de 20 hores (0,2 punts), modificant la seva
puntuacié a l'apartat corresponent, i resultant la puntuacié total de I'apartat de Formacio de
3,35 punts, i la puntuacié total de 6,60 punts.

* La persona aspirant amb ID 2732 presenta, en data 22/02/2026, aporta documentacio acreditativa
de meérits a valorar no aportada en el termini habilitat a I'efecte.

o El Tribunal acorda unanimement DESESTIMAR la seva al-legaci6 en la totalitat per ser nova
documentacié a valorar, ja que s’han presentat de forma extemporania (no presentats en
termini), i acorda mantenir la seva puntuacio total.

* La persona aspirant amb ID 3481 exposa que ha presentat dos cursos de francés, dos d'italia, el
B2 d’'anglés i el C1.2 d’anglés, i que no s’han valorat els cursos de francés i d'italia. Tampoc s’ha
valorat el diploma de Gestid i tramitacié administrativa.
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o El Tribunal, revisada I'al-legaci6 i la documentacié presentada, constata que no s’ha valorat
el certificat d’anglés per no estar traduit (requisit establert en les bases reguladores) i que no
s’han valorat els cursos de frances ni italia per no correspondre a cap nivell. En relaciéo amb el
curs de Gestio i tramitacié administrativa no es valorable per no estar emés per cap entitat o
organisme tal com detallen les Bases reguladores. Consequentment, el Tribunal acorda
unanimement DESESTIMAR en la totalitat la seva al-legacid.

* La persona aspirant amb ID 3725 exposa no s’ha valorat un curs d’excel de 25h.

o El Tribunal, revisada I'al-legacio i la documentacié presentada, constata que no s’ha valorat
el curs acreditat ja que correspon a formacié d’ofimatica i el procés requeria un nivell intermig
d’Actic que engloba aquests coneixements. Consequentment, el Tribunal acorda per unanimitat
DESESTIMAR en la totalitat la seva al-legacio.

* La persona aspirant amb ID 4550 exposa no s’han valorat els segiients merits: el certificat nivell
“first certificate” equivalent al nivell B2 europeu. Experiéncia professional en el sector public en la
categoria d’administrativa a I'ajuntament de Teia. Un total de 6 mesos dels que es van aportar.
Experiéncia professional en el sector privat durant el periode 09/02/1989 al 31/08/1993. Per tant,
sol-licita que es revisi la valoracié provisional de mérits i que s’inclogui la puntuacié corresponent a
la formacié en llengles acreditada, aixi com I'experiéncia professional en el sector public i privat.

o El Tribunal, revisada I'al-legaci6 i la documentacié presentada, constata que no s’ha valorat
'experiéncia laboral per no haver aportat I'informe de vida laboral (requerit en les Bases
reguladores). En relacié amb el certificat d’anglés, no procedeix la seva valoracié per no estar
traduit (requisit establert en les bases reguladores). El Tribunal acorda per unanimitat
DESESTIMAR en la totalitat la seva al-legacio.

* La persona aspirant amb ID 4683 sol-licita que es revisi la puntuacié atorgada en relacié amb els
cursos i formacio.

o El Tribunal, revisada I'al-legaci6 i la documentacié presentada en termini, valora una segona
titulacio de FPII diferent de la presentada com a requisit: En relacié amb la resta dels cursos de
formacié no es valorable per no estar relacionat tal com detallen les Bases reguladores.
Consequentment, el Tribunal acorda per unanimitat DESESTIMA la seva al-legacid, pero
modifica d’ofici la puntuacio a I'apartat de formacio afegint 1 punt de titulacié igual o superior a
la requerida, modificant la puntuaci6 total de I'apartat a 4,20 punts, i la total a 14,70 punts.

* La persona aspirant amb ID 6480 exposa que no s’ha valorat cap punt d’experiéncia laboral i
sol-licita que es tornin a revisar els mérits de 'experiéncia.

o El Tribunal, revisada I'al-legacio i la documentacié presentada, constata que no s’ha valorat
I'experiéncia laboral per tractar-se categoria diferent a la convocada.

El Tribunal acorda per unanimitat DESESTIMAR en la totalitat la seva al-legacio.
* La persona aspirant amb ID 8834 exposa que no s’han considerat els seglients serveis prestats

en altres Administracions Publiques (detalla periodes) aixi com que no s’han valorat alguns dels
cursos aportats.
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o El Tribunal, revisada I'al-legacio i la documentacié presentada, constata que s’han valorat 2
semestres en l'experiéncia laboral en altres administracions publiques ja que la resta sén
posteriors a la data limit per haver-los assolit (11/01/2023); en relacié amb el sector privat, no
computa cap semestre sencer, i la resta de serveis acreditats s6n de categories diferents de la
convocada. Es constata que en relacido amb els cursos de formacié al-legats no procedeix la
seva valoracio per no estar relacionats. Conseqlientment, el Tribunal acorda per unanimitat
ESTIMAR parcialment la seva al-legacié, modificant la puntuacié de l'apartat d’experiéncia
laboral incrementant-la 1 punt, resultant un total de 3,5 punts; i DESESTIMAR la resta de
peticions de revisié de la seva al-legacio.

* La persona aspirant amb ID 9388 exposa que presenta al-legacions en relaci6 amb l'apartat de
formacid. // Sol-licito que es revisi la puntuacié en l'apartat de formacié, on se m’ha valorat amb
una puntuacid total d’'1,5 punts. Considero que la meva puntuacié total en aquest apartat seria de
10 punts.

o El Tribunal, revisada I'al-legaci6 i la documentacié presentada en termini, no es valoren els
cursos formatius presentats per no estar relacionats amb el contingut funcional de la categoria
objecte de la convocatoria. Conseqiientment, el Tribunal acorda per unanimitat DESESTIMAR
en la totalitat la seva al-legacio.

2. Resultats definitius de la fase de concurs.

Resoltes les al-legacions i incorporades les al-legacions estimades s’aproven els seguients resultats
definitius de la fase de concurs, per ordre d’ID:

. . . L. TOTAL
ID Experiéncia Formacié Idiomes Altres merits
4] 063 3 0,4 0 0 3,40
#1617 0 0 0,3 0,75 1,05
o QEQZHr 2,5 3,35 0 0,75 6,60
kT 3wk 0 0 0 0 0,00
QGO R 5 8,34 0 0 13,34
43087+ 12 0,8 0 0 12,80
3481 *x 0 1 0,5 0 1,50
SRR 2 1,2 0 0 3,20
37814 10 6,64 0,2 0 16,84
x4 OBT 17 0,65 0 0 17,65
kg ] 624 2 10 0,3 0 12,30
kD05 6 10 0 0 16,00
R QT 2Rk 5 6,37 0,4 0 11,77
QB DGR 6 1,46 0 0,75 8,21
HHBEOR* 0 1,6 0 0 1,60
kA GBI* 10,5 4,2 0 0 14,70
50304 20 2,36 0 0 22,36
50k 7 6,81 0 0 13,81
53RO 0 1 0 0 1,00
HABAT G 15 5,43 0,2 0 7,13
GO 1 4% 15 1.4 0 0 16,40
HAAGARH 0 0 0 0 0,00
K GABOR 0 0,75 0 0 0,75
G 7RO 0 0 0 0 0,00
7062 15 2,3 0 0 17,30
HH7 1804 10 4,09 0 0 14,09
T EA x> 0 1,2 0 0,75 1,95
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o . . . TOTAL
ID Experiéncia Formacié Idiomes Altres mérits
761 8 4,6 0 0,75 13,35
A7 150 0 1 0 0 1,00
AT QB2 3 2,1 0 0,75 5,85
4B 6 1 0 0 7,00
ek BIOgHH 20 0,27 0 0 20,27
R BAO 21> 0 0,87 0,2 0 1,07
k@R ] xx 12 10 0,2 0 22,20
xR RH 1 2,5 0 0 3,50
ok BOBEHH 0 2,2 0,3 0 2,50
Q3G 0 15 0 0 1,50
QT TGRx 1 2,4 0 0 3,40

3. Exclusioé de personal funcionari de carrera en igual categoria o altres situacions.

Constatat amb I'Area de Recursos Humans, es constata que les segiients dades persones aspirants
ja son funcionaries de carrera a I'Ajuntament de Badalona, en la categoria d’administratiu/iva (C1) o
es troben en situacié de jubilacid, motiu pel qual sén declarades com a excloses i decauen totes les
seves actuacions en el procés:

Personal funcionari de carrera, subgrup C1, placa d’administratiu/iva:

ID Inicials
***4087** GF, ML
***5030** VR,P
***B262** GC,S

Personal que es troba en situacié de passi a situacid de jubilacio:

ID Inicials

***8309** GC,P

Incorporats els resultats definitius de la fase de concurs i de la fase d’oposicié, s'aprova la puntuacié
total definitiva del procés selectiu detallada a continuacio, de totes les persones aspirants que han
superat el procés, identificant-les nominalment:

_ TOTAL i
o | T o oWt rroces [
SELECTIU

=*g8g811* | BANOS PRADO ALBINA 39,5 22,2 61,70 1
***g014** | PALACIOS SANCHEZ CARLOS 44,25 16,4 60,65 2
***5290** | LOPEZ VALERO SANDRA MARIA 43,25 13,81 57,06 3
***7062** | MATAMOROS MARTINEZ MARIOLA 38,63 17,3 55,93 4
***7681** | PEINADO SOLANO ALBA 415 13,35 54,85 5
**%3287** | AGRAMUNT CALDUCH LINO 41,88 12,8 54,68 6
***4683** | GOMEZ GUERRERO SUSANA 38,88 14,7 53,58 7
**%4272* | CASTEJON VALERO MARIA DEL MAR 40,63 11,77 52,40 8
***7962** | CALDERON LOPEZ PATRICIA 45,88 5,85 51,73 9
***7180** | ROBLES OVEJERO MARIA ISABEL 37,5 14,09 51,59 10
**%3725% | MOLINA CAZORLA MARIA DE LOS ANGELES 48,13 3,2 51,33 11
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_ TOTAL )
o | T S oWt rroces [
SELECTIU

***4205** | BOADA MORENO MARC 35,13 16 51,13 12
***6480** | CUADROS GUZMAN JESSICA 50 0,75 50,75 13
***3781** | GARCIA RAMIREZ MARGARITA 33,75 16,84 50,59 14
***4162** | IZQUIERDO BAIXERAS MARIA ROSER 37 12,3 49,30 15
*F*Q779%* | MILIAN PEREZ ELISENDA 45,88 34 49,28 16
***2593** | GONZALEZ BELLAFONT ANA 42,5 6,6 49,10 17
***1063** | MARTINEZ CANO MIRIAM 44,75 3,4 48,15 18
***4550** | GARCIA ZAMORA GEORGINA 46,5 1,6 48,10 19
¥*7544% | AGUILERA CRUZ LIDIA 43,88 1,95 45,83 20
***8986** | MOLINA MORENO DAVINIA 43,25 2,5 45,75 21
***9388** | PLANAS LECHON CRISTINA 44,13 1,5 45,63 22
***2801** | RODRIGUEZ TERRONES ESTHER 32 13,34 45,34 23
***5476** | BUSCARONS PAMPLONA JORDI 37,5 7,13 44,63 24
***4529** | REINA SALINAS MARTA 35 8,21 43,21 25
**x2732** | PASTOR CARRASCO MARTA 42 0 42,00 26
***3481** | SORIANO VARGAS ANA MARIA 39,75 1,5 41,25 27
***6464** | MONTANO MOLINO MARIA ANGELES 41,25 0 41,25 28
***8402** | MARTINEZ ANDRADES VANESA 39,25 1,07 40,32 29
*A7715% [ ARRIZABALAGA ARAN FERRAN 35,75 1 36,75 30
***6789** | DIAZ MARTIN NURIA 35,63 0 35,63 31
#*+1617** | MARTIN GONZALEZ FERRAN 34,13 1,05 35,18 32
***5380** | GALLARDO PRIOR SUSANA 33,63 1 34,63 33
***8834** | ZARAGOZA MARIN SONIA 30,38 35 33,88 34

4. Proposta de designacio de les candidatures per ordre de puntuacio.

Es proposa, a l'organ competent per resoldre, la designacié per al homenament com a personal
funcionari en practiques o carrera, segons escaigui, de les 16 primeres persones millor classificades
amb ID:

***8811**_***6014***_***5290**_***7062**_***7681**_***3287**_***4683**_***4272**_***7962**_
***7180**_***3725**_***4205**_***6480**_***3781**_***4162**_***9779**.

Les persones aspirants proposades hauran d'aportar, préviament al nomenament o constitucié de la
borsa, els documents acreditatius originals dels requisits exigits a les Bases 2 general i especifica,
aixi com dels mérits objecte de valoracié a la fase de concurs, a la Unitat de Selecci6, durant un
periode de 10 dies habils, des de I'endema de la publicacié dels resultats definitius del procés.

D’igual forma, el Tribunal acorda que en cas de rendncia o de no personacié per presentar
documentacid, o fins i tot, en cas de no prendre possessio, es designara automaticament a la segient
persona aspirant per ordre de puntuacio fins a la cobertura de la totalitat de les places convocades.

Les persones candidates que han superat el procés selectiu, perdo no hagin estat proposades per
proveir la placa vacant, integraran una Borsa de treball de la categoria d’administratiu/iva, de
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conformitat amb la Base 14, prévia acreditacidé del compliment dels requisits exigits en la convocatoria
més la documentacié dels mérits.

Totes les persones aspirants que han superat el procés (proposades i per integrar la Borsa de treball)
han de presentar la documentacié requerida en el termini de 10 dies habils, i qué es detalla a
continuacio, en I'horari que s’especifica:

Lloc: Unitat de Seleccié - c/ Francesc Layret, 78-82, 2a planta
Termini: Des del 20/04/2026 fins al 04/05/2026 (inclosos)
Horari: D’11.00h a 13.30 h

La present publicacio produira els efectes de la notificacié d'acord amb el que preveu l'article 45 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La qual cosa es fa publica per al coneixement general,

La secretaria del Tribunal,

(Per delegaci6 expressa)

FINA CARRASCO JIMENEZ, Cap d'Unitat, 17/04/2026
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