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Referencia: 2026/504C

Procedimiento: Accés funcionaris (torn lliure, promoció interna i consolidació). Selecció de 
funcionaris de carrera

SERVEI DE DIRECC I GESTIO PUBLICA DE PERSONAL 

ANUNCIO

En fecha 9 de febrero de 2026, con número de registro de entrada 2026005326, se ha 
interpuesto recurso de reposición frente a las Bases Específicas que regulan el proceso 
selectivo para la cobertura como personal funcionario/a de carrera de dos plazas de 
Promotor/a de Igualdad (OEP 2024) vacantes en la plantilla del Ayuntamiento de Dénia 
mediante concurso-oposición y periodo de prácticas por turno libre (BOP número 21 de 
02/02/2026).

Considerando que el artículo 118.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, relativo al trámite de audiencia en 
los recursos, indica que “Si hubiera otros interesados, se les dará, en todo caso, traslado del 
recurso para que, en el plazo antes citado, aleguen cuanto estimen procedente.”

Por todo ello, se concede un plazo de diez días hábiles, a contar desde el siguiente de la 
publicación del presente anuncio en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica municipal 
y, a efectos meramente informativos, en la plataforma CONVOCA, a las personas 
interesadas en el procedimiento, para que aleguen lo que estimen procedente, 
significándoles que el recurso obra a su disposición en el Servicio de Personal del 
Ayuntamiento.

El acto objeto de este anuncio tiene la consideración de acto trámite no cualificado, por lo 
que no cabe interponer recurso contra el mismo.

Lo que se hace público, para general conocimiento de los interesados y a los efectos 
oportunos.

Dénia, a la fecha de la firma electrónica.
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