
 

 
Ayuntamiento de Cádiz 

  Servicio de Personal 

 

ANUNCIO 

 

UNA PLAZA DE MAESTRO/A INCLUIDA EN EL PLAN DE PROMOCION INTERNA 2024-2025 

 

El Tribunal de Selección para la provisión de una plaza de Maestro/a, incluida en el Plan 

Especial de Promoción Interna 2024-2025, hace público lo siguiente: 

 

Conforme al Apartado 4.1.3. de la Base Quinta de las Bases Especificas, en relación al primer 

ejercicio de la Fase de Oposición: 

 

“(…)Consistirá en desarrollar por escrito, durante un período de tiempo de 120 minutos, 2 

temas de los 3 temas extraídos al azar de entre los incluidos en el Temario (ANEXO 1.3), siendo 

leídos obligatoriamente y con posterioridad por los/as candidatos en sesión pública, salvo caso 

de fuerza mayor, previa justificación, en cuyo caso será leído por el Tribunal. Concluida la 

lectura de los temas, el Tribunal podrá dialogar con el/la aspirante sobre materias objeto de las 

mismas y pedirle cualquier otra explicación complementaria. El diálogo podrá tener una 

duración máxima de 10 minutos. (…)” 

 

La lectura del primer ejercicio de la Fase de Oposición tendrá lugar: 

 

Día: Miércoles 30 de septiembre de 2026 

Hora: 08.30 horas 

Lugar: Sala de Juntas del Servicio de Personal 

 

 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 
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