
 

TECNICO/A ADMÓN. GENERAL 
 

PROCESO SELECTIVO 12 PLAZAS DE TECNICO/A 
ADMINISTRACION GENERAL Oferta Empleo Público 2022 y 

2023 
 
 
 
 

El Tribunal Calificador del proceso selectivo para cubrir doce plazas de personal 
funcionario Grupo A, subgrupo A1, encuadradas en la Escala de Administración General, 
Subescala Técnica, categoría Técnico de Administración General del Ayuntamiento de 
Móstoles, pertenecientes a las Ofertas de Empleo Público del año 2022 y 2023, ocho 
mediante turno libre, y cuatro del turno para personas con discapacidad, en reunión mantenida 
el día 6 de febrero de 2025, han adoptado los siguientes acuerdos:  

 
Primero.- Publicar en el tablón de anuncios y en la Web municipal los resultados 

provisionales obtenidos en el tercer ejercicio de la fase de oposición de las personas 
aspirantes presentadas: 

 

 
 
Segundo.-, Establecer desde el día 10 al 21 de febrero del 2025, (ambos inclusive) 

el plazo de presentación de reclamaciones  a los resultados provisionales del tercer 
ejercicio de la fase de oposición. 

  
 

Móstoles, a 7 de  febrero del 2025 
 
     El  Departamento de Personal  


