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Assumpte: realitzar el desempat entre dos de les persones aspirants del procés selectiu corresponent a la convocatoria d'una plaga d'administratiu/va,
de la escala d'Administracié General i Especial, per el sistema de concurs de merits, del procés d'estabilitzacié de 'Ajuntament de Calvia.

.y . Resolucié de Batlia
Resolucio de Batlia 655/2025
06/02/2025

. EI' 26 de maig de 2022, en el BOIB num. 68, es va publicar el Decret d'aprovacio de I'oferta d'ocupacié publica per a I'estabilitzacié

de l'ocupacié temporal i I'oferta d'ocupacié publica ordinaria per a 2022 d'aquest Ajuntament.

. EI 22 de novembre de 2022, es va publicar, en el BOIB niim. 152, la Resoluci6 del tinent de batle delegat de Serveis Generals i

Infraestructures per la qual s'aprovaven les bases que havien de regir les convocatories corresponents al procés d'estabilitzacio,
juntament amb la relacié de places convocades (annex 6).

. El 13 de desembre de 2022, es va publicar, en el BOE nim. 298, la Resolucié del tinent de batle delegat de Serveis Generals i

Infraestructures mitjangant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilitzacié d'aquest ajuntament.

. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini de sollicitud de participacid en els processos selectius de les places

relacionades en I'annex 6 de les bases publicades i esmentades en el punt 2 i, fins avui, les comissions de seleccié designades a
aquest efecte han estat desenvolupant les accions per a la resolucié de les convocatories.

. EI 18 de novembre de 2024, es va publicar en la web municipal i en la plataforma CONVOCA I'acta nimero 51 de la comissié de

seleccié amb els resultats definitius del procés selectiu corresponent a la convocatoria d'una plaga d'administratiu/va, de la escala
d'Administracié General i Especial, per el sistema de concurs de mérits, del procés d'estabilitzacié de I'Ajuntament de Calvia.

. EI23 de novembre de 2024, en el BOIB niim 153, es va publicar la Resolucié de la tinenta de batle delegada de Serveis Generals,

Informatica i Innovacio, Comunicacié, Transparéncia, Coordinacié Municipal i Educacié, mitjangant la qual es publiquen els
resultats definitius del procés selectiu corresponent a la convocatdria d'una plaga d'administratiu/va, de la escala d'’Administraci6
General i Especial, per el sistema de concurs de mérits, del procés d'estabilitzacié de I'Ajuntament de Calvia, a l'efecte del que
disposa l'article 61.8 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic
de l'empleat public i larticle 16.9 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en
l'ocupacio publica de les llles Balears i les bases de la convocatoria.

. El 12 de decembre de 2024, va ser nomenat funcionari de carrera l'aspirant al procés selectiu corresponent a la convocatoria
d'una placa d'administratiu/va, de la escala d'Administracié General i Especial, pel sistema de concurs de merits, del procés
d'estabilitzacié de I'Ajuntament de Calvia, el Sr. Onofre Julian Crespi Green, el qual va obtenir la puntuacié més alta de totes les
persones aspirants que van concorrer al procés selectiu.

. EI 27 de gener de 2025, es va publicar en la plataforma Convoca, I'acta nimero 52 de la comissié de seleccidé competent,
mitjangant la qual es van publicar les puntuacions provisionals d'aquelles persones aspirants que encara no havien estat
baremades, atorgant-se el corresponent termini d'al-legacions.

. El' 4 de febrer de 2025, es va publicar I'acta nimero 53 per la qual es van publicar les puntuacions definitives a I'efecte de la
constitucio de la borsa de treball prevista en les bases de la convocatoria.

10.Finalment, el 6 de febrer de 2025, es va publicar en la plataforma Convoca, el decret pel qual va quedar constituida la borsa de

treball resultant del procés selectiu establerta per les bases.
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Tenint en compte I'anteriorment exposat, que existeix un empat entre les persones aspirants que ocupen les posicions 11 i 12, totes
dues amb 31 punts i el que s'estableix en els articles 21 i 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per
reduir la temporalitat en 'ocupaci6 publica de les llles Balears, aquesta Batlia disposa la seglient

Resolucio

1. Realitzar el desempat entre les persones aspirants que ocupen les posicions 11, la Sra. Lisa Christina Herding, i 12, el Sr. Pedro
Roig Estades, totes dues amb la puntuaci6 de 31 punts d'acord amb el que es disposa en l'article 21 del Decret llei 6/2022, de 13
de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacié publica de les llles Balears, aplicant el tercer dels
criteris establerts ja que I'aspirant Sra. Lisa Christina Herding és I'lnica de les persones aspirants empatades que ha prestat
serveis anteriorment en aquest ajuntament, comptant d'aquesta manera amb una antiguitat a comptar a partir del 4 d'abril de
2021. A continuacié es mostra 'ordre de prelacié de les persones aspirants en la borsa de treball tenint en compte el desempat

realitzat.

BORSA DE TREBALL DE LA PLAGA D'ADMINISTRAITU/VA

Nombre de places: 1

Grup de titulacio: C.

Subgrup de titulacio: C1.

Escala: Administracié general i especial.

Subescala: Administrativa.

Sistema d'accés: Concurs de mérits.

Torn de la convocatoria: Lliure.

Ordre err?r:;ls"::LErat Primer cognom | Segon cognom Nom E:g;'}is?;::;g Qgrzetz Total

1 6475 RODRIGUEZ HERNANDEZ MARIA SOLEDAD 0 52 52
2 5087 GARAU OLIVER CLIMENT 57 42 47,7
3 **3976* JOFRE SANCHEZ JAVIER 9,25 35 44,25
4 2843 NOLTE JESSICA 0 44 44
5 *8119* ESTARELLAS SALLERAS ELENA 6,6 37 43,6
6 2622 JAUME ENSENAT MARIA DEL CARMEN 0 43 43
7 6387+ NICOLAU PERELLO JUAN 6,2 34 40,2
8 *6482* RICO MENDIVIL RAQUEL 0,95 37 37,95
9 *AT51 CALLEJA VERGER JULIAN JAVIER 0 37 37
10 *BT46™ CARRASCO PENA SUSANA 0] 32,87 32,87
1 **8663* HERDING LISA CHRISTINA 0 31 31
12 **3649* ROIG ESTADES PEDRO 0 31 31
13 9907 CLARK WORSLEY CHIARA 1,1 20 21,1
14 3713 MEURER ALTENKAMPER  |MARIA ISABEL 1,7/ 15,1666 16,8666
15 *6034* MERCE ORDINAS JUANA MARIA 0 11 11

2. Publicar aquesta resolucié en la web municipal i en la plataforma CONVOCA.

Calvia, en la data de la signatura electronica.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informatica i Innovacié, Comunicacid, Transparéncia, Coordinacié municipal i Educacio.
(Delegaci6 per Resoluci6 de Batlia del 21/11/2023)
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Assumpte: realitzar el desempat entre dos de les persones aspirants del procés selectiu corresponent a la convocatoria d'una plaga d'administratiu/va,
de la escala d'Administracié General i Especial, per el sistema de concurs de merits, del procés d'estabilitzacié de 'Ajuntament de Calvia.

Isabel Bonet Saum. BONET SAUM, ISABEL
Tinenta de Batle de Serveis Generals,
Informatica, Comunicacio,
Transparencia, Innovacio, Qualitat,

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant I'drgan que I'ha
dictada, en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacio, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

També es pot interposar directament un recurs contencidés administratiu, davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el
termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la publicacié, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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