
ACTA Nº 2, DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LAS PLAZAS DEL GRUPO DE TITULACIÓN A
(CONCURSO Y CONCURSO OPOSICIÓN) DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DEL AJUNTAMENT DE

CALVIÀ.

CARGO CONVOCADOS/AS RESULTADO DE LA CONVOCATORIA

Presidente: Margarita García Coll Asiste

Vocal secretario: Bartomeu Pomar Miró Asiste

Vocal: Francisca Torres Arabí Asiste

Representación sindical: María Cerdá Cerdá Asiste

Día, hora y lugar de la sesión: 27 de marzo de 2023; a las 10:30 horas en la sala de reuniones del Área de
Urbanismo.

Orden del día:

 1. Publicación de la lista provisional de méritos alegados en la declaración responsable (autobaremo) de
las convocatorias que se relacionan a , tal y como dispone el artículo: 16. 5 del Decreto Ley 6/2022, de
13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo público de las Illes
Balears y la base décima, punto 5 de las bases de las convocatorias.

 a) Plazas del subgrupo: A1, que siguen el sistema de concurso y concurso-oposición.

 b) Plazas del subgrupo: A2, que siguen el sistema de concurso y concurso-oposición.

 2. Se informa a las personas concurrentes, tal y como se dispone en la normativa de aplicación, que
dispondrán de un plazo de siete días hábiles, contados desde el día siguiente al que se haya publicado
este acta, para enmendar los errores de hecho, materiales o aritméticos que hayan podido cometer en
las alegaciones de los méritos (hoja de autobaremación), como consecuencia de haber situado de
manera incorrecta un mérito en el apartado de otro mérito, o de haber calculado erróneamente las
unidades de los méritos alegados. Durante este trámite no se admite la alegación de nuevos méritos
no especificados en la declaración inicial.

Las  personas concurrentes  deberán presentar  un escrito, a través  del la sede electrónica de este
ayuntamiento,  dirigido  al  presidente  de la  comisión  de selección explicando con el  mayor  detalle
posible el error cometido e incluir toda la documentación que estimen oportuna o necesaria.

Acciones llevadas a cabo:

 1. Revisión  y  publicación  de  la  lista  provisional  de  méritos  alegados  en  la  declaración  responsable
(autobaremo) de plazas del grupo A1 y A2 y que siguen el sistema de concurso. Estas son:

C/ de Julià Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvià. Illes Balears

Tel. 971 139 100 www.calvia.com

GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONCURSO

A A1

Admón general Técnica Técnico/a de administración general. 2

Servicios especiales
Técnico/a en mercado de trabajo. 7

Técnico/a en desarrollo estratégico 1

Admón especial Técnica.

Psicólogo/a 4

Arquitecto/a. 1

Ingeniero/a industrial. 3

Ingeniero/a de caminos, canales y puertos. 1

Ingeniero/a de infraestructuras. 1

Técnico/a en ciencias de la actividad física y el deporte. 2

Técnico/a en prevención de riesgos laborales. 1

PARCIALES: 23
GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONCURSO

A A2

Admón general Gestión Técnico/a de grado medio. 1

Admón especial

Gestión Técnico/a de intervención social. 1

Técnica

Educador/a social. 3

Arquitécto/a  técnico/a. 1

Trabajador/a social. 3

PARCIALES: 9
TOTALES: 32

Admón general y 

Admón especial



 2. Revisión  y  publicación  de  la  lista  provisional  de  méritos  alegados  en  la  declaración  responsable
(autobaremo) de plazas del grupo A1 y A2, que siguen el sistema de concurso-oposición. Estas son:

 3. Se acuerda publicar la presente acta junto con el listado correspondiente de cada convocatoria.

En Calvià, en las fechas indicadas en la firma digital.

Presidenta de la comisión,
Margarita García Coll

Secretario de la comisión,
Bartomeu Pomar Miró

C/ de Julià Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvià. Illes Balears

Tel. 971 139 100 www.calvia.com

GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONC-OPOS TOTAL PLAZAS

A A1

Admón general Técnica Técnico/a de administración general. 5 5

Técnico/a en comunicación. 1 1

Arquitecto/a. 3 3

Técnico/a en medio ambiente. 1 1

PARCIALES: 10 10
GRUPO SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA DENOMINACIÓN DE LA PLAZA CONC-OPOS TOTAL PLAZAS

A A2
Admón general Gestión Técnico/a de grado medio. 1 1

Admón especial Técnica Trabajador/a social. 2 2

PARCIALES: 3 3
TOTALES: 13 13



INGENIERO-A INDUSTRIAL 

Página 1

Denominación de la plaza:
Número de plazas convocadas: 3

A 

A1

Escala:

Sistema de acceso: Concurso

Turno de la convocatoria:

Nombre Total

1 ***9397** MAIMÓ MAIMO TORRES JAUME Lliure 43,875 42 85,875

2 ***3455** ROSSIÑOL MIRALLES BERNAT Lliure 27,88 55 82,88

3 ***2479** MESTRE OLIVER MAGALIDA Lliure 15,5 52 67,5

4 ***7468** CASANOVA FLORES CARLOTA Lliure 7,7 52 59,7

5 ***2952** SANCHEZ FONT FRANCISCO Lliure 11,8 47 58,8

6 ***3550** DE PABLO ESCOLA MARCOS Lliure 6,8 49 55,8

7 ***1611** COMPANY SASTRE FRANCISCO Lliure 4,217 51 55,217

8 ***6815** HERRERO AIBAR LAURA Lliure 5,1 50 55,1

9 ***4944** VICENS COMPANY FRANCESC Lliure 16,75 36 52,75

10 ***2994** PIETZSCH GARCIA MONICA Lliure 7,9 39 46,9

11 ***3889** MONSERRAT QUETGLAS CATALINA MACIANALliure 5,5 33 38,5

12 ***6446** BARCELO BARCELO ANTONI Lliure 4 27,33 31,33

13 ***4333** SOCIAS BOSCH JOAN XAVIER Lliure 0 30 30

14 ***7430** MONSERRAT QUETGLAS MIQUEL Lliure 0 29 29

15 ***8445** FRESNO HOLASKOVA CRISTIAN Lliure 0 23 23

16 ***1732** PASCUAL PAYERAS JOANA MARIA Lliure 0 23 23

17 ***4836** ARIAS VINAGRE LUCIA Lliure 1,5 20 21,5

18 ***3604** ALEMANY JUAN JOSE JUAN Lliure 0 15 15

19 ***4617** USANDIZAGA COLL MANUEL Lliure 0,15 14 14,15

20 ***8283** ROIG BROMAN DANIEL VICENTE Lliure 0,4 13,2 13,6

LISTA PROVISIONAL DE MERITOS ALEGADOS EN LA DECLARACION RESPONSABLE
(autobaremo)

Ingeniero/a Idustrial

Grupo de titulación:
Subgrupo de titulación:

Administración Especial 

Subescala: Técnica

Libre

Orden
DNI/NIE

Enmascarado
Primer apellido

Segundo 

apellido
Turno

Experiencia 

administración

Otros

Méritos


