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TRABAJADOR/A SOCIAL 

 
PROCESO SELECTIVO DE 13 PLAZAS DE TRABAJADOR/A 
SOCIAL. Ofertas  de Empleo Público 2021, 2023 y 2024. 

 
Mediante Decreto del Concejal Delegado de Hacienda, Presidencia y Recursos Humanos 
núm. 120/26, de 12 de enero de 2026, se resuelve modificar la designación de la 
composición nominal del Tribunal Calificador del proceso selectivo para cubrir 13 plazas 
de Trabajador/a Social de las Ofertas de Empleo Público de los años 2021, 2023 y 2024 
del Ayuntamiento de Móstoles, y sea la siguiente: 
 
Titulares:  
 Presidenta:  Dña. María del Mar Hernanz Araque.  
 Vocales:  Dña. Susana Guijarro Gómez. 
   Dña. Eva Cristina Martín Carrasco.  
   Dña. Paola Arranz Rodríguez.  
 Secretario:  D. Fernando Fernández Puyo.  
 
Suplentes (indistintos): Dña. Ruth López Hernández.  
   Dña. Carolina Igualada Aguilar. 
   Dña. Beatriz Vargas Hernández.  
   D. Miguel Ángel García Álvarez.  
   Dña. Vanesa Agenjo Fuensalida.  
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