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Assumpte: publicació de la llista de les persones aspirants que han superat el procés selectiu corresponent a la convocatòria de vint-i-quatre places 
d'auxiliar  administratiu/va,  de l'escala d'Administració General  i  subescala Auxiliar,  pel  sistema de concurs de mèrits,  del  procés d'estabilització de 
l'Ajuntament de Calvià.

FIR$INT_AYT

Decret de Batlia

Fets

1. El  26  de  maig  de  2022,  en  el  BOIB  núm.  68,  es  va  publicar  el  Decret  d'aprovació  de  l'oferta  d'ocupació  pública  per  a 
l'estabilització de l'ocupació temporal i l'oferta d'ocupació pública ordinària per a l’any 2022 d'aquest ajuntament.

2. El 22 de novembre de 2022, en el BOIB núm. 152, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures  per  la  qual  s'aprovaven  les  bases  que  regiran  les  convocatòries  corresponents  al  procés  d'estabilització, 
juntament amb la relació de places que es convoquen (annex 6).

3. El 13 de desembre de 2022, en el BOE núm. 298, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
infraestructures mitjançant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilització d'aquest ajuntament.

4. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini per presentar sol·licituds de participació en els processos selectius de les 
places relacionades en l'annex 6 de les bases publicades i esmentades en el punt 2 i,  fins avui, les comissions de selecció 
designades a aquest efecte han estat desenvolupant les accions per a la resolució de les convocatòries.

5. El 30 de novembre de 2023, es va publicar l'acta número 5 de la Comissió de selecció en la qual es varen fer públics els resultats 
provisionals del  procés selectiu corresponent  a la  convocatòria  de vint-i-quatre  places d'auxiliar  administratiu/va,  de l'escala 
d'Administració General i  subescala Auxiliar, pel sistema de concurs de mèrits, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de 
Calvià, i es va establir un període de tres dies hàbils, comptats a partir de l'endemà de la publicació dels resultats provisionals, 
perquè les persones aspirants que ho considerassin oportú hi poguessin presentar al·legacions.

6. Transcorregut el termini al qual es fa referència en el paràgraf anterior i havent-se resolt les al·legacions rebudes als resultats 
provisionals, la Comissió de selecció publicà, el 22 de decembre de 2023, l'acta número 10 amb els resultats definitius del procés 
selectiu esmentat.

Tenint en compte l’anteriorment exposat i a l’efecte del que disposa l'article 61.8 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel 
qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic i l’article 16.9 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves 
mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears i les bases de la convocatòria, aquesta Batlia 
disposa la següent,

Resolució

1. Publicar la llista de les persones aspirants que han superat el procés selectiu corresponent a la convocatòria  de vint-i-quatre 
places d'auxiliar administratiu/va, de l'escala d'Administració General i subescala Auxiliar, pel sistema de concurs de mèrits, del 
procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

Ajuntament de Calvià  *  C/ Julià Bujosa Sans, batle, 1  *  07184  *  Calvià  *  Tel: 971139100  *  www.calvia.com  *  A/e: calvia@calvia.com
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AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA
Nombre de places: 24
Grup de titulació: C.

Resolució de Batlia
702/2024
17/05/2024
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2. Publicar aquesta Resolució en el web municipal de l’Ajuntament de Calvia, en la plataforma Convoca i en el Butlleti Oficial de les 
Illes Balears.

A Calvià, en la data indicada en la signatura digital.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i Educació.
(Delegació per Resolució de Batlia del 21/11/2023)

Isabel Bonet Saum.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l’organ que l'ha 
dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1  
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Subgrup de titulació: C2.
Escala: Administració General.
Subescala: Auxiliar.
Sistema d'accés: Concurs de mèrits.
Torn de la convocatòría: 1 plaça reservada a persones amb discapacitat i 23 de torn lliure.

Ordre Primer cognom Segon cognom Nom Altres mèrits Total

1 ***5530** GOST MARTINEZ ISABEL MARIA 45 55 100
2 ***8072** NAVARRETE AMADOR MARIA JOSE 45 55 100

3 ***1610** SOTERAS PALMER 45 55 100

4 ***4662** LLADÓ DIAZ SUSANA 45 54 99
5 ***1782** CUBELES MAGNUSSON YOLANDA 43,5 55 98,5
6 ***3832** MOYA MARIN PATRICIA 42,75 55 97,75
7 ***2244** DÍAZ CLADERA SILVIA 42,75 53 95,75
8 ***8330** MORENO MARQUEÑO CATALINA 40,25 55 95,25
9 ***5494** GALIÑANES BESTARD ARANZAZU 43,15 52 95,15

10 ***7121** RIGO BIBILONI 39,75 55 94,75

11 ***6894** LLABRÉS COMAMALA MARIA BEATRIZ 39,31 55 94,31

12 ***5335** FIOL COLL 35,86 55 90,86

13 ***8356** PONS RAMON ESTEFANIA 41 49 90
14 ***6601** BIEDMA MARIN VANESSA 34,57 55 89,57

15 ***7266** GANCEDO QUINDOS 43,75 42,4663 86,2163

16 ***1090** ORPI QUETGLAS FRANCISCA 31,05 55 86,05

17 ***9714** HORRACH AMENGUAL 30,45 55 85,45

18 ***2751** MARTÍNEZ GARRIDO CATALINA ROSA 43,25 40,8302 84,0802

19 ***9640** ALEMANY FEMENIAS 29,05 55 84,05

20 ***8330** MORENO MARQUEÑO CRISTINA 28,25 55 83,25
21 ***8174** ORELL PALMER ELISA 28,25 55 83,25
22 ***9524** ARCHILLA DIAZ ARANZAZU 42,75 39 81,75
23 ***6133** PÚA RAMIREZ MANUELA 45 35 80
24 ***1032** FARRE VICENTE JOSE MARIA 27,3 52 79,3
25 ***1331** MORALES GARCIA CARMEN 40 39 79
26 ***4691** GOMIS MARTORELL MARGALIDA 23,5 55 78,5
27 ***7503** MOLL CALDENTEY FRANCISCA 26,2 52 78,2

DNI/NIE 
emmascarat

Experiència en 
l'administració

JAIME 
BALTASAR

MARIA DE LOS 
ANGELES

MARIA DEL 
CARMEN

ELENA 
MARGARITA

MACIANA 
MAGDALENA

ENGRACIA 
MARIA
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d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. 
Tambe es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu,  davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el 
termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

J
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 BONET SAUM, ISABEL
 Tinenta de Batle de Serveis Generals,
Informàtica, Comunicació, Transparència,
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