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Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

ANUNCIO
ASUNTO: REQUERIMIENTO DE ACREDITACION DE LOS MERITOS ALEGADOS EN AUTOBAREMACION.

El Tribunal de Seleccion del Proceso Selectivo mediante Concurso de una plaza de Técnico/a de
Prevencion de Riesgos Laborales correspondiente a la OEP 2022 Estabilizacidn, constituido en fecha
17 de noviembre de 2023, acordd lo siguiente:

Primero.- El apartado 4.6 de las Bases que han de regir los procesos extraordinarios de estabilizacion
por el sistema de concurso conforme la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, aprobadas por el Concejal Delegado de
Coordinaciéon y Personal del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz en fecha 11 de octubre de 2023
mediante Decreto 2022/5374 (BOP de Cadiz nimero 236 de fecha 13.12.22) disponen:

“(...) La valoracién de méritos relativos a servicios prestados, la acreditacion se realizara, en
exclusiva, mediante el correspondiente certificado expedido por la Administracion Publica
competente. No se computardn servicios que hubieran sido prestados simultdneamente con otros
igualmente alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial (...).”

De conformidad con lo anterior, procede requerir al aspirante admitido en el proceso selectivo de
referencia que a continuacién se relaciona, la acreditacion de los servicios prestados alegados
conforme a lo dispuesto en las Bases en lo relativo a la relacion de servicios y laboral como
funcionario interino o personal laboral temporal y % de Jornada en la categoria de Técnico de
Prevencién de Riesgos Laborales.

Primer Segundo Motivo
o
i Nl Apellido Apellido Bombe
1| ***1735%* |MINGORANCE| GOMEZ ROBERTO Apartado 4.11.1.3 Bases Especificas.

Segundo.- El apartado 4.11.2.3 de las Bases Especificas relativo a “Cursos de formacién”, dispone:

“(...)Se valoraran un maximo de 7 cursos de formacidn, recibidos o impartidos, en los quince afios
anteriores a la fecha de publicacion de esta convocatoria, a razén de 1 punto por curso, hasta una
puntuacion maxima de 7 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

- Los cursos deberan versar sobre materias que se encuentren directamente relacionadas con
las funciones de la plaza que se opta, incluyendo las de caracter transversal necesario para el
desarrollo de esas funciones. En este sentido se valoraran las materias que forman parte del
contenido general de la plaza convocada, excluyéndose aquellas que solo se relacionan con
Areas o Delegaciones o materias muy concretas y especificas del Ayuntamiento de Cadiz.

- Los cursos que versen sobre una misma materia se valoraran una sola vez, siendo valorado
el mas actual.

- Las asignaturas o seminarios que formen parte de la obtencién de un titulo académico no
podran hacerse valer como cursos de formacion.

- Han de estar impartidos por entidades pertenecientes al sector publico entendiendo por tal
lo dispuesto en el Art. 19 de la LPGE 222021 de Presupuestos Generales del Estado para
2022, asi como Sindicatos y Colegios Profesionales.

- No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas de duracion
y los que tengan una duracion inferior a 15 horas lectivas (...).”
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De conformidad con lo anterior, procede requerir al aspirante admitido en el proceso selectivo de
referencia que a continuacion se relaciona, la acreditacion de los cursos de formacién, conforme a lo

dispuesto en las Bases.
Primer Segundo Motivo
e
i NI Apellido Apellido Bombie
1| **%1735%* |MINGORANCE| GOMEZ ROBERTO Apartado 4.11.2.3 Bases Especificas.

Tercero.- De acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el plazo para presentar la acreditacion del
mérito alegado sera de 10 dias habiles, computados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Tablon de Anuncios y Portal Web del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, no sera valorado el mérito alegado, en los términos previstos

en el apartado 4.3. 2 de las Bases.

Cuarto.- Hacer publico el presente acuerdo en el Tablén de Anuncios y Portal Web del Excmo.
Ayuntamiento de Cadiz, para su conocimiento y a los efectos oportunos, a fin de garantizar los

principios de publicidad, transparencia y celeridad que han de regir en el presente proceso selectivo.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL






