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Assumpte: resolució mitjançant la qual es constitueix la borsa de treball resultant de la convocatòria d'una plaça d'administratiu/va del procés

d'estabilització de l’Oficina Municipal de Tributs de Calvià.

Decret de Presidència

1. El 17 de novembre de 2022 es van publicar en el BOIB Núm. 148, les bases que regeixen les convocatòries corresponents al

procés de estabilització de l'ocupació temporal 2022 de l'Oficina Municipal de Tributs de l'Ajuntament de Calvià.

2. El 24 de novembre de 2022, en el BOIB núm 153, es va publicar la primera modificació de les bases referides en el paràgraf

anterior. Concretament, es va corregir l'error material detectat que es referia a la classificació de l’escala de les places

convocades.

3. El 6 de desembre de 2022, en el BOIB núm 158, es va publicar la segona modificació de les bases referides en el paràgraf primer.

Concretament, es va corregir l'error material detectat que es referia a la composició dels òrgans de selecció.

4. El 23 de desembre de 2022, es va publicar en el BOE núm. 307 la resolució del president de l'Oficina Municipal de Tributs,

mitjançant la qual es va publicar la convocatòria de les següents places:

1. 1 plaça d'administratiu/iva, pertanyent a l'escala d'Administració General, subescala Administrativa, mitjançant el sistema

de concurs oposició, en torn lliure.

2. 6 places d'auxiliar administratiu/iva, pertanyent a l'escala d'Administració General, subescala Auxiliar, mitjançant el

sistema de concurs oposició, en torn lliure.

3. 1 plaça d'administratiu/iva, pertanyent a l'escala d'Administració Especial, subescala Administrativa, mitjançant el

sistema de concurs, en torn lliure.

5. El 27 de desembre de 2022 es va obrir el termini de sol·licitud de participació en els processos selectius corresponents a les

convocatòries de les places relacionades en el paràgraf anterior.

6. El 14 de març de 2023 es va publicar la resolució del president de l'Oficina Municipal de Tributs amb les llistes definitives de les

persones admeses als tres processos selectius corresponents a les convocatòries esmentades.

7. El mateix 14 de març de 2023 es va publicar la tercera acta amb la llista provisional dels mèrits al·legats en la declaració

responsable del procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça d'administratiu/iva, d'Administració General, que

segueix el sistema de concurs oposició.

8. A partir de l'endemà de la publicació de la llista esmentada en l'apartat anterior, es va obrir un termini de 7 dies perquè les

persones aspirants poguessin esmenar el defecte en la declaració responsable, segons el que disposa el punt 6 de la base

desena de les bases de les convocatòries.

9. El 2 de juny de 2023 es va publicar la quarta acta de la comissió de selecció dels processos selectius corresponents a les

convocatòries d'estabilització de l'OMT, amb el resultat de la resolució de les al·legacions presentades per algunes persones

aspirants de la llista provisional dels mèrits al·legats en la declaració responsable, del procés selectiu corresponent a la

convocatòria d'una plaça d'administratiu/iva, d'Administració General, que segueix el sistema de concurs oposició.

10. El 16 de desembre de 2023 es va fer la prova corresponent a la fase d'oposició del procés selectiu de la convocatòria d'una plaça

d'administratiu/iva, d'Administració General, que segueix el sistema de concurs oposició, i el 19 de desembre de 2023 es va

publicar l'acta sisena amb el resultat de la fase d’oposició amb caràcter provisional que concedia el corresponent termini perquè

les persones interessades poguessin formular al·legacions contra els resultats publicats amb caràcter provisional.

11. A conseqüència de l’atac informàtic sofert en els sistemes d’informació municipal, i en no poder-se comprovar si s’havien

presentat al·legacions als resultats provisionals de la fase d’oposició que havien estat publicats, es va concedir un nou termini

perquè les persones que poguessin haver presentat al·legacions als resultats publicats justificassin la presentació d'al·legacions

mitjançant correu electrònic dirigit a rrhh@calvia.com. Després de constar l'absència d'al·legacions contra els resultats

provisionals de la fase d’oposició, el 13 de febrer de 2024 la comissió de selecció va publicar la novena acta amb els resultats

definitius de la fase d'oposició.

12. El 7 de març de 2024 es va publicar la resolució del president de l'Oficina Municipal de Tributs amb la llista informativa de l'ordre

dels aspirants d'acord amb la puntuació de la fase d'oposició més la puntuació al·legada en la declaració responsable, del procés

selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça d'administratiu/iva, d'Administració General, que segueix el sistema de

concurs oposició.
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13. El 14 de març de 2023 es va publicar l'onzena acta de la comissió de selecció dels processos selectius corresponents a les

convocatòries d'estabilització de l'OMT amb els resultats provisional del procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una

plaça d'administratiu/iva, d'Administració General, que segueix el sistema de concurs-oposició, i es va establir un període de tres

dies hàbils, comptats a partir de l'endemà de la publicació dels resultats provisionals, perquè les persones aspirants que ho

considerassin oportú hi poguessin presentar al·legacions.

14. Transcorregut el termini al qual es fa referència en el paràgraf anterior sense que s'hagin rebut al·legacions als resultats

provisionals, la Comissió de Selecció publicà, el 27 de març de 2024, l'acta dotzena amb els resultats definitius del procés selectiu

esmentat.

15. El 12 d’abril de 2024 va ser nomenada funcionària de carrera l’aspirant amb major puntuació obtinguda en el procés selectiu

corresponent a la convocatòria d'una plaça d’administratiu/va, amb la qual cosa queda coberta la plaça convocada.

16. El 27 de març de 2024 es va publicar en el web municipal i en la plataforma CONVOCA l’acta número 12 de la comissió de

selecció de les places pertanyents al grup de titulació C1 del procés d'estabilització de l’Oficina Municipal de Tributs de Calvià,

mitjançant la qual es varen publicar els resultats definitius, a l'efecte de constitució de la respectiva borsa de treball derivada del

procés selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça d’administratiu/va.

17. Tenint en compte l’anteriorment exposat i a l'efecte del que disposa l'article 24.2 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves

mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, aquesta Presidència disposa la següent

Resolució

1. Constituir la borsa de treball corresponent a la convocatòria d'una plaça d'administratiu/va, integrada per la resta de persones

aspirants que han superat el procés selectiu, per haver obtingut la puntuació mínima establerta en l'article 24.2 del Decret llei

6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en l'ocupació pública de les Illes Balears, les quals

s’ordenen d'acord amb la puntuació obtinguda, que és la següent:
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Assumpte: resolució mitjançant la qual es constitueix la borsa de treball resultant de la convocatòria d'una plaça d'administratiu/va del procés

d'estabilització de l’Oficina Municipal de Tributs de Calvià.

2. Publicar aquesta resolució en el web municipal i en la plataforma CONVOCA.

Calvià, en la data de la signatura electrònica.

El President de l'Oficina Municipal de Tributs de Calvià

Francisco Javier Tascón Piña

Ajuntament de Calvià * C/ Julià Bujosa Sans, batle, 1 * 07184 * Calvià * Tel: 971139100 * www.calvia.com * A/e: calvia@calvia.com
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Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l’òrgan que l'ha

dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1

d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

També es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu, davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el

termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,

reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
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