
 

DELINEANTE 
 

PROCESO SELECTIVO 1 PLAZA DE DELINEANTE 
Oferta Empleo Público 2022, mediante turno libre. 

 

 
Por Decreto del Concejal Delegado de Hacienda, Presidencia y Recursos 

Humanos, número 6/26, de 30 de diciembre de 2025, del proceso selectivo para cubrir 
una plaza de personal laboral de la categoría de Delineante del Ayuntamiento de 
Móstoles, pertenecientes a la Oferta de Empleo Público del año 2022, se resuelve:  
 

Primero.- Aprobar la relación provisional de personas admitidas y excluidas a 
las pruebas selectivas para prever una plaza de Delineante. 

 

 Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE  Estado 
Motivos 

exclusión 

1 BARRIOS GONZALEZ , CRISTINA ***8342** Admitido   

2 CALVO SEGURA , CARLOS ***1756** Excluido 1,2, 3 

3 DRAGANOV HRISTEV , ILIYAN ****2478* Excluido 1 

4 MORATA AVILES , GEMA ***7219** Admitido   

5 MUÑOZ FERNANDEZ , ADRIANO ***1244** Excluido 3 

6 MUÑOZ JULIAN , JUAN ANTONIO ***2370** Excluido 1,2 

7 OLIVAS HERNANDEZ , ANTONIO JOSE ***0567** Admitido   

8 PEDROSA MARTÍNEZ , ANDRÉS ***0796** Admitido   

9 RODRIGUEZ MIGUEL , LEANDRO ***5734** Admitido   

10 SALCEDO RAMÓN , ANA MARIA ***2861** Admitido   

11 SÁNCHEZ SANCHEZ VINDEL , SANTIAGO ***4234** Admitido   

 

Siendo los motivos de exclusión y la forma de subsanación los siguientes: 

CLAVE MOTIVO DE EXCLUSIÓN FORMA DE SUBSANACIÓN 

1 

No justifica correctamente 
exención de tasas por 
desempleo según ordenanza 
fiscal vigente 

Presentar declaración jurada alegando 
carecer de rentas superiores, en 
cómputo mensual, al salario mínimo  
interprofesional. 

2 

No justifica correctamente estar 
en situación de desempleo 
durante el plazo de presentación 
de instancias 

Presentar certificación acreditativa de 
dicha circunstancia durante el período 
de fechas de presentación de solicitud 
a pruebas selectivas 

3 
No aporta documento de 
autovaloración 

Aportar documento de autovaloración 
cumplimentado 

 
 



 
Segundo. -  Que las personas aspirantes excluidas, así como las que no 
figuran en la relación de admitidas ni en la de excluidas, dispongan de un 
plazo de diez días naturales del 24 de enero al 2 de febrero del 2026 
(ambos inclusive), a fin de subsanar los defectos que hayan motivado su 
exclusión o su no inclusión.  

Tercero. – Que la designación nominal del Tribunal Calificador sea la 
siguiente con las siguientes personas integrantes: 

 

Titulares  

Presidente/a: Vanesa Agenjo Fuensalida, Técnico Medio  
Vocales:   Carmen Moratinos Requejo, Arquitecto Técnico 

  Alberto de Tena Gonzalez, Coordinador de Proyectos 
y Contratación 

   Daniel Serrano Gallego, Delineante 
Secretario/a: Justo Julián Lorenzo Gonzalo, Arquitecto Técnico  

  
 

Suplentes indistintos:  
   Cesar Herrero Salazar, Arquitecto 
   Diana Sierra Arias, Arquitecto 
   Ana Velasco Gonzalez, Arquitecto Técnico 
   Fernando Fernández Puyo, Técnico Medio  
   Miguel Ángel Ruiz Moreno, Coordinador Gral RRHH 

 
 
 

 
Móstoles, a 23 de enero de 2026 

 
 

Departamento de Personal 
 
 
 
 
 


