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ACTAN° 3, DE LA COMISION DE SELECCION DE LAS PLAZAS DEL GRUPO DE
TITULACION C, DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL AJUNTAMENT DE CALVIA.

CARGO CONVOCADOS/AS RESULTADO DE LA CONVOCATORIA
Presidente: Bartolomé Fullana Barcelé. Asiste.
Vocal 1y secretario: José Antonio del Pino Guirado. | Asiste.
Vocal 2: Ana Arija Martin. No asiste.
Representacion sindical: | Jaume Pons Llado Asiste

Dia, hora y lugar de la sesion: 13 de marzo de 2023; a las 9:30 horas en la sala de reuniones de la
gerencia municipal.

Orden del dia:

1.

Publicacién de la lista provisional de méritos alegados en la declaracion responsable (autobaremo) de
las convocatorias que se relacionan mas abajo, tal y como dispone el articulo: 16. 5 del Decreto Ley
6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico
de las llles Balears y la base décima, punto 5 de las bases de las convocatorias.

a) Plazas del subgrupo: C2, que siguen el sistema de concurso de méritos.
b) Plazas del subgrupo: C1, que siguen el sistema de concurso-oposicion.
c) Plazas del subgrupo: C2, que siguen el sistema de concurso-oposcion.

Se informa a las personas concurrente, tal y como se dispone en la normativa de aplicacion, que
dispondran de un plazo de siete dias habiles, contados desde el dia siguiente al que se haya publicado
este acta, para enmendar los errores de hecho, materiales o aritméticos que hayan podido cometer en
las alegaciones de los méritos (hoja de autobaremacion), como consecuencia de haber situado de
manera incorrecta un mérito en el apartado de otro mérito, o de haber calculado erréneamente las
unidades de los méritos alegados. Durante este tramite no se admite la alegacién de nuevos méritos no
especificados en la declaracion inicial.

Las personas concurrentes deberan presentar un escrito, a través del la sede electronica de este

ayuntamiento, dirigido al presidente de la comision de seleccién explicando con el mayor detalle posible
el error cometido e incluir toda la documentacién que estimen oportuna o necesaria.

Acciones llevadas a cabo:

1.

Confeccion y publicacion de la lista provisional de méritos alegados en la declaracién responsable
(autobaremo) de plazas del grupo C2 y que siguen el sistema de concurso de méritos. Estas son:

SUBGRUPO  ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION DE LA PLAZA CONCURSO
Admon general Auxiliar Auxiliar administrativo. 24
/;\\(:jmo,n generql y Senicios especiales | Cometidos especiales |Notificador/a. 1
médn especial
Operador/a de radio. 5
c2 Ayudante de obras 1
Adman especial | Senicios especiales | Cometidos especiales |Ayudante de electricista 1
Ayudante de taller 1
Ayudante de sefializacion 1
TOTALES: 34

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Balears

Tel. 971 139 100 www.calvia.com
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2. Confeccion y publicacion de la lista provisional de méritos alegados en la declaracion responsable
(autobaremo) de plazas del grupo C1 y que siguen el sistema de concurso-oposcion. Estas son:

SUBGRUPO

C1

ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION DE LA PLAZA CONC-OPOS
Admon general Administrativa Administrativo/a. 1
Admon especial | Senicios especiales | Cometidos especiales Informador turitico 1

Help-desk. 1
3

TOTALES:

3. Confeccion y publicacion de la lista provisional de méritos alegados en la declaracién responsable
(autobaremo) de plazas del grupo C2 y que siguen el sistema de concurso-oposicion. Estas son:

SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION DE LA PLAZA CONC-0POS
) Admén general Auxiliar Auxiliar administrativo. "
Admdn especial | Senicios especiales | Cometidos especiales |Operador/a de radio. 1
TOTALES: 12

4. Se acuerda que se publicara la presente acta junto con el listado correspondiente de cada convocatoria.

En Calvia, en las fechas indicadas en la firma digital.

El presidente de la comision.
Fdo: Bartolomé Fullana Barceld.

El secretario de la comision.

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Balears

Tel. 971 139 100 www.calvia.com

Fdo: José Antonio del Pino Guirado.




Ayte obras

>
[%2]
o
£ LISTA PROVISIONAL DE MERITOS ALEGADOS EN LA DECLARACION RESPONSABLE
o (autobaremo)
o Denominacion de la plaza: Ayudante de obras.
T: Numero de plazas convocadas: 1
© Grupo de titulacion: C.
g Subgrupo de titulacion: C2.
= Escala: Administracion especial.
g Subescala: Servicios especiales
s Sistema de acceso: Concurso de méritos.
§ Turno de la convocatoria: Libre.
3
= DNI/NIE . . . Experiencia Otros
= Orden Enmascarado Primer apellido Segundo apellido administracion  Méritos
5 1 ***4696**  |GARCIA DOCHERTY CARLOS Libre 34,5 55 89,5
> 2 *+3430**  |JIMENEZ FERNANDEZ ANTONIO Libre 17,7581 55| 72,7581
8 3 **5030**  |CASANAS VILAMALA FRANCESC D'ASSIS | Libre 13,8 52 65,8
5 4 **3390**  |JIMENEZ BOSCH BALTASAR Libre 30,4 35 65,4
o
© 5 **2934**  |AYMES MORALES RICHARD Libre 32,6 32 64,6
o) 6 1720 |RAMIS SWAIN JOSE ROBERT Libre 34,8 29 63,8
= 7 **1426**  |BRUNET VALLESPIR PEDRO Libre 8,77 55 63,77
3 8 **0258**  |OLIVA SANCHEZ ENRIQUE Libre 20,7 42 62,7
° 9 “+8138**  |RIBAS PIZA ANDRES Libre 8,4 54 62,4
€ 10 **2216**  |SOCIAS ESTEVEZ FRANCISCO Libre 23,75 37,5 61,25
- 11 **9614**  |HAMMOUDAN |RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER | Libre 11,5 43 54,5
E 12 **4836**  |PERELLO SERRANO RAFAEL Libre 16,412 38 54,412
3 13 **§357**  |SANS MUNOZ DANIEL Libre 13,27 36 49,27
S 14 “*3071**  |IMARTINEZ GONZALEZ ALEJANDRO Libre 17,55 28,7622| 46,3122
o 15 **2624**  |PEREZ MAYOL ELENA Libre 0,8 45 45,8
= 16 **0913**  |IMARTINEZ GARCIA RAFAEL Libre 13,5 28,832| 42,332
o 17 **1006** |GARRIDO SALMERON MERCEDES Libre 0,7 41 41,7
Qo
3 18 1217 |JAUME SAMPOL JOAN ANDREU Libre 0,006 41| 41,006
Nt 19 **9376**  |AGUILO VILELLA JOSEP MARIA Libre 0 39 39
= 20 =*7748**  |JIMENEZ PATON JOSE IGNACIO Libre 11,5 22,6 34,1
- 21 **1878**  |RUIZ RUIZ SERGIO Libre 1,8 27 28,8
22 **1048**  |GIORDANO ARTICARDI ERIC SALVADOR Libre 6,3 21,8638 28,1638
23 **0996**  |[MORA CERDA MIQUEL Libre 3,6 24 27,6
— 24 ***1753**  |SOLA TUR JOSE Libre 0,1 20,4 20,5
=_— 25 ©*1621**  |THOMAS BAUZA JOAN Libre 0 20 20
———] 26 ***1588**  |[FRUCTUOSO |CANO ANGEL Libre 0,25 19,3 19,55
— 27 *+8082**  |IMUNOZ GUARI GUADALUPE Libre 3 16 19
— 28 *+3209**  |BIGAS PARADA IKER Libre 0 13 13
] 29 **0513** | JIMENEZ BENEJAM SIMON Libre 0 0 0
— 30 =*9202**  |RIERA SANS BORIS LLUIS Libre 0 0 0
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