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Ajuntament de Calvia
Mallorca

Asunto: Acta nimero 11 de la comision de seleccién de los procesos selectivos correspondientes a las
convocatorias pertenecientes al grupo AAPP, mediante la cual se publican los resultados provisionales del
proceso selectivo correspondiente a la convocatoria de 1 plaza de operario/a, que sigue el sistema de concurso
oposicion.

Acta de la reunion.

Identificacion de la reunion.

Fecha Horario Lugar Asistentes

* Presidenta: Margarita Alzamora Sart.
 Secretaria: Margarita Clar Gomis.

De 11:00 a 14:00 | Sala de reuniones del servicio de - UGt

25/06/24 hrs. recursos humanos.

Ausentes

» Vocal de la comisién de seleccién: Francisca Capllonch Verger.

Orden del dia:

Finalizar la comprobacion de las autovaloraciones de las personas aspirtantes al proceso
selectivo correspondiente a la convocatoria de 1 plaza de operario/a, que sigue el sistema de
concurso oposicion y publicar los resultados provisionales.

Consideraciones previas.

1. En cuanto a la comprobacion de las autobaremaciones de los méritos: servicios prestados
y trienios, se han realizado a partir de las certificaciones emitidas por las difertentes
administraciones publicas en las que las personas aspirantes han alegado haber prestado
sevicios mediante la respectiva declaracidon responsable.

2. En cuanto al cdmputo de los meses de servicios prestados en distintos periodos, se ha
calculado el total de meses completos y niumero total de dias sueltos trabajados. El total de
dias sueltos trabajados se ha dividio entre 30 y se ha anadido al nUmer de meses completos
resultantes al total ya calculado anteriormente.

3. La comprobacién de los méritos de formacién académica, se ha valorado a partir de las
titulaciones oficiales presentadas por las personas aspirantes de acuerdo con las bases de la
convocatoria y en el caso que la persona aspirante haya optado por la actuacién de oficio se
ha consultado sus titulos universitarios registrados a través de la plataforma de
interoperativilidad de les llles Balears.

4. Teniendo en cuenta que en el acta nim. 5 de esta comisidn, mediante la cual se convocé a
las personas aspirantes al ejercicio correspondiente a la fase de oposicién, se hace constar lo
siguiente:

“Tal y como se dispone en el art. 16, punto 11 del Decreto Ley 6/2022, de 13 de junio, de
nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las llles
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Balears, esta convocatoria a examen deberia haber sido posterior a la adjudicacion de las
plazas de: Operario/a y Operario/a de Deportes, del proceso de estabilidad de esta
administracién que siguen el sistema de concurso. Habida cuenta que el cumplimiento de
este precepto es del todo imposible ya que las plazas indicadas no han sido adjudicadas, esta
comision admitira a examen a todas aquellas personas aspirantes que concurran a
convocatorias de la misma plaza por ambos sistemas selectivos, de tal manera que si
finalmente resultan adjudicatarias de alguna de las plazas de concurso quedaran
automaticamente excluidas de la convocatoria por concurso oposicién” por lo tanto, esta
comision declina publicar la puntuacion del Sr. José Ferrer Lopez.

Acciones llevadas a cabo y acuerdos adoptados.

1. Finalizada la comprobacién de las autovaloraciones de la totalidad de aspirantes que
superaron la fase de oposicidn, del proceso selectivo correspondiente a la convocatoria de 1
plaza de operario/a de Administracion Especial, se acuerda publicar los resultados
provisionales, otorgando un plazo de 3 dias habiles a partir de la publicacion de la presente
acta para que puedan presentar las alegaciones que consideren oportunas. Las alegaciones
deben referirse a las discrepancias entre la autovaloracion realizada por cada una de los
aspirantes y las otorgadas provisionalmente por la comisién de seleccion, dado que los
aspirantes pueden informarse sobre dichas discrepancias consultando su inscripcién en el
proceso selectivo en la plataforma Convoca.

OPERARIO/A.

=

o

©

-~ Nombre de places: 1

E Grup de titulacio: AA.PP.

s Subgrup de titulacio: AA.PP.

3 Escala: Administracié especial.

© Subescala: Serveis especials.

] Sistema d'accés: Concurs oposicié

g Tom de la convocatoria: Lliure

g DNI/NIE . Puntuacié fase| Resultat | _Surme fase

- Ordre e Primer Cognom Segon Cognom Nom - oposicié cog;t;r:i (I: ifc?se

2 1**2383* |QUETGLAS CERDA GABRIEL 36,76 42 78,76

2***1048** |GIORDANO ARTICARDI ERIC SALVADOR 19,51 51 70,51
3***7774*  \VICH NICOLAS CARLOS EMILIO 35,3559 33 68,3559
— 4/x**%3229** AGUILO PERELLO GABRIEL 7,5 60 67,5
— 5[***7715* |MUNOZ PLAZA DIEGO 36,6097 30| 66,6097
— 6/***2216** |SOCIAS ESTEVEZ FRANCISCO 15,0153 51 66,0153
— 7/**1588* |FRUCTUOSO |CANO ANGEL 5,2 60 65,2
= 81753 |SOLA TUR JOSE 7 54 61
— 9***9376** |AGUILO VILELLA JOSEP MARIA 7,02 51 58,02
E 10***8395** |ORTAS RASERO JOSE ANTONIO 30,8118 27 57,8118
= 11[**6206** |MAS MARTIN LUIS 8,1777 48] 56,1777
== 12/***2641** |SOLER PEREZ JUAN 33,7212 21 54,7212
—— 13***5594** |RISCO BUSQUETS ARTURO 2,8231 51 53,8231
— 14***9094** |PASTOR SARDINA GUILLEM 7,2 42 49,2
E 15***0913** | MARTINEZ GARCIA RAFAEL 17,1897 30 47,1897
_§ 16*+*4949** |SIMON VIVES PERE JOAN 16,738 24 40,738
=§ 17***2732* |COLOMAR ASTORI MATEU 3,2 33 36,2
%% 18***9292** |RIERA SANS BORIS LLUIS 2,2 33 35,2
=:
== Calvia, en fecha indicada en la firma digital.
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Ajuntament de Calvia
Mallorca

Asunto: Acta nimero 11 de la comision de seleccién de los procesos selectivos correspondientes a las
convocatorias pertenecientes al grupo AAPP, mediante la cual se publican los resultados provisionales del
proceso selectivo correspondiente a la convocatoria de 1 plaza de operario/a, que sigue el sistema de concurso
oposicion.

La Presidenta levanta la sesidn, la Secretaria redacta la presenta acta con el acuerdo de
publicarla en el apartado correspondiente de cada uno del proceso selectivo al que hace
referencia.

La Presidenta de la Comisidon de seleccidn La Secretaria de la Comisién de
seleccién
Fdo. Margarita Alzamora Sart Fdo. Margarita Clar Gomis
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