
Àrea:
Personal
Unitat:
Personal

Document:
PER18I0339
Expedient:
PER/2023/33

Data:
05-11-2024 13:59

Codi de Verificació:
²1S412C4T2C0P4W3A072J"»
²1S412C4T2C0P4W3A072J"»

1S412C4T2C0P4W3A072J
Assumpte: retroacció d'actes administratius, a fi de corregir els errors materials detectats en la llista de les persones aspirants que han superat el procés 
selectiu corresponent a la convocatòria d'una plaça d'administratiu/va, pertanyent a l'escala d'Administració General i Especial, que segueix el sistema de 
concurs de mèrits, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de Calvià.

FIR$INT_AYT

Decret de Batlia

Fets

1. El  26  de  maig  de  2022,  en  el  BOIB  núm.  68,  es  va  publicar  el  Decret  d'aprovació  de  l'oferta  d'ocupació  pública  per  a 
l'estabilització de l'ocupació temporal i l'oferta d'ocupació pública ordinària per a l’any 2022 d'aquest ajuntament.

2. El 22 de novembre de 2022, en el BOIB núm. 152, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
Infraestructures  per  la  qual  s'aprovaven  les  bases  que  regiran  les  convocatòries  corresponents  al  procés  d'estabilització, 
juntament amb la relació de places que es convoquen (annex 6).

3. El 13 de desembre de 2022, en el BOE núm. 298, es va publicar la Resolució del tinent de batle delegat de Serveis Generals i 
infraestructures mitjançant la qual es convocaven les places corresponents al procés d'estabilització d'aquest ajuntament.

4. El 14 de desembre de 2022, es va obrir el termini per presentar sol·licituds de participació en els processos selectius de les 
places relacionades en l'annex 6 de les bases publicades i esmentades en el punt 2 i,  fins avui, les comissions de selecció 
designades a aquest efecte han estat desenvolupant les accions per a la resolució de les convocatòries.

5. El 25 de març de 2024, es va publicar l'acta número 20 de la Comissió de selecció en la qual es varen fer públics els resultats  
provisionals  del  procés  selectiu  corresponent  a  la  convocatòria  d'una  plaça  d'administratiu/va,  pertanyent  a  l'escala 
d'Administració General i Especial, que segueix el sistema de concurs de mèrits, del procés d'estabilització de l'Ajuntament de 
Calvià, i es va establir un període de tres dies hàbils, comptats a partir de l'endemà de la publicació dels resultats provisionals, 
perquè les persones aspirants que ho considerassin oportú hi poguessin presentar al·legacions.

6. El 27 de març de 2024, es va publicar un comunicat mitjançant el qual es va suspendre el període d'al·legacions indicat en el 
paràgraf anterior, ja que per una indencia informàtica de la plataforma CONVOCA, les persones aspirants als diferents processos 
selectius no podien consultar les seves inscripcions i per tant tenir la informació necessària sobre les discrepacias entre les seves 
autobaremacions i les atorgades per la comissió de selecció i així poder al·legar en els termes assenyalats en l'acta número 20.

7. El 2 d'abril de 2024, es va publicar un comunicat mitjançant el qual es va assenyalar un nou termini d'al·legacions, contra els 
resultats provisionals publicats el 25 de març de 2024.

8. Transcorregut el termini al qual es fa referència en el paràgraf anterior i havent-se resolt les al·legacions rebudes als resultats 
provisionals, la Comissió de selecció publicà, el 19 d'abril  de 2024, l'acta número 21 amb els resultats definitius del procés 
selectiu esmentat.

9. Finalment, el 2 de maig de 2024, es va publicar en el BOIB número 58, la resolució de la tenéncia d'alcaldia competenten la que 
es va publicar la llista de les persones que van superar el procés selectiu.

10. Dies despues es van detectar errors en la documentació emesa per aquesta administració acreditativa dels serveis prestats de 
les següents persones aspirants del procés selectiu; el Sr. Onofre Julian Crespí Green, el Sr. Javier Jofre Sánchez i la Sra. María 
del Carmen Jaume Enseñat, que actualment, totes elles presten serveis en aquesta administració.

Tenint en compte l’anteriorment exposat i a l’efecte del que disposa l'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 
Administraivo Comú de les Administracions Públiques, aquesta Batlia disposa la següent
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Resolució

1. Ordenar al servei de personal la correcció i substitució dels certificats erroneos de les persones aspirants esmentades.
2. Instar  la  comissió  de  selecció  que  realitzi  una  nova  comprovació  del  mèrit  de  serveis  prestats,  al·legats  per  les  persones 

aspirants, afectades pels errors detectats en els seus corresponents certificats i publicar de nou els resultats provisonales del 
concurs.

3. Publicar aquesta Resolució en el web municipal de l’Ajuntament de Calvia, en la plataforma Convoca.

Calvia, en la data indicada en la signatura digital.

La tinenta de batle delegada de Serveis Generals, Informàtica i Innovació, Comunicació, Transparència, Coordinació municipal i Educació.
(Delegació per Resolució de Batlia del 21/11/2023)

Isabel Bonet Saum.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l’organ que l'ha 
dictada, en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1  
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
Tambe es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu,  davant els jutjats contenciosos administratius de Palma, en el 
termini de dos mesos comptadors des de l'endema de la publicació, d'acord amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
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 BONET SAUM, ISABEL
 Tinenta de Batle de Serveis Generals, Informàtica,
Comunicació, Transparència, Innovació, Qualitat,
Coordinació municipal i Educació
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