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Assumpte: Acta número 61 de la comissió de selecció dels processos selectius  corresponents a les convocatòries de les 
places del grup A, mitjançant la qual es publiquen  els resultats provisionals d’algunes persones aspirants del procés selectiu 
corresponent a la convocatòria de 7 places de tècnic/a en mercat de treball, que segueix el sistema de concurs.

Acta de la reunió

Identificació de la reunió

Ordre del dia.

1. Revisió i esmena d’error material detectat a l’acta número 60, de 30 de setembre de 2025, referent a 
la puntuació d’un aspirant i, en conseqüència, deixar sense efecte el llistat de resultats provisionals 
publicats a l’acta esmenada i els acords adoptats.

2. Realitzar la comprovació de les autobaremacions de les persones aspirants situades entre les 
posicions 29 i 77, totes dues incloses, de la llista informativa de l’ordre de les persones aspirants, 
publicada el 19 de juny de 2023, mitjançant resolució de la Tinença de Batlia competent.

3. Aprovar i publicar el nou llistat de resultats provisionals de les persones aspirants referides en el 
paràgraf anterior, atorgant el corresponent termini per a formular al·legacions contra els resultats 
provisionals publicats.

Accions dutes a terme
1. Una vegada publicada l’Acta número 60, de data 30 de setembre de 2025, que contenia els resultats 
provisionals del concurs dels aspirants entre les posicions 29 i 45, aquesta Comissió de Valoració ha 
detectat un error material en la puntuació atorgada a una aspirant.

Específicament,  es va atribuir  erròniament una puntuació de 5,5 punts en l’apartat d’experiència en 
l’Administració a l’aspirant Maria del Carmen Zafra Serrano, quan la puntuació correcta, en aplicació 
estricta de les bases, és de 0.

Ajuntament de Calvià  *  C/ Julià Bujosa Sans, batle, 1  *  07184  *  Calvià  *  Tel: 971139100  *  www.calvia.com  *  A/e: calvia@calvia.com
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En garantia dels principis d’igualtat, mèrit i capacitat que regeixen l’accés a l’ocupació pública, aquesta 
Comissió constata la necessitat de deixar sense efecte l’acta esmentada per esmenar l’error detectat.

2.  Es realitza la  comprovació de les autobaremacions de les persones aspirants  situades entre les 
posicions 29 i  77,  totes dues incloses,  de la  llista informativa de l’ordre de les persones aspirants, 
publicada el 19 de juny de 2023, mitjançant resolució de la tinença d’alcaldia competent.

3.  Es  publiquen  les  puntuacions  obtingudes  per  les  persones  aspirants  de  la  taula,  amb  caràcter 
provisional.

Acords adoptats
1. Deixar sense efecte el llistat de puntuacions provisionals i els acords adoptats publicats mitjançant 
l’Acta número 60 a data de 30 de setembre de 2025.

2. Finalitzada la revisió de les autobaremacions de les persones aspirants incloses en la taula de més a 
baix, totes elles aspirants del procés selectiu corresponent a la convocatòria de 7 places de tècnic/a de 
mercat de treball, de l’escala d’Administració General i Especial, que segueix el sistema de concurs de 
mèrits,  s’acorda publicar  les seves puntuacions provisionals,  atorgant  un termini  de tres dies hàbils 
comptats a partir de l’endemà de la publicació de la present acta perquè aquelles persones aspirants 
incloses en la taula i que ho considerin, puguin presentar al·legacions a les puntuacions publicades.

DNI/NIE 
emmascarat Primer Cognom Segon Cognom Nom Experiència en 

l'administració
Altres 
mèrits Total

***2828** CONTRERAS HERREZUELO ANTONIO 0 50 50
***1394** GARCIA MELCHOR SARA 8 36 44
***5106** REY CARRICONDO ANA MARIA 0 42 42
***6556** LLULL GARCIA MARIA 7,6 32 39,6

***1907** PASCUAL MARTI MARIA 
EUGENIA 10,25 29 39,25

***9304** PERALES JIMENEZ ESTER 12,75 26 38,75
***2906** MOLINA NOGUERA ROCIO 4,5 33 37,5
***6976** BELMONTE GALDON SILVIA 0 36 36
***3761** GARCIA GONZALEZ ALVARO 0 36 36
***5477** CASTELLARY GONZALEZ PABLO 0 35 35
***8325** JIMENEZ DURAN ANGELA 0 35 35
***7766** MARTIN SASTRE NURIA 0 35 35
***5920** MILLAN PONS AINA ROSA 0 35 35

***8386** ORTEGA HIGUERAS MARIA DEL 
CARMEN 0 35 35

***1585** RODENAS DONAIRE PEDRO 0 35 35
****2621* DIQUERO MANON 0 33 33
***0426** PALOU ROTGER JAUME 0 33 33

***2424** ROVIRA HENSHAW MARINA 
CAROLINA 0 33 33

***4551** VILA PEREZ IRENE 0 33 33

***3918** ROMAN SANCHEZ MARIA DEL 
COLLADO 9,75 23 32,75

***1301** SOCIAS UTRERO MARGARITA 0 32 32
***3461** CARO LOPERA ALEXANDRA 7 23 30
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Assumpte: Acta número 61 de la comissió de selecció dels processos selectius  corresponents a les convocatòries de les 
places del grup A, mitjançant la qual es publiquen  els resultats provisionals d’algunes persones aspirants del procés selectiu 
corresponent a la convocatòria de 7 places de tècnic/a en mercat de treball, que segueix el sistema de concurs.

***1318** Medrano Alonso Rocio 0 29,9 29,9
***5038** PÉREZ RAMÓN IRENE 0 29 29
***2074** SERRA DARDER MARIA LUISA 0 29 29
***3676** OLIVA LLABRES ROSA MARIA 0 26,333 26,333

***5282** DELGADO MENDEZ MARIA DEL 
PILAR 0 26 26

***3898** NAVARRO ROIG
MARIA DE 
LAS 
MERCEDES

0 26 26

***4729** ROTGER MUNTANER FRANCISCA 0 26 26

***1897** ALOMAR LLOMPART MARIA DEL 
MAR 0 25,9 25,9

***2391** ECHENIQUE CAMPOS AMAIA IRENE 4,25 20 24,25
***1498** MORA GONZALEZ MARIA CELIA 3,5 20 23,5

***7761** CASTRO SOLER LAURA 
IRENE 0 23 23

***8585** SANTOS CIDON YOLANDA 0 23 23

***1430** ZAFRA SERRANO MARIA DEL 
CARMEN 0 23 23

***6311** MARROIG PUJOL MARIA DE 
LLUC 0 21,6 21,6

***0936** ANGOSO MASCO MARIA JOSE 0 20 20
****9245* DUMA DANCAI LAURA 0 20 20
***2197** LORENTE SANCHEZ SILVIA 0 20 20
***9968** PERELLO MARTORELL JUANA ANA 0 20 20
***2699** VALLESPIR PALMER BARTOMEU 0 20 20
***2951** GONZALEZ RODRIGUEZ JOSE MARIA 0 18,1 18,1

****8663* HERDING LISA 
CHRISTINA 0 18,09999 18,09999

***3736** GARCIA MORALEDA MARIA 
DOLORES 0 13,133 13,133

***9698** RIVAS FERNANDEZ MARIA 0 13 13

***5319** VELLIBRE FERRER MARIA DEL 
MAR 0 5,583 5,583

***7966** LOZANO CACERES MARIA 
ANGELES 2 3,05 5,05

***3599** BARCELÓ BARCELO JUANA 1 0,47 1,47
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CERDÀ MARIA
***8018** TRILLO PEREZ ALEJANDRA 0 0 0

3.  Les al·legacions han de referir-se a les discrepàncies entre l’autobaremació realitzada en el  seu 
moment per cadascuna de les persones aspirants i les atorgades provisionalment per la comissió de 
selecció, atès que els aspirants podran consultar aquestes discrepàncies i la seva motivació consultant 
la seva inscripció en el procés selectiu en la plataforma Convoca. Els escrits d’al·legacions s’han de
presentar  a  través  de  la  seu  electrònica  de  l’Ajuntament  de  Calvià,  (Instància  general)  dirigides  a 
aquesta comissió de selecció. En el document  d’instància, s’ha de fer constar en l’apartat exposa el 
següent text:

Al·legació contra els resultats provisionals publicats a l’acta número 61 de data (indicar data
dd/mm/aa) del procés selectiu corresponent a la convocatòria de tècnic/a en mercat de treball.
A continuació incloure l’argumentació de l’al·legació corresponent

La presidenta aixeca la sessió, el secretari redacta la present acta amb l’acord de publicar-la a l’apartat 
corresponent del procés selectiu al qual fa referència.

La presidenta de la comissió                                      Segon vocal i secretari

            Francisca Torres Arabi                                             Bartolome Rafael Pomar Miró

Primera vocal

Ángeles García Carrasco

Pág. 4 de 4

 GARCIA CARRASCO, ANGELES
 Vocal de la comisión técnica de valoración.
 18/11/2025 07:50

 POMAR MIRO, BARTOLOME
RAFAEL
 Vocal y secretario de la

 TORRES ARABI, FRANCISCA
 Presidenta de la Comissió de Valoració
 14/11/2025 07:06
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