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lo Contencioso-Administrativo numero 4 de Cadiz,
publicdndose en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz 158 nimero de fecha 16 de agosto de 2024.

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

ANUNCIO

EXPEDIENTE: LISTAS ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

ANTECEDENTES.

Por la concejala delegada de funcién publica del Ayuntamiento de Cadiz, se ha dictado el siguiente
DECRETO numero 2024/3817 en fecha 19 de agosto de 2024

ASUNTO: LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS, EXCLUIDOS/AS Y TRIBUNAL
SELECCIONADOR PROCESO SELECTIVO 1 PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (LABORAL FIJO) OEP
2022 MEDIANTE SISTEMA CONCURSO OPOSICION.

Primero.- Con fecha 13 de mayo de 2022 la Junta de Gobierno Local en Sesidn ordinaria, aprobd la
Oferta de Empleo Publico 2022, derivada de la aplicacion del proceso de estabilizacion previsto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el
Empleo Publico, publicindose en el BOP de Cadiz nimero 97 de fecha 24 de mayo de 2022.
Recientemente ha sido objeto de modificacidén por La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada en
fecha 2 de agosto de 2024, en el punto 202.Urgencia 1, en ejecucidn de sentencia firme del Juzgado de
Procedimiento Abreviado n2 460/2022,

De conformidad con el articulo 2.1 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para
la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico, el sistema general de acceso de las plazas
incluidas en la citada oferta es el concurso-oposicidn, si bien con caracter excepcional y en prevision
de la Disposicion Adicional Sexta del citado cuerpo legal, puede realizarse por el sistema de concurso
plazas que reuniendo los requisitos del citado articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con caracter
temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016.

Segundo.- Analizados los datos obrantes en el Servicio de Personal, se aprueba por Decreto del
Concejal Delegado de Coordinacién y Personal del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz, nimero
2022/6565, de fecha 22 de diciembre e 2022, las Bases y la Convocatoria de los procesos selectivos
para personal laboral fijo por estabilizacion de empleo temporal a través del sistema de concurso y
concurso oposicion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la
Reduccidn de la Temporalidad en el Empleo Publico.

Tercero.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias correspondientes a la convocatoria de 1
plaza de Auxiliar Administrativo/a (PERSONAL LABORAL FIJO) mediante el sistema de concurso -
oposicidn, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion para el afio
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NORMATIVA DE APLICACION.

en el empleo publico.
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

2022 y al amparo de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la
Reducciéon de la Temporalidad en el Empleo Publico, se procede a la aprobacién de las listas
provisionales de aspirantes admitidos/as, excluidos/as y Tribunal seleccionador.

— Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
general del Estado.

— Bases procesos estabilizacion de empleo temporal para personal laboral, sistema selectivo
concurso/concurso-oposicion aprobadas por Decreto 2022/6565 del Concejal Delegado de
Coordinacion y Personal de fecha 22 de diciembre de 2022 (BOP nimero 248 de fecha 30 de
diciembre de 2022).

12/ Aprobar la lista provisional certificada y completa de admitidos/as y excluidos/as, del proceso
selectivo para la provision 1 plaza de Auxiliar Administrativo/a (PERSONAL LABORAL FIJO) mediante el
sistema concurso oposicion, incluidas en la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacion
para el afio 2022, sefialandose que la misma se encuentra expuesta en la pagina web municipal en la
direccion: http://www.cadiz.esy en el Tabldon de Anuncios virtual accediendo a través del icono
procesos selectivos y Tablon de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz (Plaza de San Juan de
Dios S/N), fijandose un plazo de diez dias hébiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién
del anuncio en el BOP de Cédiz, para subsanacién de errores.
— OPOSITORES QUE HUBIERAN PRESENTADO SU SOLICITUD POR MEDIOS ELECTRONICOS,
deberan SUBSANAR la documentacién acredita
MEDIO.
— OPOSITORES QUE HUBIERAN PRESENTADO SU SOLICITUD EN EL REGISTRO GENERAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CADIZ Y/O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS PREVISTOS EN EL
ARTICULO 16.4 DE LA LEY 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra vo Comun

va de los requisitos de acceso, por el MISMO

TABLON DE ANUNCIOS -

)
©
o
=3
5
°
5]
°
2
€
T
k=1
@
=
o
[a]
<
=
4
[
b:]
1]
o
£
€
5]
£
E]
3]
<]
S
)
g
<]
k<]
@
E
iy
a
12
;]
E
L
=
c
h=]
S
a
12
=3
5
Ko}
c
S
3]
]
=1
o
9]
c
@
S
Iy
~
~
—
w
w
<
<
<3
>
™
O
e
>
@
<<
o
w
=3
i
w
@
™
(o]
>
a
o
o
]
i
0
o
@
O
w
3
o
o]
<
o
w
o
N
o
Q
Q
=)
[%]
I
=
1%
-3
B
@
a
o
=
S
=
=]
@
<
T
S
o
2
c
e
k3]
<
®
£
€
5]
£
=
3]
<]
S
o
S
o
@
9
S
£
<
=
IS
5]
«
c
5
@
]
o
]
w

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://portaldelcontribuyente.cadiz.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:




DOCUMENTO

S TRASLADO DECRETO: ANUNCIO LISTADOS PROVISIONALES ADMITIDOS Y
TRIBUNAL 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESTABILIZACION OEP 2022
PERSONAL LABORAL FIJO CONCURSO-OPOSICION (versién 2)

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: D859S-LHSUC-09ZQE

Fecha de emision: 21 de Agosto de 2024 a las 13:12:09
Pagina3de 9

IDENTIFICADORES

FIRMAS
El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Personal. Director del Area. del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz. Firmado 20/08/2024 14:05

ESTADO

Personal

5&ent_id=1&idioma=1

Presidente:

Secretario:

Vocales:

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

de las Administraciones Publica, deberan presentar por el MISMO MEDIO, documento
acreditativa de los requisitos de acceso.

Los requisitos de acceso estan limitados a la fecha de fin de presentacidn de solicitudes (10 de octubre
de 2023), y deberan quedar acreditados en la forma establecida en las bases especificas y generales

para cada uno de ellos.

22/ Aprobar la composicion del Tribunal Seleccionador del proceso selectivo:

Titular: José Antonio Rosado Arroyal
Suplente: Marina del Pilar Jiménez Rivas
Titular: Marcos Mariscal Ruiz
Suplente: M.2 Mar Morano Castellano
Titular: Javier Utrera Dominguez
Suplente: M.2 Victoria Acidres Jiménez
Titular: Rafael Corrales Bonilla
Suplente: Belén Cuevas Camacho
Titular: Maria Jesus Arzua Fernandez
Suplente: Maria Luisa Brihuega Delgado
Titular: Marina del Pilar Jiménez Rivas
Suplente  Aranzazu Cebada Marin

3¢/ La fecha del ejercicio de la fase de oposicidn se publicara en el listado definitivo de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as.

o RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE:

N.2 DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido  |Nombre
1/ *¥**5740** ANDRADES DIAZ INMACULADA
2 *¥**5336%* ARANTAVE MOLINA INMACULADA
3 ¥**7480** ARROYO RIVERA CAROLINA
4 ¥**4922%* BENITEZ REY GEMA ALICIA
5 *¥*¥%6513** BRAZA CABRERA MARIA DEL CARMEN
6 ***6352%* CARMONA VERDUGO MERCEDES
7 *¥**4381** CASTILLO RIOJA MERCEDES
8 ¥**p597** CASTILLO VELA FRANCISCA
9 *¥**5172** CATROFE NOBLE NATALIA
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10/ ***7554%* CEA LOPEZ CRISTINA

11 ***6658%* CHAVES JIMENEZ ALMUDENA

12 ***2865%* COLLADO VELAZQUEZ YOLANDA

13 ***Q737%* CORNEJO TEJADA INMACULADA

14 |%**7368%* DEUDERO SORDO MACARENA

15/***8530%* DIAZ LOZANO ELENA

16 ***9867** DIAZ PEREZ MARTA

17/***5333%* DOMINGUEZ CARRASCO SUSANA

18/***3875%* ENRIQUEZ PEREIRA ANDRES

19 ***3765%* FERNANDEZ ALCERRECA LUCIA

20 ***4993** FERNANDEZ DIAZ NATHALIE

21 ***9046** FERNANDEZ GONZALEZ JAVIER

22 ***5Q5gk* GARCIA CARO ANGELICA

23 *¥**8146%* GARCIA CUMBRERA JOSE MARIA

24 *¥**88A%* GARCIA MATO JUAN LUIS

25 **%9370** GARCIA ROJAS ELISA ISABEL
GARCIA-MATARRE

26 ***6494** LOIRA CARLOTA
DONA

27 ***0039** GOMEZ GARCIA ISIDRO

28 *¥**¥3817%* GONZALEZ CALVO PEDRO JOSE

29 ***¥59A5** GONZALEZ ORIHUELA ANGEL MARIA

30/ *¥**7741%* HERRERO CONESA AMANDA

31 /*¥**9806** LARIOS CHAVES ISABEL

32/*¥**6180** LIGERO VIDAL MARIA AUXILIADORA

33/ *¥**5980** LOPEZ MARTINEZ MARIA JOSEFA

34/ *¥**g566** MATO ORTIZ ALEJANDRO

35 ¥**4835%* MATUTE GUERRERO OLGA

36 *¥**7003** MELERO BELLIDO MARIA

37 *¥¥*¥4312%* MESA PULIDO JUAN RAFAEL

38/ *¥**4246%* mMufNoz CAMPE MARIA EMMA

39| *¥**g838%* MUNOZ REYES SONIA

40| *¥**4365** ORIBE CARO MARIA DEL PILAR

41 ***6166%* PARTIDA MOLINA PAULA

42| ¥**7207** PENALVER TEY MIGUEL ANGEL

43| ¥*%3430%* PEREZ GOMEZ MARIA VICTORIA

44| *¥**7052** PEREZ MARTINEZ RAQUEL

45| ¥**4304** PIZARRO NORIA RUTH
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Personal
46 *¥**6157** QUERALES CONTRERAS MARY SANDY
47 *¥**5346%* RAMIREZ ARAGON FERMIN
48 *¥**5564%* RAMIREZ RODRIGUEZ ISABEL
49 *¥**7410%* RIVAS SELVATICO ROSARIO INMACULADA
TEC 50 ***5964** RIVERA JIMENEZ RAUL
§ 51 ***4727%* RIVERO RAMIREZ MONSERRAT
7‘_3‘ 52 ***7490** RODRIGUEZ CHACON JORGE
§ 53 ***6600** RODRIGUEZ FERNANDEZ MARIA JESUS
: 54 ***4869%* RODRIGUEZ 'MORENO ANTONIO JESUS
55 **%3335%* RODRIGUEZ VALENZUELA JOSE RAMON
56 ***Q743%* ROMERO SANCHEZ ROCIO
57 ***9501** RUIZ BLANCO URSULA
58 ***0862** 'SEGURA ‘GALINDO MARIA DEL CARMEN
59 ***6314%* SERRANO CUETO MILAGROS
60 ***6011** TORRES WORGENCHANFFFS [EVA
61 ***4736%* VALIENTE GONZALEZ FRANCISCO JOSE
62 *¥*¥*4296%* VELEZ PASTRANA MARIA DE LOS ANGELES
63 ***p513%* VIDAL ANDREU CRISTINA
64 **¥*9545%* VIDAL SANCHEZ YOLANDA

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE:

. . . Motivo de
N.2  |DNI/NIE Primer Apellido |Segundo Apellido  Nombre Estado o,
exclusion
**%7055*%*  ALONSO VALDEOLMILLOS MIRYAM Excluido E10
E16
2 [¥**4436**  ANILLO DIAZ JOAQUIN Excluido E15
EO8
MARIA DEL .
3 [¥**7368**  ANILLO DIAZ Excluido |E15
CARMEN
E16
4 [***1981**  ARAGONES TOVAR CARMEN Excluido E10
CRISTINA DEL E15
5 [¥*%*7894** | ASTORGA GARCIA Excluido
CARMEN E16
INMACULADA EO8
6 |***7231** BARRAJON HITA Excluido
ANTONIA E10
**%7049*%*  BARROSO OSUNA EVA MARIA Excluido EO8
**%7773*%* BLANCO TORRES AURORA Excluido E16
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N 9 |*¥**9449%*  CABEZAS CRUZ MARIA PILAR Excluido [E10
s E15
3 10 ***0666** | CALZADO RODRIGUEZ SUSANA Excluido E16
H 11 |***7559%* CANO PEREZ VIRGINIA Excluido E10
z7 12 ***6504**  CASCON RODILLA LEOCADIO Excluido E16
BE
£ E15
ES 13 ***2991**  CUBIELLA GONZALEZ MARIA DEL PILAR |Excluido E16
23 |
°3 E14
38 14 |[***7106** | DELGADO BAREA ANA DELROCIO  Excluido E15
zd E16
;f 15 |***2795%*  DELGADO GUEMES BLANCA Excluido E10
w £ 16 |***7139*%*  FITE DOMINGUEZ PABLO Excluido [E10
£ E14
;; 17 ***5229%*  FRANZON BARBOSA ANA MARIA Excluido E15
88 E16
_ﬁ 18 ***3988**  GARCIA GARCIA ISRAEL Excluido E10
$8 19 ***6809**  GARCIA VALLECILLO LORENA Excluido E10
2 E08
o 20 ***9068** |GOMEZ CAMINA MARIA DOLORES Excluido E14
Be E15
g3 21 ***9514** |GOMEZ GARCIA MERCEDES Excluido [E10
g8 E15
L 22 *¥*%9493**  GONZALEZ HERRERA ANTONIO Excluido E16
gi E14
g% 23 ***§2G3**  GUERRERO MAURICIO MARIA LUISA Excluido E15
N
8 E16
08
gg 24 **¥5165%* |HERNANDEZ  CHIRINO GICELDA Excluido EO8
e 25 **%6027**  MACIAS TRUJILLO YOLANDA Excluido [E10
o | !
5% . MARIA DE LOS
QE 26 ***0193** |MADRONAL  BUENO Excluido EO8
28 SANTOS
3 27 ***5813%% \MARIN SANCHEZ ANA MARIA Excluido E16
8 E15
gs 28 ***7389** MORENO ARAGON DANIEL Excluido E16
5t E14
83 29 ***6006** |ORTEGA CERPA NURIA Excluido E15
gz
i E16
gt 30 ***3577** |ORTIZ GARCIA ANA MARIA Excluido EO8
EZ
g TABLON DE ANUNCIOS -
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Personal
N E08
é 31 [¥**5292%*  OTERO GARCIA FRANCISCA Excluido E15
8 E16
H 32 *¥**6678**  OUTON PEREZ MARIA JESUS Excluido EO8
i; E08
Eg 33 |*¥**0095**  PACHECO TEJERINA JOSEFA Excluido E15
xx
53 E16
23 ~ E15
5% 34 |¥**9446%* | RAFFO MORA MARIA DEL MAR  Excluido E16
g3
od ) E15
58 35 |¥**2824%*  RAMIREZ ARAGON MILAGROSA Excluido E16
H- 36 ***0353** RAMIREZ DUENAS SUSANA SARAY  Excluido |EO8
:;é E15
fh 37 *¥**6756*%*  RAMIREZ QUINTERO PEDRO JESUS Excluido E16
5F . El4
25 38 |*¥**2821**  REINA ALFARO ANA ISABEL Excluido E1s
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IDENTIFICADORES

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por :
1.- Personal. Director del Area. del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz. Firmado 20/08/2024 14:05

FIRMADO
20/08/2024 14:05

Personal

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

cODIGO

CAUSA DE EXCLUSION

=1

EO1

1&idioma:

NO PRESENTAR SOLICITUD, DATOS ILEGIBLES, U OMISION DE CARACTER
ESENCIAL DE LOS DATOS INCORPORADOS EN LA SOLICITUD.

E02

PRESENTAR SOLICITUD O ABONAR LAS TASAS FUERA DE PLAZO

5&ent_id

EO3

NO TENER NACIONALIDAD ESPANOLA

EO4

NO ADJUNTAR DNI A LA SOLICITUD

EOS5

NO TENER LA EDAD MINIMA EXIGIDA

EO6

SUPERAR LA EDAD DE JUBILACION FORZOSA

EQ7

NO POSEER LA TITULACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA

E08

NO ADJUNTAR LA TITULACION A LA SOLICITUD

E09

NO TENER CONOCIMIENTO DE CASTELLANO EN PLAZAS NO RESERVADAS A
NACIONALES

E10

NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS

E1l

NO PRESENTAR DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE REUNIR ALGUNO DE LOS
REQUISITOS DE EXENCION DE TASAS

E12

NO PRESENTAR JUSTIFICANTE PARA EXCENCION POR DISCAPACIDAD

E13

NO PRESENTAR INFORME DEL CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD U ORGANISMO EQUIVALENTE QUE ACREDITE LA
COMPATIBILIDAD DEL/A ASPIRANTE PARA EL DESEMPENO DE LAS TAREAS Y
FUNCIONES DE LAS PLAZAS.

E14

NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE SER DEMANDANTE DE EMPLEO CON AL MENOS
UNA ANTIGUEDAD DE UN MES ANTERIOR A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA
PARA LA EXENCION DE TASAS

E15

NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE NO HABER RECHAZADO OFERTA DE EMPLEO, NI
NEGATIVA A PARTICIPAR,, SALVO CAUSA JUSTIFICADA EN ACCIONES DE
PROMOCION, FORMACION O RECONVERSION PROFESIONALES PARA LA
EXENCION DE TASAS

El6

NO PRESENTAR JUSTIFICACION DE CARECER DE RENTAS SUPERIORES EN
COMPUTO MENSUAL AL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL PARA LA
EXENCION DE TASAS

E17

NO PRESENTAR DOCUMENTO ACREDITATIVO DE LA CONDICION DE FAMILIA
NUMEROSA DE CATEGORIA ESPECIAL O GENERAL SEGUN PROCEDA PARA LA
EXENCION DE TASAS
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El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
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Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

Personal

NO PRESENTAR EL DOCUMENTO DE AUTOBAREMACION EN LOS PROCESOS CON
FASE DE CONCURSO O IDENTIFICACION DE MANIFIESTAS INEXACTITUDES,

E18 FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER ESENCIAL, DE DATOS O INFORMACIONES
INCORPORADAS EN LA AUTOBAREMACION PRESENTADA BAJO DECLARACION
RESPONSABLE.

E19 NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE CARNET DE CONDUCIR

E20 NO PRESENTA CURRICULUM VITAE

E21 NO PRESENTA COPIA DOCUMENTACION A VALORAR

=1

1&idioma:

5&ent_id

Lo que se notifica, para su conocimiento y efectos, significdandole que contra la presente resolucién,
que pone fin a la via administrativa y, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, puede interponer alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un
mes, ante el Alcalde o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Cédiz, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion.

Si optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Cadiz, a la fecha de la firma electrdnica del documento
EL DIRECTOR DEL AREA DE PERSONAL

POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL
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