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GESTIÓ DELS RECURSOS PERSONALS

Gestió dels recursos humans (formació, planificació, gestió administrativa i organització)

 

En data 01/06/2023 he aprovat:

 

ASSUMPTE
 

Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses per a la cobertura mitjançant el sistema de concurs-

oposició d'una plaça d'una plaça d'encarregat/da, vinculada inicialment a un lloc de treball de tècnic/a auxiliar de

manteniment d'equipaments.
 

Número d'expedient N404-2023-000004
 

 

RELACIÓ DE FETS I FONAMENTS JURÍDICS
 

 Vist que a l'Acord PCG230220 de Junta de Govern Local, celebrada el 28 de febrer de 2023, es van aprovar les

bases i es va obrir la convocatòriaper per a la cobertura mitjançant el sistema de concurs-oposició d'una plaça

d'encarregat/da de l'escala d'Administració Especial, subescala serveis especials, classe personal d'oficis pertanyent

al grup C, subgrup C1, segons la classificació del Reial Decret Legislatiu 5/2015 del 30 d'Octubre pel qual s'aprova el

text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, vinculada inicialment a un lloc de treball de tècnic/a auxiliar

de manteniment d'equipaments.                    
 

 Atès que ha finalitzat el període de presentació d'instàncies, i d'acord amb el que preveu l'article 78 del Decret

214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals,    
 

 D'acord amb les facultats i les competències conferides legalment pel/s decret/s número  AALB190021  de data

02/07/2019  publicat/s al Butlletí Oficial de la Província de 18/07/2019 , sobre delegació de competències a aquest

ponent per part de l'alcaldessa presidenta de la corporació municipal de Sant Boi de Llobregat,    
 
 

RESOLC
 

 Primer.- Aprovar la llista provisional adjunta de persones admeses i excloses  per a la cobertura mitjançant el

sistema de concurs-oposició d'una plaça d'encarregat/da de l'escala d'Administració Especial, subescala serveis

especials, classe personal d'oficis pertanyent al grup C, subgrup C1, segons la classificació del Reial Decret

Legislatiu 5/2015 del 30 d'Octubre pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic,

vinculada inicialment a un lloc de treball de tècnic/a auxiliar de manteniment d'equipaments.

 

Segon.- Aprovar la designació nominal dels membres del tribunal i dels respectius suplents i comunicar als membres

que el tribunal es constituirà el 14 de juny de 2023 a les 14:30 hores de manera telemàtica.

 

President Titular: Francisco Acero Martín

Presidenta Suplent: Jose Antonio Martínez Torres

 

Vocal Titular 1a:  Robert López Pastrana
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Vocal Suplent 1a: Marta Nicolau Torres

 

Vocal Titular 2a: Pepi Chavero Pozo

Vocal Suplent 2n:  Adoración Segura Caparrós

 

Vocal Titular 3a: Sandra Vicedo Pedroche

Vocal Suplent 3r: Yolanda Cabeza Gálvez

 

Secretària Titular: MªAngels González Morales

Secretàri Suplent: Xavier Rulo Farres

 

Tercer.- Comunicar a totes les persones candidates admeses que les proves es realitzaran el dia 19 de juny a les 10

hores a l'Olivera (Pl.Montserrat Roig, 1)

 

Prova 1: Avaluació de coneixements: Exercici I i Exercici II, dia 19 de juny a les 10 hores.

 

Quart.- Publicar aquest acord i la llista de persones admeses i excloses al tauler d'anuncis de la corporació i al web

municipal, indicant que les persones candidates disposen d'un termini de 10 dies hàbils, comptadors a partir de

l'endemà de la publicació al tauler d'anuncis, per a subsanacions i possibles reclamacions. No obstant això,

l'esmentada publicació pot ser substituïda per qualsevol dels sistemes de notificació o comunicació que estableix la

Llei de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú.

 

Cinquè.- El llistat provisional de persones admeses i excloses esdevindrà definitiu si en el transcurs del termini indicat

no s'han interposat reclamacions.    lloc/s de treball de   , present a la plantilla  de funcionaris d'aquesta Corporació. .

 

SEGON: Comunicar a tots els candidats admesos que les proves es realitzaran al local     en data     i l'hora de

començament de les proves serà a les    .

 

TERCER: Publicar d'aquest acord i la llista d'admesos i exclosos al tauler d'anuncis de la corporació i al web

municipal, indicant que els candidats disposen d'un termini de 10 dies hàbils, comptadors a partir de l'endemà de la

publicació al tauler d'anuncis per a esmenes i possibles reclamacions. No obstant això, l'esmentada publicació pot ser

substituïda per qualsevol dels sistemes de notificació o comunicació que estableix la Llei de règim jurídic de les

administracions públiques i del procediment administratiu comú.
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N404/2023/000004

LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS I EXCLOSOS DEL PROCÉS DE SELECCIÓ
MITJANÇANT EL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIÓ D’UNA PLAÇA
D’ENCARREGAT/DA DE PERSONAL FUNCIONARI A L’AJUNTAMENT DE SANT
BOI DE LLOBREGAT

Totes les persones admeses estan convocades el proper dia dilluns 19 de juny de
2023 A LES 10 HORES a l’Olivera (Pl.Montserrat Roig, sn) de Sant Boi de Llobregat
per a realitzar la Prova 1. Avaluació de coneixements (exercicis 1 i 2)
Les persones convocades han de d'acreditar-se amb el DNI i portar bolígraf blau.

Les persones excloses poden presentar les seves al·legacions en el període d’esmena
accedint a https://santboi.convoca.online/ a l’apartat les meves inscripcions, on
caldrà identificar-se i adjuntar els documents sol·licitats.

Les persones que no han presentat el certificat de català l’hauran de presentar
mitjançant una instància accedint a la web de l’Ajuntament on caldrà identificar-se,
indicar nºd’expedient N404/2023/000003 i adjuntar el document.

NIF NOM ADMÈS/EXCLÒ
S Català

***6701** ALDANA ALFARO, FRANCISCO
QUINTIN Admès/a No exempt/a

***7239** BEN-JAAFAR KHAITAR, SOUFIAN Admès/a Exempt/a

***3247** CASTILLO MALO, DANIEL Admès/a Exempt/a

***4921** COBAS ARCILA, MARIA-CECILIA Admès/a Exempt/a

***6099** MACARRO BERNAL, CRISTIAN Admès/a Exempt/a

***0454** MARTINEZ MILAN, JAVIER Admès/a Exempt/a

***9986** PAÑELLA MOLNER, MAIOL Admès/a Exempt/a

***6656** VERDU FLORES, ANTONIO Admès/a Exempt/a

***0641** VIA ARTERO, RICARDO Admès/a Exempt/a

***8659** VIZUETE GARCIA IBAÑEZ, JORGE Admès/a No exempt/a

Sant Boi de Llobregat, a 31 de maig de 2023.

https://santboi.convoca.online/
http://seuelectronica.santboi.cat/llibres.nsf/ca-WebTemesperID/6C54F404EF831596C12582D70021A9C4?OpenDocument&Clau=tramits&Idioma=ca&unid=3EFD637D0D3740EAC12582D7003EDE6D&ViaRecepcio=WEB&Seu=S

	



